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JOGSZABALYI HATTER

® 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

¢ 229/2012. VIII.28. Kormény Rendelet a nemzeti koznevelésrol sz016 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

¢ 32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényt gyermekek Ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak iranyelve
kiadasarél. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

e 1997, évi XXXI. (6rvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatastol

e 363/2012 (XI1.17) Kormény rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

e 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben t1ténd végrehajtasardl 23 5/2016 (VI1.29) modositas.

e 277/1997 (X11.22) Korm. rendelet a pedagbgus tovabbképzésrdl, pedagdgus szakvizsgarol.
e 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogial szakszolgélati intézmények miikodésérdl
e 48/2012 (XI1.12) EMMI rendelet a pedagogial szakmai szolgaltatasokrol, €s
kozremikodés feltételeirdl.

e Oktatasi Hivatal:

- Utmutaté a pedagdgusok min6sitési rendszer¢hez

- Kiegészités az Oktatasi Hivatal ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaloi dokumentécié érielmezéséhez. Ovodai nevelés.

- Orszagos tanfeltigyelet. Kézikonyv ovodak szamara.

- Uunutaté a pedagdgusok min6sitd rendszer¢hez — méasodik javitott kiadas.

- Utmutato a pedagdgusok min6sitd rendszerchez, felhasznaloi dokumentécio értelmezéséhez
- Ovodai nevelés (www.oktatas.hu)

- Onértékelési kézikonyv-ovoda



BEVEZETO

A 2022/2023-as nevelési évet a megeléz6 nevelési idészak észrevételei alapjan dsszeallitott
éves munkaterv alapjan valositottuk meg. Az év sordn a kitlizdtt ceélok megvaldsitasat a

(cladatok ardnyos leosztasaval biztositottam.

2022. szeptember 1-jéu 6t Gvodai és két bolcsbdei gyermekesoportban kezdtiik meg a nevelési
évet. A személyi és targyi feltételek adottak voltak a megfeleld évkezdéshez. Az dvodai

csoportok 25 f6s 1étszamokkal mitkddtek.

Ebben a nevelési évben a fenntarté és az ,,Egertej” Tejipari Kft. jovoltabol évodank is részt
vett az 6vodatej programban. Hetente két alkalommal tortént a szallitas, és a hét minden

napjan fogyaszthattdk gyermekeink a tejet.

A magas energiaarak miatt a fenntarté dontése alapjan a Szentistvani uti d6voda december 5.-
t8] aprilis 4.-ig a Jozsef Attila Gti ovoddban mukodott. A Pillangd csoportosok a
tornaszobdban, mig a Katica csoportosok az iiresen allé csoportszobaban rendezkedtek be. A
kolléganék otthonosan és i{zlésesen rendezték be a termeket. A gyerekek és az 6vé nénik
hamar megszoktak az 4j kdrnyezetet és jol érezték magukat.

Nem volt egyszeri feladat szdmunkra a koltézkodés, de a dolgozok helytalltak. Egy
emberként, sszefogéassal, egymas munkdjat segitve tette mindenki a dolgat. Ezért is sikerlilt

mind ezt zokkendmentesen megvalositani. Koszonet ezért mindenkinek.

I. Pedagogiai folyamatok
1.1. Tervezés

A 2022/2023-as nevelési évben neveldtestiiletiink Pedagogiai Programunk, Onértékelési
kézikonyv 6vodak szamara, Orszagos Tanfeliigyelet kézikonyv 4vodék szdmaéra, valamint az
erre a nevelési évre elkészitett éves munkaterv alapjan végezte a munkéjat. Az wranyitashoz
sziikséges tervek a nevelétestiilet bevondsaval késziltek, az éves munkaterv dsszhangban volt

stratégiai dokumentumainkkal.



1.2. Megvaloésitas

Ebben a nevelési évben tovdbbra is fejleszthetdségként, illetve fejlesztési iranykeént jeloltiik
meg a mindsitett pedagogusok szémdnak novekedéset és az oktatdsiranyitas altal
meghatarozott 6nértékelési rendszer folyamatos megvaldsitasat, melyet sikeriilt teljesiteni.

A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd, a tevékenységl tervekben, a csoportnaplékban €s a

gyermeki produktumokban.

1.3. Ellenorzés

Az intézményben belsé ellendrzést végziink, melynck altalanos rendje, az éves munkaterv
alapjan valésul meg. Az 6vodapedagbgusok ellendrzése az utmutatoban megfogalmazott
kompetencidk alapjan torténik. Célja az ellendrzdtt pedagogus kompetencidinak fejlesztése, a
mindennapi nevelé-oktaté munkat megalapozo pedagdgiai tervezés dokumentumainak
vizsgalata, valamint az intézményi Onértékelés pedagogusra vonatkozé eredményeinek
elemzése.

Az Onértékelési program szerint az idei nevelési évben, intézménytinkben hérom
ovodapedagogus 6nértékelését terveztik, melyet sikeriilt megvaldsitanunk.

A felvételi mulasztasi naplé ellendrzése két alkalommal, a csoportnaplé ellendrzese harom
alkalommal tortént a tanév soran, melynek célja a pontos hataridére torténd vezetés. Az
eredmények az 6vodai csoportnaplé ellen6rzési lapjan kertiltek rogzitésre.

Az értékelés soran megéllapitottam, hogy a kollégan6k pontos, naprakész tervezémunkat
végeznek.

Erdsségek: A kollégak elkotelezettek, egylittmiikddek, nyitottak, empatikusak, kreativak.
1.4. Ertékelés

Az intézményi Onértékelési rendszer mikodését az intézményvezetd és a BECS vezetd
kozosen irdnyitja. Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten €s objektiven torténik.

A betervezett harom pedagdgus onértékelésbdl mind harmat sikertilt elvégezni a nevelési év
soran. A kollégandk értékelésenck eredménye 90% folotti teljesitmeényt mutal.

Az informécidaramlasra tovabbra is nagy hangsulyt fektettiink a telephely és a székhely
6voda, valamint a bolcséde kozott.

A gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerésére 6voddankban DIFER méiesi
rendszer miikodik. A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjik, dokumentaljuk,

elemezziik és sziikség szerint fejlesztési tervet készitiink.



A gyermekek eredményeirdl a sziiléket félévente tajékoztatjuk.

A bemenettel (6vodéba keriilés) kezdédden rendszeresen megfigyeljik és elemezzik a
gyermekek fejlodését. Az a tapasztalatunk, hogy bemenetkor a gyermekek nagy részénél
alacsony a szocidlis érettség, a viselkedéskultara, a neveltségi szint és a finommotorikus
képesség. Sok a beszédhibas gyermekiink, ezért az el6z0 nevelési évekhez hasonldan,
tovabbra is nagy hangsilyt fektetiink az anyanyelvi nevelésre Gyermekeink kéziil tobben

részképességek lemaradasaval kiizdenek.
1.5. Korrekeid

Az intézményi stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modosildsa sotan
megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

Ovodankban évek 6ta bevalt folyamat a kdvetkezd nevelési ¢v £6 pedagdgial irdnyvonalanak
meghatdrozdsa. Javaslatokat tesziink a kovetkezé év feladataira, a megfogalmazott
javaslatokat a zar6 nevelési értekezleten vitatjuk meg. Meghatarozzuk a pedagogiai tertiletek

r6vid és hossz tavt feladatait, a nyar folyaman ennek alapjn készil el a tmunkaterv.

IL. Személyiség és kozosség fejlesztés
2.1. Személyiség és kozosség fejlesztés

Intézményiink egyik legfontosabb feladata a nevelés sordn a személyiség- €s
kozosségfejlesztés, melynek kereteén belill szdmos kozdsségi programot terveztink a
munkatervben, melyeket sikeriilt megvaldsitani.

Mindenkori nevelési céljuink. a gyermekek cgyéni és életkori sajatossagainak és eltérd
fejlodési titemének figyelembe vétele. Mindez természetesen csak nyugodi, szeretetteljes
1égkorben valosithatd meg. Kuldndsen fontos ez a hatrdnyos helyzeti gyermekek esetében.
Ovodéankba jaré minden gyermek szociélis helyzetével kapcsolatban megfelel6 informacioval
rendelkezink Minden pedagogus és 6vodai dolgozé munkakéri kotelessége a rabizott
gyermekek védelme, pedagbgiai eszkozokkel vald segitése. El6itéletekt6l mentes »el- €s
befogadd” magatartas sziikséges ahhoz, hogy intézményiinkben egyetlen dvodas se érezze
magat peremhelyzetiinek. Ezeknél a gyermekeknél kiemelt figyelmet forditunk a személyi
higiénia megtanitdsara is.

Fontos a csaladias 1égkor és befogadas az 6vodai elet megkezdésével §j kornyezetbe kertilo
gyermekek szamara is, hiszen eddig ismeretlen kozosségbe kell beilleszkednitik. A

szocializacié szempontjabdl kiilonds jelentdségli a kozos élményekre épiild, kozds



tevékenységek gyakorlasa. Ezért az Ovodai élelet olyanna szerveztilk, amely segiti a
gycrmekek erkolesi tulajdonsagaik, pl. egylittérzes, segitokészség, figyelmesség, onfegyelem
kitartas, feladattudat, szabalytudat fejlodéset.

Ovodénkba a gyermekek kiilonbdzd szociokulturalis alappal és hattérrel érkeznek, mely a
gycrmekek érzelmi allapotat is nagymértékben befolyéasolja. J6 kapesolatot tartunk fenn a
helyi Csaladsegitd ¢€s Gyermekjoléti  Szolgalat szakemberével, valamint a Pedagogiai
Szakszolgalat szakembereivel.

Ennek is koszonhetd, hogy a kiewelt figyclmet igényld gyermekek mindegyikénél nemcsak
hogy rendelkeznek pedagdgusaink megfeleld informaciokkal, de alkalmazzdk is azokat a
neveld, fejlesztd és oktatd munkéjukban.

Nagy segitség a csaladok szamara, hogy ingyenes az 6vodai élkezés, a gyermekek védelmérdl
és a gyamiigyi igazgatasrol 57616 1997, évi XXXI. tv. médositasa alapjan.

Mindenki (éritésinentesen veheti igénybe az étkezést a gyermekének, aki kitolti az ehhez

szitkséges nyilatkozatot.

Szocidlis tamogatisban részesiilt gyermekek szama:

Jozsef Attila uti Szentistvani uti | Osszesen
6voda 6voda
RGYK (rendszeres gyermekvédelmi 26 11 37
tAmogatas)

Fartésan beteg \ 1 \ - \ 1 J
Csaladjaban tartosan beteg gyermeket 1 1 2
nevelnek

\ Jovedelem alapjan \ 29 50
Nagycsalados ‘ 15 30
Nincs kedvezménye (fizet6s) ‘ 3 \ 2 ‘ 5 J

F\Iem étkezik (jogviszonya sziinetel) \ 1 \ - \ 1 J

Stratégiai ¢és operativ terveinkben  szerepld kozdsséglejlesztési feladatainkat sikertilt
megvalositani. JOl kovethetdk az alapelvek ¢és a feladatok megvaldsitasanak eredményet,
kiilonos tekintettel az intézményi hagyomanyok dpoldsdra, lanogatd szervezeti kultrara.
Fontos feladatunknak tartjuk a hagyoményok, szokéasok apolasat, eértékeink megO6rzesét,
tovabbadasat. Arra toreksziink, hogy az {innepek emelkedjenek ki az 6voda mindennapjaibol
gy kiilséségekben, mint belséd tartalmukba. Minden Unnepet egy hosszabb elékésziilet eléz

meg, amely lehelOséget biztosit az érzelmi atélésre és gazdagon motivalt tevékenységekre.



Ebben a nevelési évben is lehetéségiink volt arra, hogy sziilokkel egytitt, kozdsen valdsitsuk

meg programjainkat (egészség hét, farsang, 6vodaba hivogatd, anyéak napja, ballagas).

A nevelési évben megtartott intézményi szintii iinnepek, megemlékezések,
hagyomanyok:
Ssz. Unnepek/programok [dopont Felelos
Domjan Attilané
1. Harmat Napok 2022.09.23. .
rmatesepp Nape > Jacso Attilané
3. Lucazas 2022.12.13. Molnar-Kokrék Beata
2022.12.15 Kunderné Kapusi Mariann
4. Karacsony T
Vadasziné Boros Katalin
5 Vérosi Adventi innepség | 2022.12.11. Kunderné¢ Kapusi Mariann
2022.12.18. Vadasziné Boros Katalin
6 ) . Molnarné Kékesi Rita
. Pizsama nap 2023.02.17.
7 Ovi-farsan 2023.02.11. Kerekesné Perhéacs Judit
) & Molnérné Kékesi Rita
o Ovodaba, bilesddébe %gg%gjég Domjetn ét}xlar&e, csop.)or’t\./ezeto
hivogato 3.04.24. 6vondk, dvodatitkar
9, Anyék napja 2023.05.05. Domjan Attilané, csoportvezetc’i
ovonodk, dvodatitkar
10. (,}},/erllneknap . 2023.05.26. Dorm ,an Attilané .
(ugralo var, habparti) Vadasziné Boros Katalin
2023.06.02. Vadasziné Boros Katalin
11. Ballagési linnepseg 2023.06.03. Jacso Attilané

A pedagoégiai programban is megjelenitett 6voda szintii jeles napok

Helyszin
Jeles napok Székhelyovoda/ Idépont Felelos
Telephely 6voda
Allatok Vilagnapja Jozsef Attila utca 2022.10.04 Pasztorné Kerekes Eva
, Szentistvani utca o Petroné Gorliczay Tiinde
Viz Vilagnapja Jézsef Attila utca 2023.03.22 Molnar-Kokrak Bedta
(kiemelt jeles nap) Szentistvani utca e Vadasziné Boros Katalin
. Jozsef Attila utca \ Kunderné Kapusi Mariann
Fold Napja Szentistvani utca 2023.04.21. Petroné GorlIi)czay Tinde
. . Jozsef Attila utca Kerekesné Perhécs Judit
Madarak és fak napja Szentistvani utca 2023.05.11. Csibrik-Sebok Evelin
Kormyezetvédelmi Jozsef Attila utca 2023.06.07 Té6thné Simo Irma
Vilagnap Szentistvani utca T SzElné Molnar Agnes




Tovabbi évodaszintii programok

Hataridé Feladat megnevezése Felelés

Oszi gyermek kirandulas

T o Domjan Attilané
2022.10.07. MezGkovesd Gépmuizeum | ;o g e Boros Katalin

Galagonya babel6adas
2022.10. 04. Cime: A harom kis malac Domjéan Attilané
2023.04.24.
Cime: A suszter mandi
[gészséghét megszervezese
2022.10.10. 10.14. Kunderné Kapusi Mariann
Ovodapedagdgusok
2022.10.27. latogatasa az iskoldban Kunderné Kapusi Mariann
2022.10.19.
2023.01.18. Sziiléi Kozosség
2023.02.15. megbeszélése Domjan Attilané
Autdbuszos gyermek . s
2023.06.07. kirandulds Domjén Attiléne
Gyongy6s-Matra Mizeum
2023.06.14. Fls6 osztalyosok latogatasa

Kunderné Kapusi Mariann

az dvodaban

2.2. A gyermeki tevékenységek tudatos tervezése

Ovodéankat tamogatd szervezeti és tanulasi kultara jellemzi. Az egészséges ¢s
kdrnyezettudatos életmddra nevelés elnelele és gyakorlata a pedagogiai programban eloirtak
szerint a munkatervben szerepel, a beszamolokbol nyomon kdvethetd.

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat sordn a
személyiség és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lenniink a
személyre szabott nevelés-oktatds feladatainak ellatasara, valamint a tanuldsi nehézségek
kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek).
A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmeny hagyoméanyaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik.

Célunk nem a felzarkoztatds, hanem az adott allapot megismerése annak érdekében, hogy

sajat képességei szerint ¢és sajat tempojaban haladva minél magasabb szintre jusson el a

gyermek.



A tanuldsnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisag, melyet

tevékenységekbe agyazva Ujabb és (ijabb tapasztalatokat, élményeket, ismereteket gytjtve

felhasznalunk a gyermeki képességek fejlesztéscre.

Intézményiinkben az egészséges életmodra nevelés mar t6bb éven ativelo feladat. A

mindennapi tevékenységekbe beépiil kornyezetilink tisztan tartasa, rendjének megdvasa.

A hatranyok kompenzilasa mellett nagyon fontos feladatunk a tehetséggondozis, a

tehetségigéretek felkutatisa, fejlesztése.

Alapszolgaltatiasok
Ssz. Fejlesztési teriilet Fejlesztést végzi
1.  Logopédiai ellatas Abuczkiné Kiss Ménika

(heti rendszerességgel mindkét dvodaban)

Bertané Varga Renata

2. SNI gyetmekek gyogypedagdgiai ellatasa
(heti rendszerességgel székhely dvodaban)

Dargai-Maté Virag

Sziil6i igényekre alapozott szolgaltatisok

Ssz. Szolgaltatas tevékenység Szolgaltato Intézményi
koordinator/felelds
1. Gyermek Tdanc Szuhanszki Mdnika Domjéan Attilané
2. Katolikus hitoktatas Panyi Csaba Domjan Attilané
Szentistvani Gti dvoda

Tehetséggondozas
wSzivarvany” kézmiives Minden héten, hétfén Vezeti: Jacso Attilané
miihely 15%-16" Kunderné Kapusi Mariann
(Jozsef Attila titi 6voda)
, Varazsladika” Minden héten, csiitortokon | Vezeti: Szélné Molnar Agnes
dramajatékok, 1530-16% (Szentistvani uti dvoda)
dramatikus
tevékenységek
»Tipegd-talpak” Minden héten, hétfon Vezeti: Molnarneé Kékesi
mozgasfejleszto 15%-16" Rita
(Szentistvani ati 6voda)
»Lépegetd” Minden héten, csiitortokon | Vezeti: Molnar-Kokrak
mozgasfejleszto Beata




III. Eredmények

A gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik, dokumentaljuk, elemezziik
és errdl a sziiloket tajékoztatjuk.

A tankételes gyermekek iskolakezdésérdl tovabbra is az Oktatasi Hivatal dontott a nemzeti
Kkéznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 2020. januér L. én hatalyba 1épd modosilasa
alapjan. Az iskolaérettségi vizsgdlatokra iranyuld kérelmeket az Oktatasi Hivatal biralta el,
majd a megfelelteket a Pedagdgial Szakszolgalatoknak tovébbitotta az iskolaba lépéshez
sziikséges fejlettség felmérésére.

[bben a nevelési évben az intézményiinkben 45 gycermek vett részt a DIFER mérésben.
Tovabbra is az eléz6 évekhez hasonléan az irdsmozgés koordindcié €s az elemi szamolasi

készség bizonyult a leggyengébb tertileteknek. Ezen a keét teriileten az elért eredménylink a

kezdd szinten van.

Beiskolazasi adatok

Jozsef Attila uti Szentistvani uti Osszesen
6voda 6voda

Tankoteles koru 27 17 44
gyermekek 1étszama
Iskoldba mend gyermekek 21 13 34
szama
Ovodéban maradd 55 37 92
gyermekek szama

Boles6débdl ovodaba 1épd

Osszesen
Bolesddés gyermekek szama 18+6
Ebbol 6vodat kezdd gyermekek szama 9
Bolesddében marado gyerinekek szama 9
| Ebbol korai fejlesztésben részesiild 2
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Az intézményben elvégzett onértékelések eredményei a 2022/2023-as nevelési évben

Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagégus (1. 6vodapedagogus) %
Az onértékelésben érintett pedagogussal valé elégedettség 96
Pedagogus tarsak szerint az Snértékelési elvarasok tiikrében

Az onértékelésben érintett pedagogussal valo elégedettség 9%
Sziildi elégedettségi mulalok az Suéitékelds tikrében

PEM (pedagdgus életpalya modell) eredmények 97
Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagogus (2. ovodapedagogus) %
Az Gnértékelésben érintett pedag()‘gussal valé elégedettség 94
Pedagogus tarsak szerint az onértékelési elvarasok tikrében

Az onértékelésben érintett pedagégussal valé elégedettség 96
Sziildi elégedettségi mutatok az Snértékelés titkrében

PEM (pedagogus életpalya modell) eredmények 92
Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagogus (3. ovodapedagbgus) Y%
Az onértékelésben érintett pedagogussal valé elégedettség 94
Pedagogus térsak szerint az Snértékelési elvarasok tiikrében

Az 6nértékelésben érintett pedagégussal valé elégedettség 95
Sziildi elégedettségi mutatok az Snértékelés tikrében

PEM (pedagogus életpalya modell) eredmények

Az intézményben elvégzett pedagdgusmindsités eredményei a 2022/2023 nevelési évben

Neév Teljesitmény:
Molnarné Kékesi Rita 92%
Vadasziné Boros Katalin 98%

Palyazatok, amiben részt vettiink, és eredmények, amiket elértiink
» Tahy Olga Vérosi Konyvtar rajzpalyézat ,Kedvenc /hazi/ allataim” cimi
rajzpalyazaton harom gyermekiink ért el helyezést. . IL. IlI. helyezes.
» Biikkabranyi Napsugar Ovoda és Boleséde altal meghirdetett ,,Farsang” cimt
rajzpélyézaton vettek részt dvodasaink, ahol helyezések nem kertiltek kiosztdsra a
palyamunkak koziil. A gyermekek munkait elismerd oklevéllel értékelte a zsri.

» Tahy Olga Varosi Koényvtar a Magyar Koltészet Napja alkalméabél meghirdetett

szaval6 verseny.
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Ot gyermekiink vett részt. Szavalataikat elismerd oklevéllel jutalmazta a zslri.

Nap gyermekei palyazat 2023 — Gyermekjaték a napvédelem!

[Oriasi tarsasjaték készités napvédelem téméban, a fenntarthatosag jegyében./
Intézményiink az elsé szaz palyazo kozott volt, ezért naptej nyereményben
részesiiltiink.

Mese tv altal meghirdetett Bogyo €s Baboca gyermeknapi adomanyozasa. Bartos
Erika kotetei koziil lehetett nyerni, sajnos 6vodank nem volt a dijazottak kozott.
Kaérpatok Alapitvany alkotoverseny: A Fold a Baratom” masodik fordulo.

Téma: Kornyezel-és lexmészetvedelem, fenntarthato fejlodeés

A Cinege csoportosok alkotasa II. helyezést ért el, nyereményiik 45.000 Ft értékli
LEGO/DUPLO épitéjatek.

Csatlakoztunk a Magyar SzabadidGsport Szovetség altal meghirdetett ,Kihivas
Napja” cimmel megrendezésre keriilé sportvetélkedésre. Nem értiink el helyezést.
Beneveztiink a Magyar Szabadiddsport Szovetség altal meghirdetett Vilag Gyaloglo
Napra, mely rendezvénysorozatnak az a célja, hogy a gyaloglast és a mozgast
népszertisitse.

Orszagos Gyogyszerészetl €s Elelmezés-egészségiigyl Intézet altal hirdetett Happy
Hét cim(i rendezvény sorozat

Matrix Kzhasznt Alapitvany ,,Szeretetcsoki 20227 Jotékonysagi csoki gytjtés.

176 db-ot sikeriilt 6sszegyljteni.

Allatvédelmi témahét.

Célja a gyermekek szemléletformalasa, kialakitva ezzel a belso motivaciot a cselekvd
és fenntarthato allatvédelemre.

% Generali Akadalypalya — Oktatasi intézmények palyazata 2023.

Célja, hogy az oktatasi intézmények szaméra olyan sport-élményprogramot
biztositson, amely segiti az intézményben a gyermekek egészseges életmodra valod
nevelését. Eredmény még nem sziiletett.

> Turopai Mobilitasi Hét ,,Ecsetes, bringas remekek” cim{ palyazat. ITarom gyermekiink

palyazolt, Ok egy-cgy emlcklupot kaptak.
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IV. Bels6 kapesolatok, egyiittmiikddés, kommunikacio

Az intézmény belsé kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tamogato szervezeti struktura
4ll, amely a pedagogusok szakmai egylittmikodésén (munkakzdsségek) alapul.

A nevelé-oktatdé munka egyik alapfeltétele, hogy tervszerien miikods, folyamatos
megujulasra képes innovativ kozosség alakuljon ki az intézményben. A szervezeten beliili
informacioaramlas hatékonyan kialakitott rendje szinteén alapja a magas szinti szakmai

munkanak (kdzds megbeszélések, értekezletek).

Intézményiinkben két munkacsoport miikddik

- Egészségnevelési- és kornyezeti szakmai munkakozosség

Vezetdje Tagjai Programja

A kornyezettudatos életmod
a  kornyezetért  felel6s
életvitel, szemlélet erdsitése

; : ; Mindkét 6voda neveld- mindennapl
Kunderné Kapusi Mariann s . tevékenységekkel, a jeles
testiiletének tagjai .y
napokhoz kapcsolodo

programokkal, Zo6ld Ovoda
elnyerését célzd palyazat

megirasa.
- Onértékelést Tamogaté Munkacsoport
Vezetje Tagjai Programja
. o Domjan Attilané A vezetdi, intézmeényi €s
Szélné Molnar Agnes Jacso Attildné ovodapedagdgusi
Petréné Gorliczay Tiinde onértékelések koordindlasa.

Az Gsszehangolt nevelémunka érdekében fontosnak tartom a torvényesség betartdsat, a
naprakész  informacidkat, a kapcsolattartdés  hagyomdnyos — €s korszerlt  formait.
Egészségnevelési és kornyezeti szakmai munkakozosség segiti a szakmai munkat, mig az
Onértékelést Tamogatd Munkacsoport az intézmeényi, vezetdi ¢és pedagbgus Onértékelés
tervezését, koordinalasat, timogatasét és ellen6rzésct végzi.

Heti rendszerességgel, valamint szitkség szerint tartunk 6vondi megbeszéléseket, ahol az
sltalanos Ovodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket vitajuk meg. Az értckezletek

5sszehivasa célszertiségi alapon torténik a témaban érintettek részvételével. Erre a nevelési
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évre harom nevelési értekezletet terveztiink, mind a harmat sikeriilt megvalositani. A nevelési

évet nyito és zard nevelési értekezleten a teljes alkalmazotti kor részt vett.

Ovodapedagogusainkra jellemzd az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovacios készség

valamint a kialakult 6vodakép értékeinek megodrzése.

V. Az intézmény kiils6 kapcesolatai

Nevelémunkank hatékonysaga érdekében fontosnak tartjuk a kapcsolattartasokat kdzvetlen

partnereinkkel. Kulesfontossagu partnereink kére ismert minden dvodai dolgozd szamara.
Kiils6 partnereink

Sziilok, esalad

A csalad és az dvoda harmonikus egylittmlikodése nagymértékben hozzajarul a gyermekek
sikeres neveléséhez, és ezt szem eldtt tartva alakitjuk kapcsolatainkat a sziilokkel, hiszen az
6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermekek fejlodését €s ennek alapvetd
feltétele a csaladdal valé szoros egyiittmikoédés. A csaladok ovodai életében vald
részvételének tobbféle lehetdségét alkalmaztuk: falivjsag, internetes oldal, az {rdsos
tajékoztatok mind scgitették a kommunikdciot. A sziléi értekezlet a sziiléket Erintd

legfontosabb témak megbeszélésére volt alkalmas.

Karacsony elodtt adventi véasart rendeztiink a sziilokkel kozosen, és az Osszegytijtott targyakat
az 6voddk auldjaban drultdk a sziilék. Hogy az alapitvanyi bevételtinket tovébb tudjuk
gyarapitam tavasszal a sziloi kozosséggel kozosen alapitvanyi béll szerveztunk, melybdl

nagyon szép 0sszeg folyt be az alapitvany szamléjara.

Fenntarto

A fenntarté Onkormanyzattal napi kapcsolatban vagyunk. A kapcsolattartds formai:
intézményvezetdi tajékoztatd, beszamold, rendszeres konzultacio, egymds rendezvényein valo
részvétel. A fenntartot meghivjuk a rendezvényeinkre, programjainkia. A gazdalkodasi,

fenntartasi koltségek kapcsan folyamatosan egyeztetiink.

Ebben a nevelési évben is résztvevdi voltunk Ovodas gyermekeinkkel vérosunk
rendezvényeinek. Szinvonalas miisort adtunk az adventi gyertyagyjtason, valamint a marcius

15.-1 vérosi linnepségen.
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Kossuth Lajos Altaldnos Iskola
Az Altalanos iskolaval az dvoda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében kapcsolatot épitlink
és apolunk:

- nyilt napok, sziiléi értekezlet, kozos rendezvények, programok.

Iskolaba mend nagycsoportosaink két alkalommal kaptak meghivést az iskolédba. Februdrban a

farsangra, marciusban pedig nyilt napra varték a leendd elsésoket és sziileiket.

Ebben a nevelési évben is meghivtuk latogatoba az elsé osztalyosokat, ahol egy jo hangulati

délelsttost tolthellink el egyiitt.

Az idei kozos sziildi értekezletet is sikerlilt megtartanunk meég az iskolai beiratkozast
megelézéen, ahol az iskoldba mend gyermekek sziilei {zelitét kaptak az iskolai életr6l, Petd
Istvanné igazgatd asszonytol.

Az 6vodébél az iskolaba torténé zavartalan atmenet megkivanja az 6voda és az iskola

neveldmunkéjanak sszehangolasat és egylittmikddesét.
Egyéb partnereink

Pedagdgiai Szakszolgdlat

A gyermekek fejlddése érdekében fokozottan és szorosan egylittmikodiink a Mezékovesdl
Pedagogiai Szakszolgdlattal. A Pedagogiai Szakszolgalat felé problémék észlelése esetén,
illetve sziikséges feliilvizsgalatra irdnyitottuk a gyermekeket. Intézménylinkben a

szakszolgalat biztositja a logopédiai €s gyo6gypedagogiai fejlesztest.

Egészségiigyi szakszolgdlat

A védénodkkel rendszeresen kapcsolatot tartunk. Tisztasagi vizsgalatot végeznek a
gyermekcsoportokban, figyelemmel kisérik a halmozottan hatranyos helyzetli csaladok
gyermekeit, a problémak megoldasaban kolesonosen segitjilk egymast. A gyermekorvossal a
gyermekek egészségugyi allapotardl konzultalunk (azokban az esetekben, amikor a gyermek

allapotarél megbizhatatlan informéciot kapunk).

Csalddsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat
Fontos feladatunk a jelzérendszer mikddtetése, és ha valahol a gyermek veszélyeztetettségére
utalé helyzetet tapasztalunk, arrol értesitjiik a Gyermekjoléti Szolgalatot. Ebben a nevelési

évben 28 alkalommal éltiink jelzéssel, és 7 esetben kért toliink pedagogiai jellemzest az

esetmenedzser.
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Tahy Olga Miivelddési Hiz és Konyvtar

Osszel az Orszagos Konyvtari Napok keretein beliil ,Kedvenc /hazi/ Allataim” cimf
rajzpalyézatra neveztiink alkotasokat ahol els6, mdasodik és harmadik helyezést értek el
gyermekeink.

Az idén is jelentkeztiink az ,,Adventi Ablak Kalendarium” felhivédsara és a nyolcas szdmu
ablakdiszt készitette el nevelétestiiletiink.

Aprilisté]l programjainkra a milvel6édési haz biztositott helyet szamunkra (3D mozi,
babeldadas). Meghiviak minket egy husvéti kézmiiveskedésre, ahol cgy kis filmet is

megnézhetliink a hisvéli szokasokiol. Majusban majusta diszitésen vettink részt.

Négy gyermekiink jelentkezett a kdnyvtarban els¢ alkalommal megrendezesre keriil6 szavalo
versenyre. Olyan {igyesen szavaltdk el a kivalasztott verseket, hogy a zstiri nem tudott dénteni
a helyezéseket illetden, ezért mnindenkit emléklappal jutalmazott.

A Miivészeti Fesztival keretein beliil megrendezésre keriilt kiallitast is meglétogattuk, ahol a

helyi miivészek killonbozo egyedi alkotdsai kertiliek bemutatasra.
VI. A pedagégiai munka feltételei
1. A gyermekek

Az 6vodiba felveheté gyermekek szima az Alapité okirat szerint a 2022/2023-as nevelési

évben 150 16 volt.

A 2022/2023-as nevelési évet (oktoberi statisztika) az alabbi gyermeklétszammal

inditottuk: f6

Jozsef Attila ati Szentistvani uti .
évoda évoda Osszesen
2022. oktober 2022. oktéber
Tényleges gyermeklétszam 76 47 123
SNI gyerinek " kettonek 2 - 2
szamito”
SNI gyermek ,,hdromnak - - -
szamitd” ;
Szamitott 1étszam 78 47 125
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A 2022/2023-as nevelési évben majus 31.-én a gyermekek létszama igy alakult

Jozsef Attila ati Szentistvani uti N
6voda 6voda Osszesen
2023. mijus 2023. majus
Tényleges gyermeklétszam 76 50 126
SNI gyermek’’kettonek 2 1 3
szamitd”
SNI gyermek ,,haromnak . _ _
szdmito”
Szamitott 1étszam 78 51 129

A 2022/2023-as nevelési évben a hatrianyos és a halmozottan hatranyos gyermekek
létszama a kovetkezo képen alakult
T Jozsef Attila uti Szentistvani uti N
6voda ovoda Osszesen
Halmozottan hatranyos 6 S 14
helyzetli gyermek (3H)
Hatranyos helyzeti 14 1 15
Gyermek (2H)
Veszélyeztetett gyermek 8 8 16 J

Fejlesztendé gyermekek a Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan

nevelési évben

a 2022/2023-as

Jozsef Attila ati Szentistvani uti ,,
‘6voda 6voda Osszesen
Sajatos nevelési igényll
gyermekek szdma 2 1 3
Ebbél:
> kevert Speciﬁkus 1 1 2
fejlodési zavar
> enyhe értelmi
fogyalékossig 1 ) 1
» folyamatos figyelemmel 1 - 1
kisérés
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Minden SNI-s gyermek megkapta szakvéleménye alapjan a megfeleld fejlesztést, amit heti 3

Ordban utazd gyogypedagogus meghizasi szerzddéssel latott el.

Pedagogiai Szakszolgalati szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek a 2022/2023-as

nevelési évben

Jozsef Attila ati Szentistvani uti .
6voda 6voda Osszesen
Pedagogiai Szakszolgalat
szakvéleménnyel rendelkez6 6 2 8
gyermekek szdma I B

Logopédiai fejlesztésben részesiilt gyermekek a 2022/2023-as nevelési évben

] Jozsef Attila i Szentistvani ati .
ovoda ovoda Osszesen
Beszédproblémaval,
beszédhibaval rendelkezd 15 12 27
gyermekek szdma

A gyermekek nevelése és fejlesztése, gondozisa ebben a nevelési évben:
Jozsef Attila uti 6vodaban 3 vegyes korosztdlyu csoport
Szentistvani ati 6vodaban 2 vegyes koroszidlyi csoport

Doézsa Gyorgy uti boleséde 2 csoport

2022/2023-as nevelési évben a csoportlétszamok alakulasa

f Jogsef Atiila uti 6vod L Osszesen
dzsef Attila uti ovoda Szentistvani uti 6voda

Maci csoport Stini csoport | Cinege csoport | Pillangocsoport Katica csoport

25 24+2 27 24+1 | 26 126

Az 6vodai gyermekcsoportok atlag létszama 25 [0. Ez a gycuneklétszam a torvényi

eldirasoknak megfeleld.
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2022/2023-as nevelési évben a bolesédei csoportlétszamok alakulasa

Klasszikus bolesode

Osszesen

Cica csoport

Kisvakond csoport

9+3

9+3

18+6

2023. szeptember 1-t6] felvételre keriilt gyermekek szama:

Elutasitott gyermek: 4

Jozsef Attila ati

Szentistvani uti

ovoda 6voda Osszesen
Felvett gyermekek szama 19 10 29
2023.05.31.-ig
A jelenlegi szdmadatok alapjan a varhato gyermeklétszam 121 8.
2023. szeptember 1-t6] felvételre keriilt boles6dés gyermekek szama:
Osszesen
Felvett gyermekek szama 9
2023.05.31.-ig |
A jelenlegi szamadatok alapjan a véarhato gyermeklétszam 24 £0.
2. Humadn eréforras
» Pedagogusok
A 2022/2023-as nevelési évben a humin erdéforras a kovetkezoképen alakult
Jozsef Attila uti Szentistvani ti Osszesen
6voda 6voda
Ovodapedagdgusok 1étszama 6+1 4 11
Ebbdl Gyakornok 1 1
Pedagdgus 1. fokozat 4 1 5
Pedagdgus II. fokozat 3 2 5
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Ebben a nevelési évben minden o6vodapedagogusi allashely betoltott. Egy allashelyet
szeptemberben egy 6vodapedagogus gyakornokként toltott be, de februar 1.-t6l a
kézalkalmazottak jogallasarél szold 1992. évi XXXIIL tv. (Kjt.) és a nemzeti kdznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. tv. (Nkt) alapjan 6vodapedagdgus kinevezést kapott.

Egy kollégand marcius 31.-vel kdz8s megegyezéssel kérte munkaviszonya megsziintetéset,
mert kilfoldre koltozott.

Aprilis 1.-t81 0j kollégand érkezett tantestiiletiinkbe, aki gyakornokként tolti be az
dvodapedagogusi allashelyet.

Szeptember 1.-t8l egy kollégand munkaviszonydnak athelyezéssel (Orlénd megsziinletescl
kéri.

Az ovodapedagdgusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Célunk, hogy minden
6vodapedagdgus sajat egyéniségét megtartva a kozosen kialakitott és elfogadott cclok,
feladatok érdekében tevékenykedjen.

A nevel6testiilet munkaja magas szinvonald, felkésziiltek a kollégak, az 6vodai csoportjukon

beliili feladatokban motivaltak.

> Nevel6-oktaté munkat segitok

A 2022/2023-as nevelési évben a nevel6-oktaté munkat segitette:

Jozsef Attila ati | Szentistvani ati .
ovoda 6voda Osszesen
Ovodatitkar 1 - 1
Pedagogiai asszisztens 1 - 1
Dajka 3 2 5
Konyhai kisegitod 1 - 1
Takarité - 1 1

Ovodatitkarunk munkakori leirasanak megfeleléen végzi munkajat. Nagy segitséget jelent a
lelephely Ovodaval vald kapesolattartasban, a bolesddei adminisztracioban, valamint az
dvodavezetd munkdjanak gordiilékenyebbé tételében.

A csoportban dolgozé dajkdk és a pedagoégiai asszisztens a gyermekcsoportok mellett
végzik feladataikat, melyek igen sokrétiiek. A dajka néniknek a napirenden til a nevelémunka
tAmogatdséra, a takaritdsi feladatok ellatdsara és a tizorai el6készitésére is id6t kell
szakitaniuk. Nehézséget jelent szdmunkra, hogy reggelente a kenyeret a dajka néniknek kell
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megkenniiik, mert ezt az idét a csoporton kiviil toltik, pedig nagy sziikség lenne rajuk bent a
csoportban.

Hiényzasok esetén rendszeresen, aktivan helyettesitik egymast, sszedolgoznak.

Mind a pedagogiai asszisztens, mind a dajka az évodapedagdgusokkal egylittmilkodve végzik
munkajukat, tudasukkal, szorgalmukkal hozzajarulnak a mindségi munkavégzéshez.

Egy dajka néni junius kézepétél szabadsagat tolti, augusztus 1.-t8] pedig felmentési idejét,
mivel december 1.-t6] a nék kedvezményes 6regségi nyugdijéra valt jogosultta.

A pedagbgiai asszisztens tappénzes allomany miatt tartosan tavollévo, janius 16-t6l varhatdan
december 31-ig.

A konyhai dolgozénk nyolc ¢éréban latja el feladatst a HACCP-rendszer elbirasainak
megfeleléen. A konyha higiénidja, fertotlenitése az el6irasoknak megfeleld.

A telephely 6vodaban dolgozé takarité négy ordban latja el feladatat. Az intézmény

higiénidja az eldirasoknak megfeleld.

Intézményiink harom épiiletben miikddik, nagy sziikségiink lenne egy allando

karbantartéra, aki a harom épiilet belsé illetve udvari karbantartisi és egy¢éb feladatait

ellatna.

» Targyi, infrastrukturalis feltételek

Rendszeresen felmérjilk a pedagdgiai program megvalositdsahoz szlikséges infrastruktira
meglétét, és jelezziik a hidnyokat a fenntart6 felé. Az intézmény sajal maga is megprobalja
eléteremteni a sziikséges feltételeket (palyazatok, alapitvany, tamogatok altal), amelyek az
intézmény pedagogiai céljait szolgalja.

Az 6vodal csoportok eszkozelltottsaga, targyi felszereltsége jo, az ¢év sordn a szakmai
munkéhoz sziikséges anyagok, eszkdzok beszerzése biztositott volt.

Ebben a nevelési évben megsziint az évoda honlapjanak téritésmentes tizemeltetése, ezért az
oldal tovabbi miikodését koltségvetési forrasbol finansziroztuk.

Az intézmény koltségvetésébdl vasaroltunk még a gyermekeknek Karacsonyra jatékokat és
mese konyveket 180.0001t értekben, valamint a Harmatesepp Napi rendezvénylink kollségeél
(interaktiv zenés musor) is a fenntart6 finanszirozta.

Alapitvanyi pénzbdl mindkét 6vodanak udvari jatékot vasaroltunk 1.200.000ft értékben, Bee-
Bot Robot méhecskét 240.000ft-ért (a Bee-Bot egy egyszerli és gyerekbarat kiviteld

programozhaté jatékrobot, mely tokéletes eszkoz az iranyok tanitasdhoz és gyakorldsdhoz,

21



illetve a programozds alapismereteinek jatékos elsajatitasahoz), a gyermeknapl habpartihoz 20

liter habfiirdét is ebbdl a pénzbol fizettiik.

A Jozsef Attila Gti ovoda udvarénak éllapota az épitkezés Ota még mindig nem allt teljesen
helyre. Bizunk benne, hogy a TOP-Plusz 3.3.1 palyézat, mely az 6voda udvar parkositasat is
magéba foglalja, megoldja ezt a problémat.

Ebben a nevelési évben esedékessé valt az udvari jatékok feliilvizsgalata, ami meg is tortént
mind hérom intézményiinkben. A bolesédében az udvari jatékok 100%-ban megfelelnek a
biztonsagtechnikai cléirasoknak, mig az 6vodakban ez sajnos nem mondhato el. Mind ket
6voddban a jatékoknak csupan a 20%-a felel meg az eléirasoknak. A jatékok javitési

munkalataihoz két cégtdl is kértem 4rajanlatot, amit még nem kaptam meg.

A pedagégiai munka feltételeinek helyzetelemzése

BELSO TENYEZOK
Erosségek Gyengeségek
e kulturalt kdrnyezet (belso) e udvarrendezes,
o jatékeszkozok, fejlesztd e karbantart6 hianya
jatékok, mozgasfejlesztd
- eszkozok Z
< a
= Lehetoségek Veszélyek Z
L N
< <

e elektromos halozat
elhasznalodasa

o lampaburdk cloregedése

e IKT eszkdzok bovitése
o pélyazatok altal tovabbi
eszkdz0k beszerzése

o facsemeték iiltetése

KULSO TENYEZOK

» Tovabbképzés
Intézményiink rendelkezik tovabbképzesi programmal, melynek elkészitése az intézményi
sziikségletek és az egyéni €letpalya figyelembe vételével tortént. A pedagdgusoknak 7 évente
kotelezd 120 oOras képzést kell teljesiteni a szakmai meghjulés szempontjabol. Sajnos a
képzések dragak, igy tobb képzés elvégzésének csak ez szab hatart. Figyelemmel kisérjik a

tovabbképzésekre kiirt palyazatokat és ezekbél valasztanak a kollégandk.
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Az aktudlis tovabbképzések kivalasztasi szempontja, hogy mennyire segiti pedagégiai

programunk megvaldsitasat a mindennapokban.

Ebben a nevelési évben a kovetkezd tovabbképzéseken vettlink részt:

Erdopedagogiai  modszerek  alkalmazisa  az 6vodapedagégidban  a
fenntarthatosag jegyében (2 0)

., Diab Mentor-szakmai tovabbképzés pedagégusoknak a cukorbeteg gyermekek
tAmogatasaért” ciml online képzés elmélet (5 £6)

,,Diab Mentor-szakmai tovabbképzes pedagégusoknak a cukorbeteg gyermekek
tamogatasaért” gyakorlati képzés (3 6)

Bolesodei tajékoztaté a tények tiikrében” cimii régios modszertani értekezlet (1 £6)
Varga Adam mentétiszt eléaddsa (az egész kollektiva) wjraélesztés és életmentés
témakorben

Az 6vodaban hasznalhaté informatikai eszkozok interaktiv gyakorlati

bemutatoja. (S £0)

A tovébbképzésen résztvevd kollégdk a megszerzett, alkalmazhaté ismereteket beépitik

neveldmunkajukba, a nevelStestiiletet pedig tajékoztatjak a megszerzett elméleti és gyakorlati

tapasztalataikrol, atadjak tudasukat.

Egy kolléganénk jelentkezett az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem gyogypedagégia

szakara (pszichopedagdgia — tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja szakirany).

> Belso képzés

A HACCP rendszer miikodésének alapveté szabalyai.

Eléadé: Koszd Ferenc okl. szakmérndk

A képzésen a nevelést oktatast segitd, valamint a technikai dolgozok vettek részt (8 £6)
Munkavédelmi és tiizvédelmi oktatas

Eléadé: Varga Zoltan

Az oktatason minden dolgozd részt vett.
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VIL A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjaban megfogalmazott elvarasoknak és
pedagdégiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés.

Az intézmény pedagoégiai programja koherens a Kormany és az oktatasért felelos miniszter
altal kiadott Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban foglaltakkal. A pedagdgiai program a
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos
nevelési, tanulasi feladatait, céljait. Az intézmény folyamatosan nyomon koveli a pedagogiai
programjaban foglaltak megvalosulasat. Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az
intézmény tevékenységeinek, terveinek {itemezése, ami az éves munkatcrvben és mas
fejlesztési tervekben rogzitesre kertil.

A huméan eréforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése, az eredmények ismeretében
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakinai tudasa megfeleljen az

intézmény jelenlegi és jovObeni igényeinek, elvarasainak.

Osszegzés

Az éves munkatervben kit{izott célokat legjobb tudasunk szerint igyekeztiink megvaldsitani a
nehézségek ellenére is. Pedagdgial munkankban tovabbra is az igényességre toreksziink eddig
kialakitott értékeinket megérizve. Nevel6testilletink mindent megtett azért, hogy helyi
sajatossagainkat, hagyoményainkat megorizzik, és megfeleljiink a széleskdrl partneri

elvarasoknak.

Kérem, a tisztelt Képviselo-testiiletet beszamolémat elfogadni sziveskedjék.

Mezdkeresztes, 2023. junius 20.

Tisztelettel: DomJ an Attllane

intézményvezetd
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Beszamol6 a Mez&keresztesi Harmatcsepp Ovoda és Bolcséde szakmai
munkak6zosségének 2022/23 as nevelési évben vegzett munkajarol

1999-ben amikor az ,Egyiitt egészségesen!” Kornyezeti- és egészségnevelési
programunkat bevezettiik, azt a célt tliztiik ki magunk elé, hogy a gyermekek szemléletmédjat
olyan iranyba tereljik, mely gondolkodasukban és megnyilvanulé cselekedeteikben
is a fenntarthatdsagot szolgaljdk. A kérnyezeti problémakra érzekeny pedagdgusok léven
azdta is igyeksziink megismerni a kdrnyezetvédelmi szemleleti elv évodarendszeren beliili
stadasanak lehetSségeit. Az életméd-, gondolkodds- és viselkedésmod alakitasaért e

tanévben is igyekeztiink eleget tenni és ezuttal is igazan komoly eredményeket és sikereket
tudunk felmutatni.

2022 nyaran a Technoldgiai és Ipari Minisztérium és a Beliigyminisztérium Eurdpa legnagyobb
kozlekedéssel dsszefiiggh kornyezetvédelmi kampanyahoz csatlakozva, az 2022. évi Eurdpai
Mobilitasi Héthez kapcsoléddan ,Ecsetes, bringas remekek” elnevezés(i rajz-, foto- és kreativ
~ palyazatot hirdetett. Az 6vodankbol (Suni csoport) bekiildétt, biztonsagos kerékparos
kizlekedést bemutato rajzok és fotdk sokszintek voltak, a gyermekek személyes élményeiket

is megjelenitették. Munkankért az évoda nevere szolo, valamint egyéni oklevelekkel
jutalmaztak benniinket.

Szeptember hdnapban a Tahy Olga Varosi Kényvtar ,Kedvenc allataim!” cimmel meghirdetett
palydzatdra rajzoltak gyermekeink, melyek koziil a Szentistvani ati dvodabdl keriilt ki az |.
helyezett és egy kiléndijas alkotas is. A Biikkabranyi Napsugar Ovoda farsang téméban
meghirdetett rajzkidllitasara is sok szép gyermekrajz késziilt mindkét évodaban.

Szeptember 30. és oktdber 01. kozott a , Torténeti Park és Szentmihalyi Szab6 Péter Emlékhaz”
Alapitvany  szervezésében a  Kordshegyi Elményvolgy Téborban  megrendezett
,Erdépedagogiai modszerek alkalmazasa az 6vodapedagdgiaban a fenntarthatésag jegyében”
ciml tovabbképzésen részt vettek Domjan Attilané intézményvezet§ és Jacséd Attilané
intézményvezet6-helyettes.

Az Apor Vilmos Katolikus I 8iskola tavaly nydron meghirdetett ,Hogy érzi magat a Fold?” cim(
kreativ alkot6i palyazataban a Jozsef Attila ati dvodabol ket 6vodapedagdgus (Tothné Simd
liina és Kunderné Kapusi Mariann) volt segitségére a gyermekeknek az otletes, kiltéri, a
JHatamon is elviszlek!” cimet viseld pdlyamunka elkészitésében. Az alkotdst megalmodo és
megvaldsitd pedagdégusok az | helyezésért jard kreativ eszkozokbdl all6 nagy ertéki
ajandékcsomagot oktéber 10- én személyesen vették at Vacon Dr. Gloviczki Zoltan rektortol,
valamint részt vettek a VI. Kisgyermeknevelési Konferencia keretén beliil szervezett
szekciofoglalkozasokon.



Oktober 15-én egy sajat szervezésii elsGsegélynydijto elgadas részesei lehettiink. A
mez6kévesdi Mentsallomas egyik ment8apoloja a gyermekkori allergiak témaban tartott
nekiink egy elméleti és egy szimulaciés bemutatot.

Novemberben 4 6 6vodapedagdgus kolléga végzett el egy diabétesszel kapcsolatos elméleti
¢s gyakorlati tovabbképzést (DiabMentor - Szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak a
cukorbeteg gyermekek tamogatasaért). A résztvevék gondoskodni tudnak az 1-es tipusd
diabétesszel &6 gyermekek napkézbeni alapvetd specidlis ellatasarol.

A Magyar Maddrtani és Természetvédelmi Egyesiilet palydzatara a 2023-mas ev madarat, a
barkoscinegét rajzoltdk le a Jozsef Attila dli Gvoda Szivarvany Tehetség Mihelyének
foglalkozasaira jar6 gyermekek Jacso Attilané 6vodapedagdgus kdzremiikodésével.

A Z5\d jeles napok kozil idén a Viz Napja megiinneplésével kiemelten foglalkoztunk, ezen
alkalombol meghivtuk a helyi Kossuth Lajos Altalanos Iskola intézményvezet§it és az alsos
pedagégusokat. A telephely és székhely évoddban is valtozatos, a gyermekek szamdra vonzo
tevékenységeket, jatékokal kinaltak az 6vodapedagdgusok, hogy felhivjdk a gyermekek
figyelmét a viz nélkilozhetetlen szerepére. Idén is részt vettiink az OGYEI altal meghirdetett
HAPPY - hét elnevezésii nyereményjatékban, melynek kapcsan a gyermekek helyes
folyadékfogyasztasi szokasokkal ismerkedtek.

A Karpatok Alapitvany a LEGO csoport tamogatasaval hirdette meg ,A Fold a Baratom!”
elnevezéssel a fenntarthatosag és a kornyezetvédelem témajaban kiirt péalyazatat, melynek
masodik kérben meghirdetett nyertesei a Jozsef Attila gti 6voda Cinege csoportjanak
6vodasai lettek, nyereményiik egy 40.000 forint értek LEGO-box.

A Fair Play Trade Kft. &ltal kiirt majus 24-ei hataridejii palyazatban kreativ homokvar épitésére
buzditottdk a gyerekeket. A Szentistvani uti 4vodabol Petroné Gorliczay Tiinde és Szélné
Molnar Agnes 6vodapedagdgusok ragadtak megezt a ko265 alkotdi lehet8séget és teret adtak
a kis ,épitd mastareknek”. A pélyazatra a Pillangd és a Katica csoport kilon- kiilon adta be
fényképes pdlyazati anyagat.

A DM Kft. A Nap gyermekei program keretében hirdette meg a ,Gyerekjaték a napvédelem!”
cim( palyazatat. A kiirasban szerepld feladat szerint a napvédelem témdjaban és a
fenntarthatésag jegyében mindkét 6vodaban elkésziiltek az drigs tarsasjatékok. AlJozsef Attila
uti ovodaban egy 6vodapedagdgus kollégank otletét elfogadva és a gyermekeket bevonva,
mindannyian részt vettiink a megvaldsitasban. A Szentistvani uti 6vodaban egy varidlhato
6rias memoriajalék készilt, mely szintén az évodapedagogusok ¢s a gyermekek kozds
munkaja. Az elsé szaz bekuldének jard naptejcsomag madr megérkezett az dvodankba.

Az idén 60 éves Liszt Ferenc Kamarazenekar junius 18-ai hataridével hirdetette meg ,Mesél6
hangjegyek 2023” cim( rajzpalyazatat, melyben azt kérték, hogy egy klasszikus zeneml(ivet
hallgatva rajzoljak le a gyermekek milyen érzéseket, emlékeket kdzvetit az szamukra. Erre a

palyazatra a Szentistvani uti 6vodabol egy nagycsoportos gyermek munkaja kerllt beadésra,

SzéIné Molnar Agnes 6vodapedagogus tamogatasaval. Az elbiralas egy késébbi id6pontban
lesz.



Tervezziik az augusztus Ol.-ei hataridével kiirt ,A legszebb konyhakertek”- Magyarorszag

legszebb konyhakertjei orszagos palyazathoz valé kapcsolddast is, ennek a programnak mar 4.
éve résztvevsi vagyunk.

Szeptember hénapban az SZM tagok jelenlétében beszélgetdkor, jatékos tevékenységek
keretében az 6vodapedagdgusok megtartottdk a gyermekeknek a balesetvédelmi
tajékoztatast. Gszi id6szakra tervezett visszatérs programunk az Egészség-hét, melyet az idel
tanévben a ,Répa mese” cimmel rendeztiink meg, az egészséges taplalkozas alakitasat
megcélozva. A sargarépa kéré osszpontosuld  érdekes, figyelemfelkelts, jatekos,
tapaszlalalszerzésre iranyuld tevékenységeket kinaltunk, melyekben a gyermekek nagy
srommel vettek részt. Mindkét dvodaban igazan latvanyos és tartalmas, répa-figurdkbol
ssszeallitott kiallitast sikeriilt berendezni a szlil6k tevékeny segitségének koszonhetden. A
programot szinesitette az 6vodapedagogusok és dajkanénik kdz6s produkcidja, a Répa c.
népmese dramatizalt eladasa. A csoportonként elkészitett répas siiteményekkel a sziil6k
figyelmét is szerettuk volna felhivni a sdrgarépa valtozatos felhasznalasara.

A hét zarasaként a Magyar Szabadid&sport Szévetség altal meghirdetett Vilag Gyalogld Nap
rendezvénysorozathoz immaron negyedik alkalommal csatlakozva a nagycsoportosokkal €s
néhany sziilvel kiegésziilve vagtunk neki az 5 km-es taranak, mely soran bejartuk a helyi
Csénakazotd és Szabadid@park teriletét, valamint egy lelkes apukanak koszonhetben
szemugyre vettlink néhany _hodvérat” és megfigyelhettik a szintén a hodok aktivitasarol
tanuskodé elvékonyitott, korberagott fakat. A tara soran a gyaloglas egészségmegtarto
hatdsalra hivtuk fel a figyelmet, mindemellett felejthetetlen élményeket szereztlink. A
helyismereti-, varosnezd tararol készilt online- fényképes beszamolot (Kunderné Kapusi
Mariann) kovet&en emléklappal jutalmaztak benniinket.

Az Allatok Vildgnapjan a gyermekek csoportszinten latogattak el egy-egy gazdasagi udvarba,
valamint a jeles nap megszervezéséért felelSs dvodapedagdgusoknak kdszénhetSen
haziallatokat megjelenitd kreativ alkotasokbol készitett kidllitas valosult meg mindkét
6vodaban, melynek napokig szemiélGje volt gyermek és felnstt egyarant. E jeles naprol a

bvmedia honlapjan is megjelent egy cikk, mely egyik 6vodapedagogus kollégénk, Szélné
Molnar Agnes irdsos beszamoloja.

Kilonleges élményt jelentett a gyermekek szamara az oktober 7-ei mez6kovesdi kirandulas,
amikor a Maty6 Muzeumba, a Hajdu Rafls Janos Mes6gazdasagi Gépmuzeumba és a Kavicsos
t4- és Szabadid6parkba latogattunk el.

Majus 26-an vidam gyermeknapi programok valdsultak meg a Szentistvani uti évodaban
tobbségében mozgasos  jatekok szervezésével és a  Mezdkovesdi Tlzoltdsag
kézremUkodésével.

Elsé alkalommal csatlakoztunk a Kihivas Napja eseményhez, igyekeztiink egy olyan onallo,
komplex programot szervezni, melynek sorén lehetdséglik volt a gyerekeknek t6bb izgalmas,
aktiv mozgasos tevékenység Kkozdl valasztani. Motivalé erével hatott rank a



legsportosabbaknak  jaré  cim  elnyerésével megnyerhetd  sportszerutalvany is.
Nevel6testiiletiink példamutaté ©sszefogasanak készénhetSen mindannyian érdekeltek
voltunk a program sikeres megvaldsitasaban. Ez a kdzdsségi sportélmény Gsszekovacsolta a
székhely és telephely évoda dolgozdit és gyermekeit egyarant, igazan j6 hangulatl esemény
részesei lehettiink. A beszamol6 dokumentum négy évodapedagdgus kdzos munkaja (Petréné
Gorliczay Tiinde, Szélné Molnar Agnes, Molnar-Kokrak Beata és Kunderné Kapusi Mariann).

JGnius 7-ére Kacsra terveztiink egy autébuszos gyermekkirandulast. A helyszinen szerettiink
volna megnézni az ERV altal miikodtetett egy hideg forrasra telepiilt vizkivételi kutat. Egy
révidebb turat kévetSen pedig jatékos kornyezeti foglalkozas résztvevdi lettek volna a
gyermekek. Esés id§ lévén sajnos a tervezett program elmaradt, de j6 6tlet volt a beltéri
alternativa. A gyongyosi Matra Mizeumba latogattunk el, ahol mar sokadszorra lardndultunk
és ahol szérakozva lehet tanuini gyermeknek és feln&ttnek egyarant. Ez alkalommal is remek
program és feledhetetlen élmény volt.

A tavalyihoz hasonldan, junius elején egy jatékos, mozgasos délel6ttre hivtuk az elsd
osztalyosokat, hogy kiprébalhassak magukat a tornaszobaban és az Ovi-Sport palyan
szervezett labdajalékokban. A program lebonyolitdsa a Jézsef Attila uti dvodaban szintén
szervezett munkakozosségi 6sszefogassal valdsult meg.

Ebben a tanévben is igyekeztiink a keletkezett hulladékokat szelektiven gyf(jteni,
folyamatosan gydjtottik az tires PET palackok kupakjait is, a tavaly beszerzett komposztalo
ladat sikeriilt megtolteni szerves konyhai és kerti hulladékkal. A sajat magunk elGallitotta
komposztot els§ alkalommal hasznaltuk fel a magasagyasunk foldjének javitasara. Egész
évben fogyasztjuk a sziil6k altal felajanlott és a magunk altal sziiretelt gylimolcsdket és a

magasagyasokban termelt z&ldségeket, népszer(sitjiik az ezekbdl készithetd hagyomanyos és
reform ételeket.

Minden hénap masodik hétféjén elsétaltuk a varosunk hataraban megtartott dllat- és kirakod6
vasarba, ahol a gyerekek példat lathatnak egy-egy hasznalt jatékért, fonott taroléért folytatott
sikeres alkudozasra, megismerhetik a vasarlassal kapcsolatos szokasokat, legfontosabb
tudnivaldkat. A vasar a gyermekek szamara sem csak egy arusitohely, hanem egy
kikapcsolodasi, kozosségi, bongészési élmény szintere, a hozza tartozd zsongassal, ahol
lehet8ség van a generaciok kozotti taldlkozasra is.

A Z6ld Jeles napok és a hagyomanyos linnepeink (Viz Napja, Allatok Vildgnapja, Fold Napja,
Madarak és Fak Napja, Kérnyezetvédelmi Vildgnap) megiinneplésével, ovodaszinti
programokkal, a palyazatokra valo késziiléssel, élményszerd ¢és tevékenykedtetd
foglalkozasokat, kiranduldsokat szerveztek az ovodapedagdgusok. Az élménycken tul a
kornyezetvédelmi témaju tapasztalatszerzésck biztositdsa voll a legfébb (él. A kilénbozd
programok megdrokitésében, az online feliiletekre valo feltoltésben és a palyazati anyagokhoz
sziikséges fotok elkészitésében Antal-Toth Szilvia 4vodatitkar volt segitséglinkre.

JUnius végére terveziink egy nevelStestiileti kirdndulast, terepgyakorlatot Cserépfaluba, mely
a feltoltédési lehetségen tul kdérnyezeti- és természetvédelemre iranyuld nevelésiink
eszkdztardnak bovitését is segitheti.



szandékunkban all ez év szeptember 5-ig benydjtani az Orékos Zold Ovoda cim elnyerésére

v orge 1

Emberi Eréforrasok Minisztériuma megbizasabol a Magyar Mezégazdasagi Muzeum hirdetell
meg.

Ugy gondolom, hogy az itt felsorolt programok, eredmények mindannyiunk lelkesedésének,
elkotelezettségének és az egyuttmiikodésinknek kdszdnhetdek, bizom abban, hogy a jové
tanévben is hasonlé eredményeket tudunk majd elérni.

Mindenkinek kellemes nyarat, feltéltédést, élményekben gazdag kikapcsolddast kivanok!

Mez&keresztes, 2023. junius 20.

Vmeh v L(;LQ,LL v L( ﬁcwu < HEWIN
Kunderné Kapusi Mariann

MunkakozOsség vezetd



A BECS munkacsoport 2022/2023-as évi beszamoldja

A Bels6 Ellen6rzési munkacsoport éves terve alapjan tortént a munkafolyamatok
megvaldsitasa.

2022. oktéber 21-én Molnéarné Kékesi Rita és 2022. november 10-én Vadasziné Boros Katalin
mindsitési eljards keretében teljesitette a Pedagodgus Il. fokozatba keriilés elvarasait.
Mindkét kollégand szép eredménnyel zarta a megmérettetést, igy Pedagdgus Il. fokozatba
soroldsuk 2023. januar 01-t6l megtortént. 2023. aprilis 1-t6l Molndrné Kékesi Rita azonban
mar nem dolgozik évodankban, csaladjaval egy(tt kiilfldre koltézott.

Harom 6vodapedagdgus 6nértékelését a BECS éves munkatervének megfeleléen végeztiik el.
Az 6nértékelésre kijelolt dvodapedagégusok tekintetében a foglalkozdsok id6pontjai
optimalisak voltak, s a betervezetteknek megfelel&en zajlottak a munkafolyamatok.

2022. oktéber 19-én Molnér- Kokrdk Bedta tartotta meg foglalkozasat. 2023. januar 31-én
Kerekesné Perhdcs Judit foglalkozasara kerllt sor, majd 2023. mdarcius 08-an Tothné Simé
Irma foglalkozasat lathattuk. Minden érintett kollégané munkajan latszédott a rendszeres,
alapos felkésziilés, a szakmai hozzaértés, a lelkiismeretesség, az elhivatottsag.

Az o6nértékelési munkafolyamatba bevont kollégdk koziil Jacsd Attilané dvodavezetd-
helyettes és Kunderné Kapusi Mariann munkak6z6sség-vezet6 a dokumentumelemzést
végezte, ami kiterjedt a csoportnapldk, a fejlédési napldk vezetésének, a tematikus terv és az
éves tervezés egyéb dokumentumainak vizsgdlatdra, a gyermeki produktumok
megfigyelésére és értékelésére. A kérdGivezést, a foglalkozas ldtogatast, a foglalkozasterv és
egyéb foglalkozdsok tervezésének vizsgalatdt Petréné Gorliczay Tinde és Szélné Molnar
Agnes végezte. A feladatok vallaldsat megbeszéltiik és aranyosan osztottuk el egymas kdzétt,
torekedve a hatéaridék betartdsara. A begy(jtott adatok feltdltését az informatikai fellletre
ovodatitkarunk, Antal- Toth Szilvia végezte. Domjan Attilané dvodavezetd pedig egész évben
koordinaita és feligyelte a munkafolyamatot.

A 2022/2023-as nevelési évben ezzel befejez6dott a pedagdgus 6nértékelés dvodankban.
K6szonom kolléganSim magas szakmai szinvonalon végzett faradtsagos és kitarté munkajat!

A nyarra jo pihenést és feltdltGdést kivanok mindenkinek!

MezG6keresztes, 2023. junius 08. 6 !2 { Lj_;@@ \Afg“_w

BECS-vezetd
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BOLCSODE BESZAMOLO
2022/2023 nevelési év

1. Pedagogiai folyamatok

A 2022/2023-as nevelési-gondozési éviink volt az els§ teljes év, amikor is klasszikus
bolesddeként kezdhettiik meg a munkénkat, a 2021-ben erre a célra felujitott épiiletben. Eléz6
nevelési éviink els6 két honapjaban még mini bolesddeként, majd az Gj éptilet atadasat kdvetden

klasszikus bolesddeként folytathattuk munkankat.

Méra mar otthonossa tettiik az épiiletiink csoportszobdit, helységeit, térekedve a gyermekek és
évszakok igényeihez. Két csoportunkban, a Cica csoportban, illetve a Kisvakond csoportban az
el6z6 nevelési évet kovetden Osszesen 4-4 gyermek maradt tovabbra is bolcsédei ellatdsban.
Adott nevelési éviink szeptemberétél folyamatosan t6ltédott a csoportok 1étszdma, amelyet
elézdleg sziil6i értekezleten elére megtervezett csaladlatogatasok eléztek meg. Nagy 6romiinkre
szolgalt, hogy a felvételt nyert gyermekek sziilei lehetéséget biztosftottak szamunkra, hogy
betekinthessiink a gyermekek mindennapjaiba. Az el6z6 nevelési évben a COVID jarvany miatt
csak a sziilok 4ltal, a Csaladi flizetben megfogalmazott beszamoldk és az adaptaciok alatti
beszélgetések adtak lehetdséget a csaladok és gyermekek megismerésére, azonban ez a

szemeélyes kontaktus mindenképp nagy segitséget nyljlott szamunkra.

2022. november végéig a bdlesédébe felvételt nyert gyermekek adaptdcidja befejez6dott, ezaltal
a két csoport 1étszama 19 6 lett, amelyb6l 3 gyermek korai fejlesztésben vett részt. Ebben a
hénapban személyi illetve a csoportokat érinté valtozasok alakultak ki. A Kisvakond csoport
egyik kisgyermeknevel6je orokbefogadd sziilé lett, ezaltal 6 jelenleg is Gyeden van, helyére egy
U kisgyermekneveld kertilt felvételre. Ezt kdvetden csoportbontas és kisgyermekneveld valtas
kovetkezett. A Cica csoport egyik kisgyermekneveldje atkeriilt a Kisvakond csoportba a hozza
tartozo gyermekekkel, az 4j kisgyermeknevel6 pedig a Cica csoportba keriilt az 6rokbefogado
sziiloi teenddi miatt tavolléved kisgyermeknevel6hdz tartozo gyermekekkel egyiitt. Ez a véltozas
kissé megnehezitette az addig kialakult csoportokban 1évé szokasrendszert, de rdvid idd

elteltével mar minden zavartalanul folytatodott tovabb.



Tovabbi személyi valtozasként emliteném meg, hogy intézményilink 4 oéraban foglalkoztatott
technikai dolgozdja maganjellegli okok miatt 2022. december 2-t61 felmondott, helyére masik 4

6ras dolgozo kertilt felvételre.

2023 januarjatol ujabb gyermekek keriiltek felvételre, azonban bdlcséde szinten noévekedett a
korai fejlesztésben részt vevd gyermekek szama, igy 4 o6vodakoételes gyermek februdr 1-t61
athelyezésre keriilt a helyi 6vodéakba. Jelenleg a két csoport 1étszama 18 6, ebbdl 6 gyermek
korai fejlesztésben vesz részt. A korai fejlesztésben részt vevéd gyermek 2 egészséges gyermek
gondozasaval egyenértékil, igy a bolesédei férdhelyek szadmat tekintve teljes kihaszndltsaggal

mikddik mtézményiink.

1.1. A Dboleséde miikodését szabalyozé dokumentumok, torvények,

jogszabalyok

Intézményiink miik6désével kapesolatos dokumentumok:.

e Alapito okirat

o Szervezeti €s Miikodési Szabalyzat

e Szakmai Program

e Miikodési-engedély

e [lazirend

e Bolesddei nevelés- gondozds orszagos alapprogramja

'Tbrvények:

e 1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairdl szol6 egyezmény kihirdetésérol.

e 1992, évi XXXIIL térvény a Kozalkalmazottak jogallasarol.

e 1993, évi XCII. torvény a Munkavédelmérél.

e 1995. évi XXVIII. térvény a Nemzeti szabvanyositasrol.

e 1997.¢évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrél.

o 2011..évi CXCV. térvény az Allamhaztartasrél.

e 2011. évi CXII. t6rvény az Informacids énrendelkezési jogrél és az
informécioszabadsagrol.

e 2011.évi CXC. torvény a Nemzeti k6znevelésrol.

e 2017. évi C torvény Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérol



Kormanyrendeletek:

(]

235/1997. (X11.17.) Korményrendelet a gyamhatosagok, a terlileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodést nyujtd szervek
¢és-személyek altal kezelt személyes-adatokrol.

253/1997. (XI11.20.) Kormanyrendelet az orszagos teleplilésrendezési és épitési
k&vetelményekrol.

257/2000. (XII. 26.) Korméanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
1or1énod végrehajtasarol.

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igényléstikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrdl.

369/2013. (X.24.) Kormanyrendelet a szocidlis, gycrmekjoléti és gyermekvédelmi

326/2013. (VILL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII. torvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtisarol.

390/2017. (X1I. 13.) Korm. rendelet az Orszédgos Gyermekvédelmi Szakértdi

Névjegyzékrdl és az Orszagos Szocidlpolitikai Szakértéi Névjegyzékrol

46/2018. (II1. 19.) Korm. rendelet a bolesédei kiegészitd tdmogatasrol.

Miniszieri rendeletek:

@

5/1993. (XI1.26) MUM rendelet a- munkavédelemrdl sz616- 1993.évi XCIHI. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarél. (2. szamt melléklet az 5/1993 (XI1.26.) MUM
rendelethez)

15/1998. (IV. 30.) NM 1endelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyetnekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodéstik
feltételeirdl.

18/1998. (V1.3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megeldzése érdekében
sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrol.

33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai ill. személyi  higidués
alkalmassagi orvosi vizsgélatarol és véleményezésérol.

8/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskeodast végzd személyek adatainak

miikodési nyilvantartasba vételérol.



e 9/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddast végzd személyek
tovabbképzésérol €s a szocialis szakvizsgarol.

e 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossagarol.

e 62/2011. (VL 30.) VM rendelet a vendéglatd ipari termékek eldallitasanak és forgalomba
hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl.

e 1/2014. (1. 16.) EMMI rendelet a fertéz6 betegségek jelentésének rend;jérol.

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozés-egészségligyi
el6irasokrol.

o 54/2014. (XIL.5) BM rendelet az Orszagos [lizvédelmi Szabalyzatrol.

e 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet a bolesédei dajka, a bolesddei szolgéltatdst nyajtd
személy és a napkdzbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatast nyujtd személy képzésének
szakmai és vizsgakovetelményeirdl.

e 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet a vezet6i megbizassal rendelkez6 szocidlis szolgaltatast
nyujtd személyek vezetOképzeésérol.

e Informécios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szold 2011. évi CXIL
torvény

e FEurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad

aramlasardl

Miniszteri utasitas:
7/2010. (II. 19.) SZMM ulasitas 4 BolesOdék Nupja meglinnepléséi 6l

A 2022/2023-as nevelési év feladatait a bolesddei Szakmai Program, az éves Munkaterv, illetve
a csoportonkénti Tevékenységtervezetek alapjan valdsitottuk meg, amelyek évszakonkénti,
illetve havi lebontdsban késziiltek el. Mindemellett toreksziink arra, hogy nagy hangsulyt
fektessiink a BOlesdder nevelés-gondozas orszagos alapprogramyaban szerepld elvarasoknak. Az
alapprogram tartalma, szemlélete 6sszhangban van Magyarorszag alaptorvényével, a 3 év alatti
korosztaly cllatasara ¢s nevelésére-gondozasara vonatkozd jogszabalyokkal. A bolcsddei nevelés
kézéppontjaban a kisgyermek és kozvetett moédon a kisgyermeket neveld csaladok allnak. Az
alapprogram csalddra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a

kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem az egész csaldd tamogatéasat célozza meg.



Adott nevelési-gondozasi éviink tervezett feladatai kozott a Szakmai Programban 6 feladataink

kozott szerepelt:
- A csaladok tAmogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

Ezen a tertileten kiemelten fontosnak tartottuk, hogy intézményiink kisgyermekneveldi szakmai
tovabbképzéseken, tanfolyamokon, konferencidkon vegyenek részt, amelyek altal megszerzett
tudasukkal segithessék a sziiléi kompetenciak erdsitését; tovabba a kapcsolattartasi folyamatokat
erdsitve sziildcsoportos megbeszélések szervezését, ahol kotetlen forméban beszélgethetnek

kisgyermeknevelok és sziilok a felmeriilé nehézségekrdl és problémakrdl

Ez az év ezen feladatok tekintetében sikeresnek mondhatd, mert minden kisgyermeknevelénk
valamilyen tovabbképzésen, konferencian, eléadason részt vett, amelyek segitségével tamogatni
tudtuk a szliloket tandcsokkal nevelési, illetve gondozéasi problémaikban. Igyckeztek
kisgyermekneveldink olyan tovabbképzéseken, eléadasokon részt venni, amelyek a felmeriild
nehézségeinkben segitséget nyujtanak mindannyiunk szémdra. Sikeriilt egy sziilécsoportos
megbeszélést is tartani ,,A beszoktatas nehézségei” témaban, melyen az Ujonnan érkezd
sziilékben felmeriilt kérdéseket, nehézségeket és azok megoldasait vélaszolhattuk meg.
Sikeresnek mondhatjuk ezt az évet a megvalosult csalddlatogatasok tekintetében is, mert ez altal
hamarabb kialakulhatott a bizalmi kapcsolat kisgyermeknevel6-gyermek, kisgyermekneveld-
szilo kozott. Szikségszerlien sziiléi értekezletet tartottunk, ahol szintén Iehetéséget
biztositottunk a sziil6k szdmadra az aktualisan felmertlt problémak megbeszélésére. A napi szintli
tajékoztatassal €s Csaladi flizet vezetésével, naprakész informaciokkal szolgalhattunk a sziil6k

Szémara.
- Egészségvédelem, az egészséges életmaod kialakitasa

Ezen a teriileten fontosnak tartottuk és tartjuk, hogy a gyermekek egészséges fejlodéséhez
szitkséges feltételeket, a szabad jatékot mind a csoportszobaban, mind a szabad levegén teljes
biztonsaggal biztositani tudjuk. Kiemelten fontos volt szdmunkra a biztonsagos kornyezet,
amelyben sziikséges az cgyenletes jatszokert felilletének kialakitasa, fiivesitése, illetve a
homokozo [eletti stabil arnyékolds megoldasa. Szerettik volna lovabba a bilesddei leraszunk
fedettségének a meghosszabbitdsat, mert esés idében nem tudjuk biztositani a gyermekek
szamara a szabad levegén vald mozgas és alvas lehetdségét. I'ontosnak tartottuk volna tovabba a

nyari iddszak melegének enyhitésére szolgdld parakapu felszerelését is.



A jatszokert

Funkcidja a gyermekek szabad levegdn torténd jatékdhoz szitkséges mozgdstér biziositdsa.
Feliilet kialakitdsa: burkolt és fiivesitet feliileteket, homokozdt, szabdlyozhato kevert vizzel,

elfolyo rendszerrel kialakitott pancsoldt, vagy vizpermetezdt kell kialakitani.

Zold teriilet:

A jatszéudvaron belill a szabad mozgdstér biztositdsdra nagy Osszefiiggd pazsitfeliiletet kell

kialakitani.

Pancsold, vizpermelezd

A homokozdhoz hasonléan kotelezd eleme a jatszokertnek.

Terasz

A terasznak olyan nagynak kell lennie, hogy biztositani lehessen a. gyermekek szabad levegdn

torténd altatdsdt. A gyermekdgyak drnyékoldsat biztositani kell.”
( Részlet: A bolesddei nevelés szakmai szabdlyai Modszertani levél)

Mindezek részben, vagy egyéltalan nem valosultak meg. T6bbszor igéretet kaptunk bolcsédeénk
jatszokertjének megfelelé minBségli és mennyiségli folddel valé feltoliésére illetve flivesitésére,
amely ez idaig nem tortént meg. A gyermekek a szabad leveg6n vald jatékuk soran tobb sériilést
is szenvedtek az egyenetlen udvarfeliilet, a nagyobb kévek és kiillonféle udvari térmelékek miatt,
amelyek még mindig jelen vannak a boleséde feldjitasat kovetéen. A nyéri nagy meleg
enyhitésére szolgdlé parakapu tovébbra sem keriilt felszerelésre, pedig az a bdles6de targyi
feltételeihez tartozik. A bolcsédénk jatszokertjében jelenleg 2 db meggyfa 4ll, amelyek nem
biztonsagosak a gyermekeknek a magot tartalmazé gyiimélcse miatt, melyet szdjukba vehetnek.
Ez fulladashoz vezethet, illetve a gyiimolcs koré gyiilé darazsak tovabbi veszélyt jelentenek a

gyermekek szdmara.

Pozitivumként emelném ki viszont, hogy egy beépitett kultéri jatékkal gazdagodott
jatszokertiink, mely el8segiti a gyermekek nagymozgasos lehetségét. Ez a jaték csuszdat,
maszokat tartalmaz, amely mind a kisebb, mind a nagyobb gyermekek szdmdra biztonsdggal
hasznalhatd. Mindemellett igyekeztiink olyan mobil mozgésfejlesztd eszkozoket beszerezni,
amelyek lehetdséget biztositanak a gyermekek mozgasfejlédésében. Ezeket a jatékokat a
koltségvetési tervezetben meghatérozott keretdsszegbdl vasaroltuk, illetve a beépitett kiiltéri

jaték szintén hasonlé médon valdsulhatott meg.



Ehhez a teriilethez szorosan kapcsolédott szamunkra a gyermekek biologiai-fiziologiai
sziikségleteinek kielégitése. Gondozasi helyzetekben, onalldsaguk eldsegitésével illetve szigoru
napirend kialakitasaval, annak betartdsdval igyekeztliink a gyermekek biztonsdgérzetét

megteremteni, hogy nyugodtabb, kiegyensilyozottabb legyen személyiségiik.

Ezen a teriileten azonban folyamatosan nehézségeink tdmadtak, egyrészt a gyermekeket és
felnétteket egyarant érinté csoportbontas, illetve személyi valtozas miatt, masrészt komolyabb
problémakat okozott szdmunkra, hogy az altalunk feléllitott szigor napirendté! folyamatosan el
kellett térniink. A reggeli és az ebéd sokszor késve érkezett, amelyet az 6nkormanyzati kisbusz
szallit minden nap a kozétkeztetést ellatd kozponti konyhardl, ezaltal a gyermekek étkezését nem
tudtuk az altalunk feldllitott napirend szerint elkezdeni. A reggeli sok esetben olyan étel, amelyet
el6 kell késziteni, kenyeret kenni, két csoportra szétosztani, mely dolgok szintén id6t vesznek
igénybe, ez altal tolodik a reggelire szant id6. Az ebéd alkalmdaval voltak olyan gyermekeink,
akik mar a kései ebéd miatt, csukott szemmel fejezték be az étkezéseket, annyira faradtak voltak.
Ezek a gyerekek 18 és 24 hdonapos kor kozott vannak, akik olykor mar negyed 8-kor, fél 8-kor
megérkeznek a boélesédénkbe. Ahhoz, hogy biztositani tudjuk szamukra azokat a fiziologiai
szlikségleteket, amelyekre sziikségiik van, fontos, hogy a napirendiink stabil legyen. A déli f6
étkezést kovetd pihendidd is elcstszott, mert a késon érkezd ebéd forré volt. Az étel hiitésére

szintén varni kellett, ezzel is kitolédott az ebédre szant 1d6.

Bizunk abban, hogy ehhez a teriilethez tartozé jelenlegi problémékat okozd hidnyossagok a

kdvetkezo nevelési-gondozasi éviinkben folyamatosan megoldhatoak lesznek.
- Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

Ezen a terlleten kiemelten fontos volt szdmunkra, hogy az Ujonnan érkezd gyermekeknek
biztonsagos, kiszadmithatd, stabil 1égkort alakitsunk ki, megkonnyitve ezzel szdmukra az
édesanyatdl valo elvélds nehézségeit. Ehhez igyekeztiink évszaknak megfeleld napirendet
kialakitani, illetve torekedtiink az dndllésaguk eldsegitésére is. E leladatok megvaldsitasat kissé
nehezitette az év eleji kisgyermekneveld személyi és a csoportokban kialakult Osszetételi

valtozas.
Fontos alapelviink:

- A biztonsag és stabilitds megteremtésének elve, amelynek alapjan: , A4 kisgyermek
egyéni igényeitdl fiiggd bolcsddei elldatdst nyujté intézménybe, szolgdltatohoz torténd
beszoktatdsra, adaptdcios iddszakra ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsdganak

tjrateremtésére.



A kisgyermek személyi és (drgyi kornyezetének dllandosdga (,sajdat kisgyermekneveld”-
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helydllanddsdg) noveli az érzelmi biztonsdagot, alapul

szolgdl a tdjékozoddshoz, a jo szokdsok kialakuldsdhoz.

A napirend folyamatossdgdbdl, az egyes mozzanatok egymdsra épiilésébdl fakado ismétlédések
tdjékozodasi lehetdséget, stabilitdast, kiszamithatosdgot eredményeznek a napi események

sordaban, novelik a gyermek biztonsdgérzetét.

A biztonsdg nyijtasa természetszeriileg magdban foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden

Jormdjatdl valo védelmet is.”
( Részlet: A Bolesddei nevelés- gondozds orszdgos alapprogramja)

Elihez a szemlélethes igazodva igyekestink mindent megtenni annak érdekében, hogy adott
gyermekek, akiknek 10 kisgyermeknevel6h6z, helyhez kellett alkalmazkodniuk az adaptaciot
okoz6 félelmeik mellett, minél nagyobb odafigyelést, torddést kaphassanak a napi gondozasi
feladatok elvégzése kozben. Ezért tehat nagyfokt megértést, empatiat, tiirelmet gyakoroltunk,
amelynek meglett az eredménye, par hét elteltével a gyermekek alkalmazkodtak az uj

helyzethez, amelyet a sziil6i visszajelzések is igazoltak.
Fontosnak tartottuk és tartjuk most is tovabba:

- A kisgyermeknevelé személyiségének meghatirozé szerepe elv alapjidn valé munkankat,

amely szerint:

A bolesddei nevelésben a korosztdly életkori sajdtossdgaibol adodoan meghatdrozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasdra megfeleld szakmai kompetencidval és identitdssal, kelld
Onismerettel, magas szintli tdrsas készségekkel biré szakember képes. EbbGl addédéan a

kisgyermeknevel§  felels a szakmai tuddsa szinten tartdsdért, gyarapitdsdért, szakmai

kompetencidi fejlesztéséért.”
( Részlet: A Bolcsddei nevelés- gondozds orszdagos alapprogramija)

Ehhez igazodva igyekeztiink a szakmai tovabbképzések alkalméval birtokunkba jutott U
ismereteinkkel megszinesiteni a napi tevékenységeket, térekedtlink arra, hogy azoknak a
gyerekeknek, akiknek valamilyen fejlodésbeli lemaradasaik vannak, tapasztalatainkkal, bdvitett

ismereteinkkel mind a gyermekeknek, mind a sziiléknek kell6 segitséget, megértést biztositsunk.
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- A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa elv:

A koragyermekkori intervencio magdban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatdrozasdt és figyelembevételét szolgdlja. A bolcsddei
ellatast myujto intézmény, szolgdltaté funkcidjdat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori

intervencioé szemléletének alkalmazasdra.

Ennek értelmében a kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmeriilé fejlédésbeli

lemaradasok, megtorpandsok felismerése és jelzése. "

Jelenleg 6 olyan gyermek jar boles6dénkbe, akik korai fejlesziésen vesznek részi, ezért
kiemelten fontos ennek a teriiletnek a megismerése, és az ehhez tartozd jatékos formdban
megvalosuld fejlesztések, ehhez ko6t6do fejlesztd jatékok elkészitése, beszerzése. Adott nevelési
évben cgyik kisgyermeknevel6nk ohhez kapcsolodd tovabbképzésen vett részt, ahol széleskorii
ismeretanyagot kapott, amely segitséget nyujt a tovabbiakban a korai felismeréshez, illetve a méar

meg 1évo nehézségek kezelésére mind a sziildk, mind a gyermekek iranyéba.
1.2. Nevelési-gondozasi év céljanak megfogalmazisa, annak megvalésulasa

A 2022/2023-as nevelési-gondozési évben fontos célul tliztik ki, hogy eldsegitsiik a gyermekek
anyanyclvi ncvelését, chhez ko&tddd tevékenységformdk széles kord alkalmazdsival. Egyre
novekszik azoknak a gyermekeknek a szdma, akik valamilyen szintl megkésett
beszédfejlodésbeli elmaradéssal érkeznek a bolcsddénkbe, ezért térekedtiink arra, hogy minél
t5bb él6 mesét halljanak a gyermekek a bdlesédei mindennapokban. Uj mesekdnyveket
vasaroltunk, igénybe vettiik varosunk konyvtarat, ahol havi rendszerességgel cserélhettiik a
gyermekek igényéhez mért mesekdnyveket, koruknak megfelelé ismeretterjeszté konyveket.
Mindemellett szorgalmaztuk, hogy minden nap megjelenjen az él6 zene hangunk segitségével,
Ujabbnal ujabb memoritereket hallhattak téliink a gyermekek. Ehhez készitettiik az évszakokra és
hénapokra lebontott tevékenységtervezeteket, amelyekben megterveztik az esetleges
tinnepekhez, jeles napokhoz tartozé megemlékezéseket. Szorosan kapcsoltuk az anyanyelvi
nevelés [ejlesztéséhez az alkototevékenységek gyakori, mondhatni mindennapi bevezetését,
amelyben ©sszehangolva fejleszthettiik a kicsi gyermekek beszédfejlodését. Ujjbdbok és
képességfejlesztd jatékok készitésével bovitettik a természeti és tarsadalmi kornyezetiikre

vonatkozo6 ismeretiiket.
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1.3. Tervezett iinnepek, feladatok

A 2022/2023-as nevelési évben nagy Oromiinkre szolgdlt, hogy nem nehezitette {innepeinket,
programjainkat jarvanyligyi helyzet, igy minden betervezett rendezvényiinket meg tudtuk tartani.
Torekedtiink arra, hogy olyan tinnepségeket, programokat is szervezzlink, amelyekre a sztiléket
is elhivhatjuk, hogy 6k is részesei lehessenck, betekintést kaphassanak mindennapi munkénkba.

Szerencsére nagyon szivesen fogadtak a sziilok, sok segitséget is kaptunk tolik.
Programjaink, iinnepeink:

- 2022 oktdberében megrendezésre keriilt a ,, ok jo nap” elnevezésii csaladi program,
amelyre a sziiloktdl kapott tokoket kozosen, a sziildk és a gyerekek segitségével
kifaraghattuk. Erre a napra kézmiives feladatokkal készlltiink, illetve, hogy biztositsuk a
szabad levegdén valo mozgast, udvari jatékos feladatokat szerveztiink, amelyeket szintén
szlilék bevonasaval valdsitottunk meg.

- 2022 decemberében megrendezésre keriilt elészor a Mikulds ilinnepség, majd a
Karacsonyi iinnepség. Mindkett6t intézményi kereteken beliil szerveztiik és valdsitottuk
meg. Ezekre az alkalmakra mi felnéttek is meglepetéssel késziiltiink a gyermekeknek ,,A
harom feny6fa” cimili mese dramatizélasaval.

- 2023 februarjdban megrendeztik a Farsangi {innepséget, amelyhez a sziil6k
biztositottdk gyermekeik szamara a jelmezeket, k6zos fank készitéséhez a hozzavalokat.

- 2023 éaprilisdban Bolesédei Nyilt napot tartottunk, amelyre a leendd bolcsédés
gyermekeket és sziileiket vartuk, hogy megtekinthessék intézményiinket és a bolcsédei
ellatassal kapesolatban felmeriilé kérdéseikre valaszolhassunk.

- 2023 mdjusadban a sziilék bevondsaval kerlilt megrendezésre a ,,Csaladi nap”, amely
egyben a bolcsddétdl valo bucsizas is. Erre a napra ugrald varat €s csillamtetovalasi
lehet6séget biztositottunk a gyermekek szdmaéra, valamint bicsuzo ajandékot és kozos
jatékot, mokazast a sziilékkel. Az {innepségek megvaldsitasahoz a targyi feltételeket a

bolesdde koltségvetésébol biztositottuk.
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2. Az intézmény targyi feltételei, az udvari, illetve dltalanos karbantartasi

feladatok

A beszamolo elején a pedagdgiai folyamatokban ismertetésre keriiltek azok a hianyossagok, el
nem végzett karbantartasi feladatok, amelyek hozzajarulnanak a bolcsédei munkank szakszert,
biztonsdgos megvalositasahoz. Tobb alkalommal jelzéssel éltiink ezek tigyében a fenntartd felé,
érdemi valtozdsokat azonban nem igazan tapasztaltunk ez {igyben Rendszerességet az

id6szakonkénti flinyirasban és a fitésrendszerrel adddo problémék megoldaséban tapasztalunk.

Betervezésre kerillek a [elszerelési jegyzékben meghatarozotl eszkdzok, butorok, amelyek

mindeziddig részben valdsultak meg.

Nehezili munkankat, hogy a hétrél hétre felirt karbantartasi feladatok részben, vagy csak hetek

mulva valdsulnak meg. Bizunk abban, hogy ez tigyben érdemi valtozasokra szamithatunk.

3. Személyi feltételek

Bolesddénk személyi feltételei biztositottak, kibéviilve egy 4 éras technikai dolgozoval.
2022. 09. 01-t61 2022. 10.31-ig:

- intézményvezet6: 116
Domjan Attilané
seaknual vesetd. L {6
Széplaki Istvanné

- kisgyermekneveld: 4 16
Feketéné Téth Mdnika
Kerek Veronika
Kiraly Jozselné
Széplaki Istvanné

- technikai személyzet: 116

Kusztvan Andrasné
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2022. 11. 01-t6l, jelenleg is

- kisgyermekneveld: 4 16
Hegedis Zsofia
Kerek Veronika
Kiraly Jozsefné
Széplaki Istvanné

- dajka: 116
Giber-Sepsi Katalin

- technikai személyzet: 116

[zs6f Mihalyné

Csoportok dsszetétele:

Kisvakond csoport
Kisgyermekneveldk:

- Kerek Veronika
- Kirdly Jozsefné

Gyermeklétszam 9 {6, ebb6l 3 £6 korai fejlesztésben vesz részt
Cica csoport
Kisgyermekneveldk:

- Hegedis Zsofia
- Széplaki Istvanné

Gyermeklétszam 9 6, ebbol 3 6 korai fejlesztésben vesz részt.

4, Szakmai tovabbképzések, konferenciak

Kisgyermekneveldink jol képzett szakemberek. Fontosnak tartjuk azonban, hogy tudasunk
gyarapitdsaval, fejlesztésével kibdvitsiik kompetencidinkat, hogy a Bolcs6dei alapelveknek
cleget téve igyekezziink a csaladoknak minél t6bb tertileten segitséget nytjtani. Ennek érdekében
ebben az évben lehet6ségeinkhez mérten tobb tovabbképzésen, eléaddson, konferencidn,

szimpdziumon is részt vettiink.
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Jelenlegi tanulmanyok, elvégzett tanfolyamok, tovabbképzések, konferencidk
Domjan Attiliné intézményvezetd asszony
Részt vett:

- Miskolci FEgyesitett Szocialis, Fgészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény altal
meghirdetelt ,,BolesOdei t4jékoztatd a (ények tikrében” cimll régiés modszertani

értekezlet
Hegediis Zséfia kisgyermekneveld

Jelenleg:

- az Esterhdzy Karoly Egyetem Gyogypedagogia szakan pszichopedagdgia €s tanulasban
akaddlyozottak szakiranyon tanul, ahol masodéves hallgaté.
Elvégzett, részt vett:

- Kisgyermekneveldk VII. szimpdéziuma a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és
Gyogypedagdgiai Kar altal meghirdetve, Mlivészeti nevelés lehetdségei a bolcs6dében
cimmel

- Léaposi Terka eldadasdban: A csecsemd, mint ,miérté”. A felfedezend6é vilag

vizualizaldsa cimi eldadéas
Kerek Veronika
Jelenleg:

Zolden a bolesiben: Kornyezeli nevelés a bolesddében szabadon vilasztott émakoérit

tovabbképzés, értéke 16 kreditpont
Elvégzett, részt vett:

ENS7 cgyermények szakmai cotika kérdései, Onkéntes szakmai o learning kotelezd
tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Jelzbrendszer ismertetése, gyermekbantalmazas prevencidia, 6nkéntes szakmai e-learning
szakmai kotelezd tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Kisgyermeknevel6k VII. szimpoéziuma a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és
Gyogypedagdgiai Kar altal meghirdetve, Mlivészeti nevelés lehetdségei a bdlesddében
cimmel

- Dr. Galné Groh Ilona eléadasaban: Zenei nevelés a bélcsédében — Az énekszo és a jaték

élménye a legkisebb korban
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- Gordon moédszer: Kulcs az intézmény—csalad kommunikacioban cimil szakmai

konferencia és workshop, melynek értéke 3 kreditpont
Kiraly Jozsefné kisgyermeknevelo
Elvégzett, részt vett:

- Jogszabaly/jogismeret aktualizalas, ellatotti-, gyermek-, betegjogok szakmai e-learning
kotelezé tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Kiégés felismerése és kezelésének lehetdségei szakmai e-learning kotelezd tovabbképzes,
melynek értéke 6 kreditpont

- ENSZ egyezmények szakmai etika kérdései, Onkéntes szakmai e-learning kotelezd
tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Jelzérendszer ismertetése, gyermekbantalmazas prevencidja, dnkéntes c-learning szakmai
kotelezd tovabbképzés, melynek értéke 6 kredit

- Kisgyermeknevel6k VII. szimpéziuma a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és
Gyogypedagdgiai Kar altal meghirdetve, Miivészeti nevelés lehetdségei a bolesdédében
cimmel

- Laposi Terka eldadasdban: A csecsemd, mint ,muérté”. A felfedezendd vilag

vizualizalasa el6adds
Széplaki Istvinné kisgyermekneveld, szakmai egységvezet
Elvégzett, részt vett:

- Miskolei D[gyesitett Szocidlis, Lgészségligyt ¢és Gyermekjoléti Intézmény dltal
meghirdetett ,,Bolcsédei mikodési valtozdsok, hivatali tigyek intézése” cimill régids
mobdszertani értekezlet

- Jogszabaly/jogismeret aktualizalas, ellatotti-, gyermek-, betegjogok szakmai e-learning
kotelez6 tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Kiégés felismerése és kezelésének lehetdségei szakmai e-learning kotelezd tovabbképzés,
melynek értéke 6 kreditpont

-  ENSZ egyezmények szakmai etika kérdései, Onkéntes szakmai e-learning kételezd
tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont

- Jelzbérendszer ismertetése, gyermekbantalmazas prevencidja, onkéntes szakmai e-learning

szakmai kotelezé tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont
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- Kisgyermekneveldék VII. szimpdéziuma a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és

Gyogypedagdgiai Kar altal meghirdetve, Miivészeti nevelés lehetéségei a bolesddében

cimmel

- Dr. Galné Gréh Ilona el8addsdban: Zenei nevelés a bolesédében — Az énekszo és a jaték
élménye a legkisebb korban

- Korai fejlesztést igénylé gyermekek a bolesédében” cimii mindsitett tanfolyam
szabadon valasztott t¢émaban, amelynek értéke 32 kreditpont

- Gordon modszer: Kulcs az intézmény — csalad kommunikacioban szakmai konferencia €s

workshiop
Feketéné Toth Moénika kisgyermeknevel§ (jelenleg Gyeden 1év6 kisgyermekneveldnk)
Elvégzett, részt vett:

- Jogszabaly/jogismeret aktualizalas, ellatotti-, gyermek-, betegjogok szakmai e-learning

kotelezd tovabbképzés, melynek értéke 6 kreditpont
Giber-Sepsi Katalin dajka
Elvégzett, részt vett:

- Best-work kft. altal: Pedagdgiai asszisztens

- Best-work kft. altal Dajkai szakmai tovabbképzés kotelezden, a 20/2017. (IX. 18.) EMMI

rendelet alapjan

2022-ben a bolesdéde dolgozoi egyiitt, kozésen megtekintettiik Budapesten a Bolesdde

Muzeumot, ahol szintén hasznos szakmai informdacidkkal lehettiink gazdagabbak.

5. Tervezett értekezletek, megbeszélések

Ebben a nevelési-gondozasi évben kiemelten fontosnak tartottuk, hogy minden honapban
rendszeres csoportmegbeszéléscket és nevelési értekezleteket tartsunk, melycken az oktualis
hénapban tervezett feladatokat, felmerdld problémakat kdz0sen meg tudtuk beszélni. Ezeken az
alkalmakon lchectéség adddott a szakmai dokumentaciok elemzésére, amelyekre kiemelt

figyelmet forditunk, illetve a szakmai tovabbképzéscken szerzett tapasztalatainkat megoszthattuk

egymassal.
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6. Intézményi kapesolatok

a.) Ovoda (Mezékeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Boleséde)

Koz6s intézményként mikodink az ovodaval, igy szamunkra nagyon fontos, hogy az
intézményvezetével valdé kapcsolattartasi forman keresztiil torekedjiink segitséget nyujtani
szdmukra abban, hogy minél nagyobb figyelmet forditsunk az 6voddba mend gyermekek
iranyéba, ezzel is megkonnyitve szamukra az ottani beilleszkedést. Torekedtiink a gyermekek
ondllosdgat eldsegiteni a gondozdsi helyzetekben, illetve az évszakokhoz ill6 napirend
kialakitasaval. Az 6voda altal szervezett nyilt napokon az 6vodakédteles gyermekeink sziileit
igyekeztiink meggyézni arr6l, hogy részt vegyenek gyermekeikkel egylitt ezeken a
programokon, mely alkalmakkor taldlkozhattak a leend6é dvodapedagdgusokkal. Tovdbbi nagy
segitséget nyUjtott szdmunkra az 6voda titkdrndje, akire adminisziracios feladatokban barmikor

szamithattunk.

b.) Fenntarté

A Fenntartét minden jeles alkalomra meghivtuk, hogy betekintést betekinthessenek az
intézményiinkben folyé nevelési-gondozdsi feladatokba. Lehet6ségiikhoz mérten meghivéasainkat
elfogadtdk, rendezvényeinken megjelentek. Ezen alkalmakkor prébaltuk kéréseinket tolmdacsolni,

felmertil6 problémainkat az iranyukba atadni.
¢.) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Ebben a nevelési-gondozési évben is nagy segitséget nyUjtottak szamunkra, mert az aktudlisan
felmertld csaladgondozési problémaékat rovid idén belil megoldottédk, irdnyunkba megfeleld

tajékoztatast biztositottak.

d. ) Bolesode gyermekorvosa

Adott éviinkben bizonyos idOkozonkénti latogatisai alkalméval torekedtiink egészségligyi
kérdésekben tandcsokat kérni tdéle. Latogatasai alkalmdval alaposabb megfigyeléseinket
megosztottuk vele és kikértiik véleményét azokban a kérdésekben, amelyek eldontésében az 6
tapasztalatara volt sziikséglink. A kovetkezd nevelési-gondozési éviinkben bizunk gyakoribb

latogatasaiban.
e. ) Védo6ndoi Szolgalat

Ebben az évben nagyon kevés alkalom adddott arra, hogy megfigyeléseinket a védénék felé

atadjuk, mert latogatdsaik nagyon minimalisak voltak és akkor is csak adott korzetbeli
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gyermekeik megfigyelése volt mérvadd. Bizunk abban, hogy az el6ttiink allo év folyaman
szorosabb kapcsolatot apolhatunk, hogy észrevételeinket, megfigyeléseinket megoszthassuk a

Védondi Szolgélattal.

7. Osszegzés

A 2022/2023-as nevelési-gondozéasi éviink bizonyos részeit sikeresnek mondhatjuk, mert
kisgyermekneveldink lovabbképzéseikkel, rendezvényeken vald részvéleleikkel hozzdjarultak
szakmai munkajuk fejlesztéséhez, kompetenciaik bévitéséhez, mindezzel tovdbbi segitséget
nytjtva a csalddokban felmeriild problémak kezeléséhez. Adott éviink tervezett feladatait,
tinnepeit, programjait elvégeztik, megszerveztiik, torekedtiink a pedagdgiai folyamatokat
lehet6ségeinkhez mérten végrehajtani. Nehézséget okozott a napirendink fenntartasaval
kapcsolatosan felmeriild problémak kezelése, de bizunk abban, hogy hamarosan ezek is

megoldodnak.

‘Tovabbra is toreksziink az 6sszehangolt, kozos munkdra, mert hissziik, hogy ez altal bdlcsddénk

szinvonalat emelni tudjuk.

Mezbkeresztes, 2023. 06. 09.
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Széplaki Istvanné
Szakmai cgységvezetd
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