MezGkeresztes Varos Onkormanyzat
Majoros Janos polgarmester részére
Mezébkeresztes

Dézsa Gy. u. 30.

3441

Iktatoé szam: 135/2023

MEZOKERESZTES VAROS!
POLGARMESTER! HIVATAL

Erkezedl013 JON 08 |iktarva: I3 JON 0T

Erk. szam: Iktatoszam M| /HW_/ {/

Mellekist
— (dbh 92
Ry ) &

Ugyintezs: DL QOMPAT | X

Targy: Mezokeresztesi Egyesitett Szocialis
Intézmény beszamoldja az
intézmény 2022. évi miikédéserdl

Tisztelt Polgarmester Ur, Képvisel8-testiilet!

Mellékelten killddm a Mezbkeresztesi Egyesitett Szocialis Intézmény beszamoldjat 2021.

évben végzett szakmai munkajarol.

Kérem sziveskedjenek megtargyalni és elfogadni a beszamolot!

Mezékeresztes, 2023. junius 8.

Tisztelettel: el (1) - foectal

4‘ (1 -
Boédizs-Antal Juliarina
intézményvezetd



Mezo6keresztesi Egyesitett Szocidlis Intézmeény
beszamoloja az intézmény 2022. évi mitkodésérol

Készitette: Bodizs-Antal Julianna
intézményvezetd



Mez68keresztesi Egyesitett Szocislis Intézmény
3441 Mezo6keresztes Tancsics Ut 1
Tel:49/ 331-182 e-mail : meszi@mezokeresztes.hu

Beszamol6 a Mezékeresztesi Egyesitett Szociilis Intézmény
2022. évi miik6désérs]

Tisztelt Képvisel -Testlet!

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szélé 1993, évi Il torveny 92/B. § (1)
bekezdésének d) pontja alapjan a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény
allami fenntartdja ellenérzi és eévente egy alakalominal értékeli a szakmai munka
eredményességét.

A Mezbkeresztesi Egyesitett Szocialis Intézmény 2022. januar. 01. és 2022 december. 31.
kézétti gazdalkodasardl és miksdésérs| az alabbiakban szamolok be.

Az intézmény fenntartéja Mez6keresztes Varos Onkormanyzata, felugyeleti szerve
Mez&keresztes Varos Onkormanyzatanak Keépvisels testiilete.
Ellatési tertlete Mezékeresztes Varos kbzigazgatasi teriilete.

Az Intézmény feladata, a vonatkozd térvények és jogszabalyokban elirtaknak
megfeleléen Mezékeresztes Varos kbzigazgatasi teriiletén, szocidlis ellatasok biztositasa
ugy, hogy valamennyi szolgaltatast igényls, a telepiilésen él6 raszoruld szamara egyenl6
eséllyel hozzatérheté legyen az alapit6 okirat szerinti szolgaltatasok.

Alaptevékenységek, szemeélyes szocialis szolgaltatasok nyujtasa:

szocidlis étkeztetés

id6sek és demens betegek nappali ellatasa
hazi segitségnyuijtas

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
csaladsegités

A Mezbkeresztesi Egyesitett Szocialis Intézmény 6nallé jogi személy, énalldan gazdalkods
kbltségvetési szerv. A pénzlgyi-gazdasagi feladatokat a Mez6keresztesi  Varosi
Polgarmesteri Hivatal Pénzigyl Osztalya latja el.



Az idések nappali ellitisat és a szocialis étkeztetést az onkormanyzat sajat
intézményén- Mezbkeresztesi Egyesitett Szocialis Intézmény - keresztiil latja el. A
hézi segitségnyujtss, a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas feladalait a
MezOkdvesdi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kézpont végzi el. A
Jelzbrendszeres hazi segitségnydjtast feladatait a teleplilésen a Szocialis és
Gyermekvédelmi Fbigazgatosag Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kirendeltsége biztositja.

Munkankat a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz416 1993. évi lll. térvény és
annak végrehajtasi rendeleteiben megjelentek alapjan végezzik. Ezen torveny eléirja a
fenntarté szamara a kételezg feladatokat, melynek az intézmény fenntartoja eleget tesz,
igy Mezékeresztesen biztositva vannak a kotelezd ellatasi formak.

Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény 6nalldan gazdalkodd koltségvetési szerv. Bevételst képzi az allami
normativa és az ellatottak altal fizetett téritési dij. Az elSiranyzott kiadasok a mikédés
zavartan ellatasat biztositjak.

A dolgozok juttatasai a torvényi elbirasoknak megfeleléek.

Az ellatottak altal fizetendd téritési dij az etkezési koltség, amely jévedelem alapjan kerdl
meghatarozasra. A téritési dijak 2015 6ta nem emelkedtek. Az étkezés hazhoz szallitasa a
Képviseld Testilet dontése alapjan tovabbra is ingyenes.

Ellenérzések:

2022. évben az intézmény tekintetében mikodésével, gazdalkodasaval és egyéb
tekintetben ellenérzés nem tértént.

Intézményiink miikédése az egeszségiigyi veszélyhelyzet alatt:

Intézménylnk mukodésének rendjét a veszélyhelyzet 2022-ben mar nem befolyasolta
nagy mertékben. Az intézmény épiiletében nyUjtott szolgaltatasok — idések Klubja - egész
évben elérhetbek voltak, nem kellett bezarni az intézmeényt. A feladatok ellatasa soran
mindig figyelembe vettik az aktualis jogszabalyok, atmutatok, utasitasok eléirasait, azok
alapjan végeztiik munkékat.

Az intézmény szakmai feladataival kapcsolatos fébb jogszabalyok:

- 1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasardl és szocidlis ellatasrol

- 1/2000. (1.7.) SzCsm. rendelet a személyes gondoskodast nyuijté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikddési feltételelrdl

- 9/1999. ( X1.24.) SzCsM rendelet a szemelyes gondoskodast nyUjté szocialis ellatasok
igénybevételérs|

- 29/1993 (11.7) Korm. rendelet a a szemelyes gondoskodast nyUjtd szocialis ellatasok
lerilési dljaral

- 9/2000. (VII.4) SzCsm . rendelet a személyes gondoskodast végzs személyek
tovabbképzésérél és szocialis szakvizsgarol, a személyes gondoskodast végz6
szemelyek adatainak nyllvantartasarol



- Mezbkeresztes Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének 11/2021. (1X.9)
6nkormanyzati rendelete a szemeélyes gondoskodast nyUijto ellatasok téritési dijarol

Intézményiink 2022. évben is folyamatosan figyelemmel kisérte az ellatasi tertletlinkon
él6 lakossag szocidlis és egészségigyi helyzetét .Az informaciokbol kitlinik, hogy a
telepulésen is eléregedési folyamat zajlik, tovabba folyamatosan né az egyszemélyes
haztartasok szama. A csaladtagok sokasodd terheik mellett nem tudjak felvallalni
szeretteik napi gondozasat. Az idések otthonaiba vald bekerilés feltételei egyre jobban
szigorodnak, a varakozasi idék is hosszuak, tobb év is lehet, valamint a téritési dijak is
esetenként magasak. Célunk, hogy a lehet6 leghosszabb ideig legyenek a telepulésen &l
ldGsek sajat lakokérnyezetiikben, csaladjuk korében.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény szakmai tevekenysége a szocialis teriileten felmeriild
megoldasra, kezelésre varé problémak, élethelyzetek széles korére terjed ki. Ugy, hogy a
teleplilés lakossaganak lehetéségeket kinal. Fontosnak tartjuk, hogy a lakossag kérében
ismertebbé tegyiik a meglévé szolgaltatasokat.

Az [ntézmény munkavallaléi l6tszéma ( 2022. decembet 31. napjin)

Intézményvezets, nappali ellétésverzets: 116
Szocidlis gondoz6 16
Részmunkaid6s ebédhordo ( napi 26ra ) - 116
Koézmunka foglalkoztatott: ( atiranyitott) 2 f6.

IDOSEK NAPPALI ELLATASA

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol sz0lo 1993. évi Ill. tv. 65/F. § és az
1/2000. ( 1.7.) SzCsM rendelet 74.§ hatarozza meg a nappali ellatas celjat és feladatait.

A nappali ellatast nyujto intézmények az ellatast igenybe vevok részére szocialis,
egeszségi, mentalis allapotuknak megfelelé napi életritmust biztosito szolgaltatast nydjt, a
helyi igényeknek megfelel kdzbsségi programokat szervez, helyet biztosit a kéz6sségi
szervezes(l programoknak, csoportoknak. Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban,
az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérheté médon miikédjon.

A nappali ellatast nyujté intézmények elsésorban a sajat otthonukban élék részére biztosit
lehetéséget a napkézbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint
alapvet6 higiéniai szilkségletek kielégitésére.

Az idbsek klubja a szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, énmaguk ellatasara részben
képes idéskortiak napkdzbeni gondozasara szolgal. A képviselt testilet altal elfogadott
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat értelmében nappali ellatasba felveheté az a 18.
életevet betoltott személy is aki egeészségi allapotara tekintettel tamogatasra szorul.



Celunk, olyan segitségnyuijtas biztositasa az idés emberek  részére, hogy sajat
otthonukban, lakdkérnyezetilkben biztositva legyen az 6nallo életvitel fenntartasa,
egészséglgyi és mentalis allapotukbol vagy egyeb okbdl szarmazé problémaéjuk
megoldasa.

+ A legfontosabb feladatunk az idések nappali ellatadsaban, hogy az ellatottak 6nallo
életvitellk fenntartasaban, szellemi képességlk megdrzésében segitsiik. Az
id6skori feledékenység, a szellemi képességek hanyatlasanak lassitasa érdekében
jatékos, kézmlives, kreativ foglalkozasok zajlanak az intézményben. Ezen
tevékenységek soran az évszakokhoz, jeles Unnepekhez, témakhoz kéthets
kézmlves targyakat, dolgokat készitiink, kilénbozé technikakkal, valamint anyagok
felhasznalasaval. A foglakozasokon vald részvétel 6nkéntes, valtozdé kedvvel
vesznek részt rajta az ellatottak

¢ Az idések nappali ellatasa fontos terilete az idés generacié kdzosségi életének.
Enyhiti az egyedullét és a magany erzését, segitséget nydjt a tarsas kapcsolatok
apolasaban, a tartaimas idétsitésben. Tanacsadast, esetkezelést, gondozast,
feligyeletet, étkeztetést, haztartasi vagy haztartast potldo segitségnyujtast,
készségfejlesztést biztosit a klubtagok szaméra.

¢ Aklubok a sajat olthonukban &16 idések részére biztositjak a szabadidé hasznos
eltoltesét kulturalt kérilmények kozétt az ellatas keretében lehetéség van a napi
haromszori meleg étkezés biztositasara.

¢ Az ellatasban részesiilék  szocialis biztonsaganak megbrzése érdekében
szolgaltatasokat nyujtunk,szerveziink és hangolunk &ssze, tamogatjuk az ezekhez
vald  hozzaférést. Szolgaltatasainkkal segitséget nyljtunk a problémak
megoldasahoz, krizishelyzetek megel6zésében és kezeleésében, a lelki egészség
megtartdsaban, annak tAmogatasaban.

& Az ellatast igénybe vevék részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztosité szolgaltatast nyGjtunk. Segitink a hivatalos
ugyek intézésében, folyamatosan figyelemmel kisérjuk a klubtagok egészségi
allapotat. Szilkség esetén rendszeresen mériink vernyomast, vércukrot.

+ Figyelemmel kisérjik az ellatasi terileten jelentkezé  ellalasi  igényeket,
megszervezzik a gondoskodast, segitjilk a hozzaférést mas gondozasi formakhoz,
az egészségugyi ellatasokhoz, tanacsadast biztositunk.

- Tanacsadas keretében .Egészséges életmdd, természetes immunerésités”
cimmel tartott eléadast telepuilésiink védéndje Antal Erika Bernadett

+ Atarsas kapcsolatok erésitésére az elmult évben is megtartottuk, megiinnepeltiik a
kiemelked6 (innepeket.

- ,Nemzetkdzi Nénap”

- Husvét

- Karaceony

Megtnnepeltilk a Nemzetkézi NGnapot, az Unnepi hangulatot emelte, hogy a
rendezvényen telepuilésiink polgarmestere és jegyzdje is megjelent és egy doboz
bonbonnal k&széntétte az idés klub néi tagjait. ]

Husvéti {innepiinkdn a Mez6keresztesi Kossuth Lajos Altalanos Iskola 2.a
osztalyos tanuléi kedveskedtek szinvonalas miisorukkal az idés klub tagjainak.
Karacsonyi linnepségiinkre nagy szeretettel vartuk a Mezbkeresztesi Kossuth
Lajos Altalanos Iskola énekkarat akik karacsonyi dalcsokrukkal emelték az Unnep



meghitt hangulatat. Unnepségiinket megtisztelte teleplilésiink polgarmestere,
jegyzéje és a teleplilés képvisels- testiletének néhany tagja.

¢ Az intézmény napi munkaja soran szorosan egylttmdkodik a hazi segitségnydjts
szolgalattal, mas szocidlis és egészségigyi intézményekkel, munkaigyi
szolgaltatokkal, a helyi onkormanyzattal, a Kistérségi Tarsulassal. Az
egylttmlkodés dontd formaja a jelzérendszer mikodtetése és a folyamatos
konzultacié az ellatottak érdekében.

+ Kapcsolatot tartunk hasonléan miikédé intézmeényekkel.

¢ Kapcsolatot apolunk helyi kéz6sségekkel, csoportokkal, intézményekkel. Meghivas
esetén szivesen részt veszink az érdeklédd klub tagokkal az altaluk szervezett
programokon. Pld:
-A Mezbkeresztesi Kossuth Lajos Altalanos Iskolaban sFenntarthatoésagi témahét”
keretében néhany klubtagunkkal és a 2. osztalyos gyerekekkel az iskolaban
szervezett kézmlives foglalkozason sok szép dolgot alkottunk.
- Az ,id8s klub” tagjai altal készitett kézmives targyakkal részt vettink a
MezOkeresztesi Miivészeti Fesztivalon, mint kiallitok.

¢ Az intézmény targyi eszkdzeinek boviteséhez, kézmives foglalkozasok
megtartasahoz egyéni felajanlasokat kaptunk a telepiilés lakosaitdl.

Tevékenységiink szolgaltatas Jellegli. Az ellatasok 6nkentesek, sajat vagy hozzatartozéi
kezdeményezésre, kérelem alapjan vehets igénybe, jogszabalyi feltételeknek vald
megfelelés utan

A szolgéltatas igénybevételét dokumentumok rogzitik. A szolgaltaté az ellatottal
megallapodast két.

A nappali ellatés szolgaltatasai ingyenesek, csak az étkezésért kell fizetni. 2022. évben a
nappali ellatast igénybe vevék szamara az érvényben 1év6 énkormanyzati rendelet szerint
az etkezési téritési dijbol jelentds, 50%-os kedvezmény biztositott.

A szemelyi téritési dij a helyi &nkormanyzati rendelet és az ellatott jévedelme alapjan kertll

megallapitasra.
Felvételi kérelem elutasitasara nem volt szikség, valamennyi kérelem indokolt volt.

Az Intézménynek 20 f6 ellatasara van miikédési engedélye.

Ellatotti Iétszam alakuldsa 2022. évben ( 2022. XI|. 31.-én ):

Nappali ellatas ellatotti [étszam

2021. XIl. 31.-én 19
Targyév folyaman

ellatasba vettek 8
Targyév folyaman >
ellatasbal kikerlt

2022. X1, 31-én 20




Kor Né ' Férfi

40 - 59 1 1
60 - 64 0) 0
G5 - G9 4 1
70 - 74 10 1
75 —-79 1 0
80 - 89 0 1
Osszes: 16 4

Megallapodassal rendelkezSk csaladi 6sszetétele:

Csaladi allapot fo
Egyedl él/6zvegy 12
Hazastarssal/ élettarssal él egydtt 6
Egyeb csaladtaggal él egyutt | 2
Osszesen: 20

2022. december 31. napjan megallapodassal 20 6 rendelkezett.

Az ellatast éves atlagban kb. 17 5 veszi igénybe. Téritési dijat a nappali ellatason beliili
étkezésért minden ellatott fizet, fizetési elmaradas nincs.

A mult év folyaman a legfiatalabb ellatottunk 58 éves, a legidésebb 81 éves.

A szolgéltatast els6sorban iddskortak vették igénybe. A klubtagok jelentés szamban
egyedul €16, nyugdijas személyek. Oket érinti leginkabb az elmaganyosodas veszélye,
ezert is veszik igénybe ezen szolgaltatast.

A nbk aranya jelentésen magasabb, mint a ferfiaké, melyet a statisztikai adatok is
tukréznek. Cz magyarazhald a nemek kozt fennalld szuletéskor varhato élettarlain
kildnbségével, a férfiak hamarabb elhalaloznak, mint a nék.

Személyi, targyi, miikodési feltételek:
Szakmai létszam: 2 f6

* intézményvezetsé: 115
* szocialis gondozé: 1 f6

A szakdolgozdk szakképzettségének aranya megfeleld. Az intézményvezeté szocialis
munkas diplomaval rendelkezik és 2019. decemberében eleget tett a mester
vezetoképzes elvégzési kotelezettségének.

A gondoz6né szocialis asszisztensi végzettseggel rendelkezik, amely a munkakorre eldirt
minimum végzettségnél magasabbnak mindsdil.



A 972000 ( VIIL.4.) SzCsM. rendelet rendelkezik a személyes gondoskodast végzs
szemelyek tovabbképzésérdl és szakmai szakvizsgarol. A személyes gondoskodast
végz6 személyek adatainak miikédési nyilvantartasarol a 8/2000.(VII1.4.) SzCsM. rendelet
rendelkezik. A vezet6i megbizassal rendelkezd szocialis szolgaltatast nyujté személyek
vezetOképzési kotelezettségét a 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet szabalyozza.

A szocidlis tevékenységet végzs személyek folyamatos szakmai tovabbképzésen
kételesek részt venni.
Az intézményvezeté minden évben képzési tervet készit.

2022. évben a képzési terv készitése igen nehéz feladatnak tlnt, tekintettel a
veszélyhelyzetre. Nem lehetett elére tudni, hogy adott képzés mikor, milyen formaban foy
megvaldsulni.

Szocialis gondozénk szakmai tanfolyamon vett részt:
1. Munkakérhoz kététt kotelezsd kepzés keretében a kévetkezé témaban:
~EQyes ellatotti célcsoportok ( pszichiétriai és szenvedglybetegek, fogyatékos
személyek) sajatossagainak ismeret, ongyilkossag prevencio, krizisintervencié”

25/2017. (X.18.) EMMI. rendelet vezetdi megbizéssal rendelkezé szocidlis szolgaltatast
nyujto személyek vezetéképzési kotelezettségérsl szolé rendelet 20.§ (2) bekezdés
értelmében aki az alapozé képzés 2019. éveben teljesitette, annak az elsé meguijito
képzést- a 6. § b) pontjaban foglaltaktol eltéréen- 2022. december 31-éig kell teljesiteni. .
A megUijito képzési kotelezettségének 2022. év novemberében az intézményvezets
eleget tett, azt a megszabott hataridén belil teljesitette.

A foglalkoztatottak munkaja megbizhatd, a feladatokhoz valdé hozzaallasuknak
készénhetben biztonsagosan tudjuk muksdtetni a szolgaltatasokat.

Rendszeresen munkaalkalmassagi vizsgalaton vesziink részt . Az Gjonnan belépd
dolgozék vizsgalata folyamatosan térténik.

Targyi, miikédési feltételek:

Az intézményunk rendelkezik tarsalgéval, kézlekedd helyiséggel, melegité konyhaval,
ebedlbvel, furdészobaval, nemenkénti elkiilonitett illemhellyel. Mozgéasseértiltek részére
rampa biztositja az épuletbe valod bejutast, illetve illemhely is rendelkezésre All.

Az épllet az eldirt feltételeknek megfelel. Azonban maga az épulet és a mUszaki targyak
amortizalédnak.

2022 évben tobb karbantartasi, javitasi munkalat tortént.

- az év soran a gazkazan meghibasodott, amelyet megjavitottak

- a férfi mosdéban talalhato bojler tdlnyomas biztosito szelepe elromlott, cserélve lett

- a mosoyalbyep, és a mosogép karbantartasa is megtdértént

Osszességében elmondhats, hogy az épllet valamint az épuletben talalhatd miszaki
cikkek kora miatt, szamitani kell a gyakori javitdsi munkalatokra. Szikséges lehet a
nagyobb miiszaki targyak cseréjére.



SZOCIALIS ETKEZTETES

A teleplilési 6nkormanyzat intézményiinkén keresztlil, sajat fenntartasaban lévé konyhajan
keresztil latja el a szocialis étkeztetést

A szolgéltatas igénybe vétele a jogszabalyi elbirasok, illetve a helyi szocialis rendelet
alapjan torténik.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993, évi ll. tv. 62.§-a hatarozza
meg az étkeztetést céljat, feladatait.
Etkeztetés keretein belul azokat a szocialisan raszorulknak kell a legalabb napi
egyszeri meleg étkeztetésérdl gondoskodni, akik az onmagukat és eltartottjaiknak tartésan
vagy atmenetileg nem képesek biztositani, killéndsen:

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miksdési
felteteleirél 1/2000. (1.7) SZCSM Rendelet 21 § (1) bekezdése alapjén:
Az etkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezheté az étel

a) kiszolgalasaval egyideji helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehetévé tételével,

c) lakasra szallitasaval

Az etkeztetés az igénybe vevék jelentSs részének az étel lakasra térténd kiszallitasaval
valdsul meg.

A képvisel6 testllet dontésc alapjéan a szallitas ingyenes volt 2022. évben is.

Az etkezési téritési dijat a telepiilés helyi rendelete szabalyozza.
Etkezésért minden ellatottunk fizet téritési dijat. Teritési dij fizetési elmaradas nem volt.

A 2021. évi 6szi jarvanyhelyzet miatt, november 2. napjatél 2022. marcius 4. napjaig

egyszer hasznalatos edényekben, és kiszallitassal valdsult meg az étkeztetés, ezzel is
csOkkentve a fertézésveszélyt, mind az ellatottak, mind a dolgozok korében.

Ellatotti Iétszam alakulasa 2022. évben (2022. XIl. 31.-én ):

2021. XH. 31.-én 68
Téargyév folyaman

ellatasba vettek 28
Térgyév folyaman 29
ellatashol kikertilt

2022. XIl. 31-én 75




2022, XIil. 31.-én ellatottak kor és nem
szerinti alakulasa

Kor ( éves ) G Férfi
18 -39 0 0
40 — 59 1 3
60 — 64 4 2
65 — 69 8 7
70 — 74 70 5
75-79 11 1
80 — 89 19 6
90 és filotte 1 0
Osszesen: 51 24

2022 évben az elldtottak kézott a legfiatalabb 36 éves, a legidésebb 91 éves.

A statisztikai adatokbdl jol latszik, hogy az 6sszes igényld nagy része 86%- a 65 &v feletti,

orcgsegi nyugdijas. A fennmaradd rész egészségkarosodott személy, akik

ellatasban, vagy egyéb ellatasban részesiilnek.
A n6k aranya jelentésen magasabb, mint a férfiaké, melyet a statisztikai adatok is
tukréznek. Az ellatottak 68%-a nd, 32-a férfi, Ez magyarazhatd a nemek kézt fennallo

szlletéskor varhatd élettartam kilénbsé

nok.

Az ellatast igénybe vevék csaladi 6sszetétele:

rokkantsagi

gével, a férfiak hamarabb elhalaloznak, mint a

Csaladi allapot 1{o]
Egyedul él/6zvegy 45
Hazastarssal/ élettarssal él egyutt 20
Egyéb csaladtaggal él egyuitt 10
Osszesen: 75

Az adatokbol kitlinik, hogy az ellatast jelentss részben i
Hazastarsak esetében jellemzdéen csak 1 ételadagot kérnek.

Az ellatasbdl kikeriilés oka:

gyedul él6k veszik igénybe.

Szocialis otthonba kerilt 3
Elhunyt 9
Kérte a szolgaltatas megsziintetését 11
Elkéltézott -
Mas szolgaltatast vesz igénybe 2
Osszesen: 25




2022 évben az ételek kiszallitasa gépkocsival és 2 6 kozfoglalkoztatott bevonasaval,
valamint részmunkaid&s, kerékparon kiszallito ebédhorddk altal valésult meg.

A fenntarto altal rendelkezésre bocsatott gépkocsi és 2 6 kdzfoglalkoztatott, valamint 2 &
2 draban alkalmazott munkavallalo altal az étel kiszallitasat a rendelkezésre allo idében
meég tudjuk teljesiteni.

A szolgaltatas biztositasa ilyen formaban tovabbra is szlikseges. A telepllésen kb. 54
darab utca van, az étkezésben részesiilék lakéhelye 30 kiilénbozé utcaban talalhato,
ebbdl adodik, hogy az igénybe vevikhéz az ebéd idében vals eljuttatasanak nehézsége
nemcsak az ellatotti létszambdl fakad, hanem az ellatottak kézoti tavolsagok miatt is.

Személyi és targyi feltételek:
Dolgozéi létszam ( 2022. december 31-6n)

116 ket oréban, részmunka idében foglalkoztatott,
2 f6 k6zmunka foglalkoztatas keretében 8 6raban foglalkoztatott

A 2022 év folyaman a részmunka idében alkalmazott dolgozo6i 1étszdm nem volt allando.
2022. januartdl 2022. szeptember 30.-ig 2 f6 volt alkalmazva.
2021. oktdber hdnaptol mar csak 1 16 latja el részmunka iddben a feladatot.

Tarqyi feltételek:

A részmunka idében alkalmazottak kerékparon szallitjak ki az ebédet az igénybe vevék
részére. Ezen kerékparok igen régiek, folyamatos karbantartasra szorulnak. Jévébeli
tervink, ezen jarmiivek lecserélése korszer(ibb, Ujabb tipustakra, amennyiben a
elkévetkez6 idékben kerékparon is térténik kiszallitas.

Osszegzés

2022 év nagy részében az ételek kiszallitasa gépkocsival és 2 f6 kdzfoglalkoztatott
bevonasaval, valamint 2022. szeptember 30. ig 2 f6 részmunkaid6s, majd 2022 oktdber
honaptdl 1 16 részmunkaidés kerékparon kiszallitd ebédhords altal valosult meg.

Az elmult év tapasztalata, hogy egyre nehezebb olyan személyt talalni a
kézfoglalkoztatottak kézott, aki szemelyiségében, hozzaallasaban alkalmas lenne az
étkeztetéssel kapcsolatos feladatok ellatasara, illetve 2 6ras munkaviszonyba nem
szeretnének elhelyezkedni az allastalanok. Ennek hossztl tavi hatdsa az lehet, hogy az
étkeztetossel kapcsolatos feladatok ellatasara, mar nem lesznek bevonhatéak a
kézfoglalkoztatottak, igy mas megoldas keresése valik szilkségessé.

A teleplilés lakossaga eléregeddben van, azonban 6k azok akik az étkeztetést, mint
szolgaltatast féleg igénybe veszik.
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|Telepillés 6sszes allandé |65 év felotti lakos (f&)
lakossaga (f6)
2017. 12. 31, 3767 659 ]
2018. 12. 31. 3727 647
2019.12. 31, 3685 667
2020. 12. 31. 3699 658
2021. 12. 31. 3673 659
2022. 12. 31. 3694 686

KSH adatai alapjan

A fenti statisztikai adatok is azl mutatjak, hogy a telepiilés 6sszes lakossagszamahoz
viszonyitva a 65 év feletti lakosok aranya nem valtozik jelentésen: 2017-ben 17.5%;
2018-ban 17.3%; 2019-ben 18,1%: 2020-ban 17.8%; 2021-ben 17.9% és 2022. 18,6%-a
volt. Tartésan kézel van a 20%-hoz, ami elére vetiti hogy az étkeztetés biztositasa a
jovében is fontos feladata lesz az intézménynek, illetve fenntartsjanak.

A 2022 évben is, hasonléan a 2021. évhez, magas voll az ellatottak l&tszama a korabbi
évekhez képest.

A szocialis étkeztetésben ellatotti létszam alakulasa

. |El6z8évdec. 31.| [80YE ra cipe Tarayev dec.
Ev napjan ellatottak tasba vet- eliatasbol eliéto?t{ak

szama tek kikerultek 'széma
2017 B2 18 19 51
2018 51 9 22 38
2019 38 18 14 42
2020 42 45 25 62
2021. 62 28 22 68

Ezért fontos lenne, hogy hosszutavon, folyamatosan, kiszamithatéan, tervezhetden legyen
biztositva a személyi, és targyi feltétel a feladat ellatasara.

A 2022-es év az el6z6 évhez hasonléan, rendhagyé év volt — a korabbi évekhez képest - a
szakmai munkat tekintve a jarvéanyhelyzet miatt. Az év soran folyamatosan valtoztak az
intézmény miikédésére vonatkozo jogszabalyok, eljarasrendek, Jarvanyugyi el6irasok,
aminek kovetése sok odafigyelést igényelt.

2022. évben megvalésult, tervezett munkaltatok:

- 2021. évben a tet javitdsa megtértént, de a fodém javitasara 2022. évben sem kertilt
SOr.

- a meghibasodott bojler cseréje megtértént.
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2023. évben tervezett munkalatok, eszkdzok beszerzése:

- az ebédhordok tarolasara szolgald polcrendszer bvitése

- szemléltetd tabla beszerzése

- az intézményhez tartoz6 hatsé udvar egy részének burkolattal valé ellatasa

Osszességében megitélésem szerint az Intézmény szakmai miikédése az eldirasoknak
megfeleld.

Az intézmény dolgoz6i a szakmai elvarasoknak megfeleléen végzik munkajukat.
Munkankat nagy szeretettel, fegyelmezetten, kellg odafigyeléssel végezziik.

Az ellatottak igényeihez igazodé és egyeniséguiket tiszteletben tartd gondozéasi munkaval,
segitd kapcsolatok kialakitasaval, fenntartasaval latjuk el feladatainkat.

Tisztelt Képvisels-testiilet kérem a beszamol6 elfogadasatl

MezGkeresztes, 2023. junius 8.
| N A \ N ~
L(,',)C/(Oh W~ %LK}(‘;CO( / L/L\ —_—
e Bédizs-Antal Juliannal
ﬁ ey intézményvezets
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HATAROZATI JAVASLAT

Mezédkeresztes Varos Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének
««./2023.(VL.29.) hatarozata
a Mezékeresztesi Egyesitett Szocidlis Intézmény 2022. évi mitkodésérol szolo
beszamolorol

Targy: A Mezokeresztesi Egyesitett Szocialis Intézmény beszdmoldja az intézmény 2022. évi
mitkddésérol

Mezbkeresztes Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a MezOkeresztesi
Egyesitett Szocidlis Intézmény beszdmoldjat az intézmény 2022. évi milkddésérdl €s az aldbbi
dontést hozza:

Mezbkeresztes Varos Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete a MezOkeresztesi Egyesitett
Szocialis Intézmény 2022. évi miikodésérdl sz616 beszamolojat az eldterjesztésnek megfelelden
elfogadja.

A képviseld-testiilet koszonetét fejezi ki az intézményben dolgozéknak az éaldozatos
munkéjukért.

Felelés: Bodizs-Antal Julianna intézményvezeto
Hataridé: azonnal



