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JOGSZABALYI HATTER

o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

o 229/2012. VII1.28. Kormany Rendelet a nemzeti kdznevelésrol szélo 2011. évi CXC.
térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

o 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak

iranyelve  kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8) EMMI rendelethez

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatésrol
J 363/2012 (XI1.17) Kormény rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol
o 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a

kozalkalmazottak  jogéllasarol — szold 1992,  évi XXXIII.  toérvény  koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol 235/2016 (VIL29) modositas.
o 27711997 (XI1.22) Korm. rendelet a pedagégus tovabbképzésrdl, pedagdgus
szakvizsgarol.
. 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
. 48/2012 (XII.12) EMMI rendelet a pedagogiai szakmai szolgaltatasokrol, és
kozremitkodés feltételeirol.
o Oktatasi Hivatal altal kiadott dokumentumok:

- Utmutat6 a pedagogusok mindsitési rendszeréhez

- Orszéagos tanfeliigyelet - Kézikonyv 6vodak szamara.

- Utmutat6 a pedagdgusok mindsitd rendszeréhez — mésodik javitott kiadas.

- Utmutaté a pedagégusok mindsité rendszeréhez, felhaszndléi dokumentacié

értelmezéséhez — Ovodai nevelés (www.oktatas.hu)

- Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutatdé a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentacid értelmezéséhez - Ovodai

nevelés.

s Onértékelési kézikonyv-6voda
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BEVEZETO

A 2021/2022-es nevelési évet a megel6z6 nevelési idészak észrevételei alapjan Osszeallitott

éves munkaterv alapjan valositottuk meg. Az év soran a kitizostt célok megvalositasat a

feladatok aranyos leosztasaval biztositottam.

2021. szeptember 1. napjatol 2026. augusztus 31. napjaig terjedd hatarozott idétartamra a
fenntartd koérnevelési szerzédést kotott Csincse K6zség Onkormanyzataval, melynek
értelmében intézményiink latja el Csincse kozség dvodaskort gyermekeinek 6vodai nevelését.
A szerzédésben szerepelt tovabba, hogy a korabban a Csincsei Aranyszarvas Ovodéban
dolgozé 1 {6 6vodapedagdgust és 1 f6 dajkat athelyezéssel kézalkalmazotti jogviszonyban a
Mezékeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Bélesdde alkalmazza.

Ot 6vodai és két bolesédei gyermekcsoportban kezdtitk meg a nevelési évet. A Jozsef Attila uti
ovodaban is befejezddtek a feldjitasi munkalatok a nyar végére, igy a nevelési évet mar az
intézményben kezdhettiik meg.

A bdlcsdde vj épiiletének atadasara 2021 oktoberében keriilt sor, de csak novemberben tudtunk
bekdltdzni, mivel a katasztrofavédelemtél nem kaptuk meg a sziikséges engedélyt a
miikodéshez.

Az 6vodai csoportok idedlis létszamokkal, 20-25 6 k6zott miikodtek.

A 2021-2022-es nevelési évben a COVID-19 vilagjarvany ujabb nehézségek elé allitott minket.
Az intézmény mindennapi életére, valamint a dolgozok mentalhigiénéjére, érzelmi allapotara
ebben a nevelési évben is nyomasként nehezedett a COVID-19 vilagj arvany.

A Kkialakult helyzet nagymértékben befolyasolta a tervezett célok elérését, a feladatok
megvalositasat. A kiilsé koriilményekhez, miniszteri és helyi fenntartoi rendeletekhez igazodva
alltunk helyt a mindennapos 6vodai nevelés soran.

Sajnos a mi intézménytinket is elérte a koronavirus jarvany, igy 2021. november 29.- 2021.
december 08.-ig a Jozsef Attila uti dvoda Siini csoportos gyermekeit és dolgozoit jarvanyiigyi
megfigyelés ala helyezte a Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Korméanyhivatal Mezdkovesdi
Jarasi Hivatala, mert az egyik dolgozo igazolt COVID fertézott lett. Az Oktatasi Hivatal a
Nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 30.§ (5) bekezdés c) pontjaban biztositott
jogkorében hivatalbdl eljarva a Szentistvani Gti telephely intézményben rendelt el rendkiviili
sziinetet 2022. januar 24.-2022. januar 28. terjed6 idoszakra, a koronavirus megjelenésével

kialakult veszélyhelyzet miatt.



I. Pedagogiai folyamatok

1.1. Tervezés

A 2021/2022-es nevelési évben neveldtestiiletink Pedagégiai Programunk, Onértékelési
kézikdnyv 6vodak szadmara, Orszagos Tanfeliigyelet kézikonyv 6vodak szamara, valamint az
erre a nevelési évre elkészitett éves munkaterv és a jarvanyiigyi helyzet kezelésére késziilt
intézkedési terv alapjan végezte a munkdajat. Az irdnyitashoz sziikséges tervek a nevel6testiilet

bevonasaval késziiltek, az éves munkaterv §sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal.

1.2. Megvalositas

A 2021/2022-es nevelési évben tovabbra is fejleszthetdségként, illetve fejlesztési iranyként
jeloltik meg a mindsitett pedagégusok szamanak ndvekedését és az oktatasiranyitds altal
meghatdrozott ~ Onértékelési rendszer folyamatos megvaldsitdsat, melyet sikeriilt
megvaldsitanunk.

A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervekben, a csoportnaplokban és a
gyermeki produktumokban.

A COVID-19 virus miatt kialakult helyzetben a nevelési év munkatervi céljainak és

feladatainak végrehajtasat messzemenden befolyésolta a jarvanyiigyi veszélyhelyzetre alkotott

protokoll tartalma.

1.3. Ellenorzés

Az intézményben belsd ellendrzést végziink, melynek altalanos rendje az éves munkaterv
alapjan valosul meg. Az 6vodapedagdgusok ellenérzése az wtmutatdban megfogalmazott
kompetencidk alapjan torténik. Célja az ellendrzétt pedagogus kompetencidinak fejlesztése, a
mindennapi nevel6-oktatd munkat megalapozd pedagogiai tervezés dokumentumainak
vizsgalata, valamint az intézményi &nértékelés pedagdgusra vonatkozé eredményeinek
elemzése.

Az Onértékelési program szerint az idei nevelési évben, intézményiinkben héarom
ovodapedagbdgus onértékelését terveztiik.

A felvételi mulasztasi naplo ellendrzése két alkalommal, a csoportnaplé ellendrzése harom
alkalommal tortént a tanév soran, melynek célja a pontos, hataridére torténd vezetés. Az

értékelés soran megallapitottam, hogy a kollégandk pontos, naprakész tervezdmunkat

folytatnak.
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Erdsségek: A kollégik elkotelezettek, egytittmikddéek, nyitottak, empatikusak, kreativak.
Intézménytinkben, ebben a nevelési évben is kiemelt belsé ellendrzési teriilet volt a
virushelyzetre valo tekintettel a higiénés szabalyok fokozott betartas, betartatdsa, a tisztitasi
protokoll alkalmazasa.

2022 januarjaban a Nemzeti Elelmiszerlénc-biztonségi Hivatal tartott ellen6rzést a Jozsef Attila

ati 6voda melegité-talalo konyhdjan. A mindsités eredménye 83%, azaz jo (4).

1.4. Ertékelés

Az intézményi onértékelési rendszer miikodését az intézményvezetd és a BECS vezetd kozosen
irdnyitja. Az értékelés tények €s adatok alapjan tervezetten €s objektiven torténik.

A betervezett harom pedagdgus onértékelésbdl mindharmat sikeriilt elvégezni a nevelési év
soran. A kollégandk értékelésének eredménye 95% folétti teljesitményt mutat.

A telephely és a székhely 6voda kozétti informaciéaramlasra tovabbra is nagy hangsulyt
fektettiink.

A gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerésére dvodankban Difer mérési rendszer
mitkddik. A mérési eredmények informatikai feliileten torténd vezetését ebben a nevelési évben
sem sikeriilt megvaldsitani, egyéb adminisztracios feladatok miatt (6vodapedagdgus hallgatok

gyakorlata).

A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjiik, dokumentdljuk, elemezziik és sziikség
szerint fejlesztési tervet készitiink.

A gyermekek eredményeirdl a sziiloket tajékoztatjuk. Ebben a nevelési évben is megnehezitette
a tdjékoztatast a jarvany miatt kialakult helyzet, de a Korményrendeletben megjelent
korlatozasok betartasdval, betartatdsaval (sz&jmaszk, 1,5m tavolsagtartas, labzsak hasznalata)
mégis sikeriilt megtartani a sziilok tdjékoztatasat.

A bemenettel (6vodéasba keriilés) kezdddben rendszeresen megfigyeljik és elemezziik a
gyermekek fejlédését. Az a tapasztalatunk, hogy bemenetkor a gyermekek nagy részénél
alacsony a szocidlis érettség, a viselkedéskultura, neveltségi szint, és a finommotorikus
képesség. Sok a beszédhibas gyermekiink, ezért az elézd nevelési évekhez hasonléan tovabbra

is nagy hangsulyt fektetlink az anyanyelvi nevelésre. Gyermekeink kozill tobben

részképességek lemaradésaval kiizdenek.
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1.5. Korrekcio

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositdsa sorin

megtorténik az ellen6rzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

meghatarozdsa. Javaslatokat tesziink a kovetkez6 év feladataira, a megfogalmazott javaslatokat
a zar6 nevelési értekezleten vitatjuk meg. Meghatarozzuk a pedagdgiai teriiletek rovid és

hosszu tavu feladatait, a nyar folyaman ennek alapjan késziil el a munkaterv.

II. Személyiség- és kozosség fejlesztés

2.1. Személyiség- és kozosség fejlesztés

Intézményiink egyik legfontosabb feladata a nevelés sordn a személyiség- és
kozosségfejlesztés, melynek keretén beliil szamos kozosségi program megvalositasat terveztiik
a munkatervben, de sajnos mar masodik éve, hogy nagyrésziiket a jarvanyiigyi helyzet miatt
nem sikeriil megvaldsitani. A sziildkkel tervezett programokbdl is egyre kevesebbet tudtunk
megvaldsitani.

Mindenkori nevelési céljaink: a gyermekek egyéni és életkori sajatossigainak és eltérd
fejlodési iitemének figyelembe vétele. Mindez természetesen csak nyugodt, szeretetteljes
légkorben valdsithatdé meg. Kiilonosen fontos ez a hatranyos helyzetii gyermekek esetében.
Ovodéankba jaré minden gyermek szociélis helyzetével kapcsolatban megfelelé informacioval
rendelkeziink. Minden pedagogus és Ovodai dolgozd munkakoéri kotelessége a rabizott
gyermekek védelme, pedagogiai eszkozokkel valo segitése. ElGitéletektd]l mentes ,.el- és
befogadd” magatartds sziikséges ahhoz, hogy intézményiinkben egyetlen 6vodas se érezze
magét peremhelyzetiinek. Ezeknél a gyermekeknél kiemelt figyelmet forditunk a személyi
higiénia megtanitasara is.

Fontos a csaladias 1égkor és befogadas az 6vodai €let megkezdésével, Gj kdrnyezetbe keriilé
gyermekek szamara is, hiszen eddig ismeretlen kozosségbe kell beilleszkedniiik. A
szocializacié szempontjabol kiilonds jelentoségli a kozos élményekre épiild, ko6zos
tevékenységek gyakorlasa, ezért az 6vodai életet olyanné szerveztiik, amely segiti a gyermekek
erkolesi tulajdonsagaik, pl. egylittérzés, segitdkészség, figyelmesség, onfegyelem Kkitartas,
feladattudat, szabalytudat fejlodését.

Ovodankba a gyermekek kiilonboz6 szociokulturalis alappal és hattérrel érkeznek, mely a
gyermekek érzelmi allapotat is nagymértékben befolyasolja. J6 kapcsolatot tartunk fenn a helyi

Csaladsegité €s Gyermekjoléti Szolgalat szakemberével, valamint a Pedagogiai Szakszolgalat
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szakembereivel. Ennek is koszonhetd, hogy a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
mindegyikénél nemcsak hogy rendelkeznek pedagégusaink megfelelé informacidkkal, de
alkalmazzék is azokat a neveld, fejlesztd és oktaté munkajukban.

Nagy segitség a csaladok szamara, hogy ingyenes az dvodai étkezés, a gyermekek védelmérol
€s a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. tv. modositasa alapjan.

Mindenki téritésmentesen veheti igénybe az étkezést a gyermekének, aki kitolti az ehhez

sziikséges nyilatkozatot és megfelel a feltételeknek.

Szocidlis timogatasban részesiilt gyermekek szima

Jozsef Attila ati 6voda | Szentistvani ati 6voda | Osszesen

RGYK 23 17 40
Tartdsan beteg 1 - 1
Csaladjaban tartdsan beteg 1 1 2
gyermeket nevelnek

Jovedelem alapjan 29 18 47
Nagycsalados 8 10 18
Nevelésbe vett - : -
Nincs kedvezménye 2 4 6
Nem étkezik - 5 N

Stratégiai és operativ terveinkben szerepld kozosségfejlesztési feladatainkat csak részben
sikeriilt megvaldsitani a virushelyzet miatt. Jol kovetheték az alapelvek és a feladatok
megvalositasanak eredményei, kiilonos tekintettel az intézményi hagyoméﬁyok apolésara, a
tamogaté szervezeti kultirara. Fontos feladatunk tartjuk a hagyomanyok, szokasok apolasat,
értékeink megdrzését, tovabbadasat. Arra toreksziink, hogy az iinnepek kiemelkedjenek az
6voda mindennapjaibdl ugy kiilséségekben, mint belsd tartalmukban. Minden iinnepet egy
hosszabb el6késziilet el6z meg, amely lehetdséget biztosit az érzelmi atélésre és gazdagon
motivalt tevékenységekre.

A nevelési év elején volt lehet6ségilink arra, hogy sziilokkel egyiitt, kozdsen valdsitsunk meg
egy sportnapot a Harmatcsepp Napi rendezvénylink keretén beliill. Az év tovabbi részében
rendezvényeinket zart kdrben az 6voda épiiletén beliil tartottuk meg (egészség hét, farsang),
majd év végén ujra lehetdéségiink nyilt arra, hogy a sziilok részt vegyenek iinnepségeinken

(6vodaba, bolcsddeébe hivogatd, anyak napja, ballagas).



Ebben a nevelési

évben megtartott intézményi szinti iinnepek, megemlékezések,

hagyomanyok
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
Domjan Attilané
1. H t Napok 2021.09.23-24.
e Jacs6 Attilané
7 M%kUIéS Unnep:%ég 2021.12.06. Kerekesné Perhacs Judit
Loéci Szinpad miisora SzéIné Molnar Agnes
3. Lucazas 202%:1243. Jacso Attilané
4 R 202112:47: Molnar-Kokrak Beéta
’ y 2021.12.16. Petréné Gorliczay Tiinde
Varosi Adventi linnepség _
5 a Jozsef Attila uti 2021.11.28. Petroné Gorliczay Tiinde
Ovodasok betegsége 2021.12.12. Molnér-Kokrak Beéta
miatt elmaradt
6. Pizsama nap 2022.02.10. Molnérné Kékesi Rita
7 Ovictirende 2022.02.18. Té6thné Simé Irma
2022.02.17. SzéIné Molnar Agnes
8. Ovodaba, bslcsédébe ;83583;? csoportvezetd 6vondk,
hivogato Rk Ovodatitkar
9, Anyak napja 2022.05.05. csoportvezetd 6vondk,
Ovodatitkar
0. ,G}'/err’neknap . 2022.05.27. Domjén Attilané
(ugralo vér, habparti) Vadasziné Boros Katalin
2022.06.04. ) ; i
1. Ballagési iinnepség 2022.06.03 Kunderné Kapusi Mariann

Molnarné Kékesi Rita
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A pedagdgiai programban is megjelenitett voda szintii jeles napok

Szilvasvéarad-Szalajka volgy

Helyszin
Jeles napok Székhelyovoda/ Id6pont Felel6s
Telephely 6voda
Allatok Vildgnapja Jozsef Attila utca 2021.10.05 Tothné Sim6 Irma
(kiemelt jeles nap) Szentistvani utca e i Vadasziné Boros Katalin
.. Htia. ; Joézsef Attila utca Kunderné Kapusi Mariann
Viz Vilagnapja ot L R 2022.03.22. Molndrné Kékesi Rita
< ; Jozsef Attila utca Molnar-Kokrak Beata
Fold Napja it s 2022.04.25. Szelne Molnds Agnes
24 Lol X Jozsef Attila utca Jacso Attilané
G Szentistvani utca AL e Petréné Gorliczay Tiinde
Kornyezetvédelmi Jézsef Attila utca 2022.06.10 Vadasziné Boros Katalin
Vilagnap Szentistvani utca R Kerekesné Perhacs Judit
Tovabbi évodaszintii programok
Hatérido Feladat megnevezése Felel6s
Oszi gyermek kirandulés
2021.09.29. Miskolci Vadaspark Domjéan Attilané
2021.10. 04. Qalagqnya ba,beloadas
Cime:Piroska és a farkas b P
P ; - Domjan Attilané
pt Cime: A kiskakas gyémant
2022.03.09. 3 2
fél krajcarja
2021.10.11. Eeaeoglierne zeryezcas Kunderné Kapusi Mariann
Ovodapedagégusok
2021.10.21. latogatésa az iskoldban Kunderné Kapusi Mariann
Sziiloi Kozosség
2021.11.08. megbeszélése Domjan Attilané
Szinhazlatogatas (Miskolci
2021.11.16. Csodamalom Babszinhdz) -\ - yy.1 a0 g okrak Beata
Eléadas cime: Holle anyo
Uszotanfolyam
2022.06.16. meghirdetése, jelentkezés Domjén Attilané
felmérése
Autdbuszos gyermek ., el
2022.06.14. Kirandulés L

Vadasziné Boros Katalin
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Ebben a nevelési évben ezeket az dvodaszintii programokat sikeriilt megvalositanunk, kivéve

az uszotanfolyamot, mert a mezékovesdi tanuszoda sajnos a tanév végével bezart.

2.2. A gyermeki tevékenységek tudatos tervezése
Tamogato szervezeti és tanulasi kultira jellemzi 6vodankat. Az egészséges és kornyezettudatos

¢letmodra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban elirtak szerint a

munkatervben szerepel, a beszamolokbdl nyomon kovethetd.

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanuldsi-tanitdsi folyamat soran a
személyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lenniink a
személyre szabott nevelés-oktatds feladatainak ellatdsara, valamint a tanulasi nehézségek
kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozaséra (kiemelt figyelmet igényls gyermekek). A
kozosségfejleszté tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével dsszhangban torténik.

Celunk nem a felzarkoztatds, hanem az adott allapot megismerése annak érdekében, hogy sajat
képességei szerint €s sajat tempojaban haladva minél magasabb szintre jusson el a gyermek.

A tanulasnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisag, melyet
tevékenységekbe agyazva Ujabb és ujabb tapasztalatokat, élményeket, ismereteket gytjtve
felhasznalunk a gyermeki képességek fejlesztésére.

Intézménylinkben az egészséges életmodra nevelés mar tobb éven ativeld feladat. A

mindennapi tevékenységekbe beépiil kornyezetiink tisztan tartasa, rendjének megovasa.

A hatranyok kompenzilisa mellett nagyon fontos feladatunk a tehetséggondozas, a

tehetségigéretek felkutatasa, fejlesztése.
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Alapszolgaltatasok

Ssz. Fejlesztési teriilet Fejlesztést végzi
Logopédiai ellatas A vy .
L (heti rendszerességgel mindkét dvodaban) Lazar’n e,Hoffman Er,lka
Bertané Varga Renata
SNI gyermekek gyogypedagogiai ellatasa Szeman Rita
2. (heti rendszerességgel székhely 6vodaban) Lazarné Hoffman Erika
Sziil6i igényekre alapozott szolgaltatasok
Ssz. Szolgaltatas, tevékenység Szolgaltaté Intézményi
koordinator/felelos
E. Gyermek Téanc Szuhanszki Moénika Domjan Attilané
likus hi 3 . . s i
2 Kato‘l 1y _1:[0.kjtatas Panyi Csaba Domjéan Attilané
Szentistvani uti évoda
Tehetséggondozas
»Szivarvany” kézmiives Minden héten, szerda Vezeti: Jacso Attilané
miihel 15%5.163° Kunderné Kapusi Mariann
y (Jozsef Attila uti 6voda)
»Yarazsladika” ) ) ' 5 Ll '
dramajatékok, Minden héten, csttortokon | vegeti: Szélné Molnér Agnes
2 1530-1600 YRRy Sl
dramatikus (Szentistvani uti 6voda)
tevékenységek
3 s ” s L -
,,Tlpego tfllpak” Minden hétfn Veze?x. Molparne
Mozgasfejleszto 1530.1600 Kékesi Rita
foglalkozas (Szentistvani uti 6voda)

1I1. Eredmények

A gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik, dokumentaljuk, elemezziik és
err6l a sziiloket tajékoztatjuk. A tankoteles gyermekek iskolakezdésérdl tovabbra is az Oktatasi
Hivatal dontdtt a Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 2020. januar 1. én
hatalyba 1ép6 modositdsa alapjan. Az iskolaérettségi vizsgalatokra iranyuld kérelmeket az
Oktatasi Hivatal biralta el, majd a megfelelteket a Pedagdgiai Szakszolgalatoknak tovabbitotta
az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség felmérésére.

Ebben a nevelési évben, intézménylinkben 42 gyermek vett részt a Difer mérésben. Az elézd
évekhez hasonldéan az irdsmozgas koordinacid és az elemi szamolasi készség bizonyult a

leggyengébb teriileteknek. Ezen a két teriileten az elért eredményiink a kezdd szinten van.
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Eredmények bemutatasa

Beiskolazasi adatok

Jozsef Attila uti Szentistvani 1t Osszesen
6voda ovoda
Tankoteles kort gyermekek 28 14 42
létszama
Iskolaba men6 gyermekek 19 10 29
szama
Ovodaban maradé6 9 4 13

gyermekek szama

Bolcs6débol 6vodaba l1épés adatai

Osszesen
Bolesodés gyermekek szama 18
Ovodat kezdé gyermekek szama 10
Bolcsédében maradd gyermekek szama 8
Sajatos nevelési igényli gyermek 2
Szamitott 1étszam 20

12
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Az intézményben elvégzett Onértékelések eredményei a 2021/2022-es nevelési évben

Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagogus (1. 6vodapedagdgus) %
Az nértékelésben érintett pedagégussal valo elégedettség 95
Pedagogus térsak szerint az 6nértékelési elvarasok titkrében

Az nértékelésben érintett pedagogussal valo elégedettség 95
Sziil6i elégedettségi mutatok az onértékelés titkrében

PEM (pedagbgus életpalya modell) eredmények 96
Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagogus (2. 6vodapedagogus) %
Az onértékelésben érintett pedagégussal valé elégedettség 94
Pedagogus tarsak szerint az 6nértékelési elvarasok tiikrében

Az onértékelésben érintett pedagogussal valo elégedettség 94
Sziil6i elégedettségi mutatok az onértékelés tikkrében

PEM (pedagbgus életpéalya modell) eredmények 95
Partneri igény és elégedettség — Onértékelés — Pedagégus (3. 6vodapedagogus) %
Az dnértékelésben érintett pedagogussal valo elégedettség 94
Pedagogus tarsak szerint az 6nértékelési elvarasok tiikrében

Az Onértékelésben érintett pedagogussal valo elégedettség 99
Sziiléi elégedettségi mutatok az onértékelés tiikkrében

PEM (pedagbgus életpalya modell) eredmények 97
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Palyazati eredmények:

>

Tahy Olga Konyvtar rajzpalyazat ,Sportol a csaldd” cimii rajzpalyazaton négy
gyermekiink ért el helyezést: 1. II. III. helyezés, egy gyermekiink pedig kiilén dijat
kapott.

Az Eszak — Magyarorszag napilap Karacsonyi rajzpalyazat

Hérom 6vodasunk ért el helyezést és kapott véasarlasi utalvanyt. Elért helyezések I. II.
IV. A vasarléasi utalvanyok értéke 1 db 2000 Ft, 1 db 5000 Ft és 1 db 6000 Ft értéki
utalvény.

Biikkébranyi Napsugar Ovoda és Bolcséde éltal meghirdetett ,,Ep testben ép lélek”
cimii rajzpalyazaton vettek részt 6vodasaink, ahol helyezések nem keriiltek kiosztasra a
palyamunkak koziil. A kiallitas képeib6! ppt késziilt, amely az dvoda Facebook oldalan
volt megtekinthetd.

A Magyar Kultira Napjarol egy kozos verseléssel emlékeztiink meg a Biikkabranyi
Napsugar Ovoda és Bolcséde szervezésében, melyrdl video felvétel késziilt, ami szintén
az dvoda Facebook oldalan volt megtekinthetd.

Nap gyermekei palydzat 2022 — Van j kalap a nap alatt!

Telephely 6vodank egy csoport részére naptejet nyert a palyazaton.

Magyar Madartani Egyesiilet altal meghirdetett rajzpalyazat (Téma: 2022. év madara
a Zold kiillg). A bekiildott gyermekmunkak nem szerepeltek a dijazottak kozott.

Az Ovi — Sport Kozhasznii Alapitvany altal meghirdetett ,Kardcsonyi videos
palyazat”-ra egy 1 perces kis videdval palyaztunk. Az altalunk benytjtott palyazat II.
helyezést ért el.

Mese tv altal meghirdetett Bogyé és Baboca gyermeknapi adomanyozésa. Bartos Erika

mesekoteteket €s tarsasjatékok lehetett nyerni, sajnos 0vodank nem volt a kisorsoltak

kozott.

Detki Keksz Kft. altal hirdetett alkoto6i palyazat.

Telephely 6vodank Katica csoportosai 10 csomag allatfiguras Detki kekszet nyertek.
Tehetsz méh tobbet! Ovodas rajzpalyézat a Bolyhossal.

Dijazasrol ez idaig nem kaptunk értesitést.

Fo6ld napja — Kreativ alkotdi palyazat: Hogy érzi magat a Fold?

A palyazat elbiralés alatt.

Karpatok Alapitvany alkotdverseny: ,,A Fold a Baratom” cimmel héatranyos helyzetii
gyermekek szdmara.

Nyereményiink 1.250.350.- Ft értékii LEGO és DUPLO épit6jaték csomag.
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» Csatlakoztunk az Erdei Dalos Talalkozohoz ,,Enekelj az Erdében” cimmel
Majus 6.-an intézményiink valamennyi gyermeke és dolgozéja a Népkertben énekelt,
melynek az volt a célja, hogy az éneklés altal az emberek Osszekapcsolddjanak a
természettel.

» Beneveztiink a Magyar Szabadidsport Szovetség éltal meghirdetett Vilag Gyaloglé

Napra, mely rendezvénysorozatnak a célja, hogy a gyaloglast és a mozgast

népszerusitse.

\/

Orszégos Gyogyszerészeti és Elelmezés-egészségﬁgyi Intézet 4ltal hirdetett Happy Hét

cimii rendezvény sorozat ,,A legegészségesebb valasztis a viz”. Dijazasrol még nem

kaptunk értesitést.

IV. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacio

Az intézmény belsé kapcsolatrendszerének kdzéppontjaban a timogaté szervezeti struktira all,
amely a pedagogusok szakmai egyiittmiikodésén (munkakdzosségek) alapul.

A neveld-oktatd munka egyik alapfeltétele, hogy tervszerien miikddo, folyamatos megtijulasra
képes, innovativ kozosség alakuljon ki az intézményben. A szervezeten beliili
informdcidédramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai

munkdanak (k6z6s megbeszélések, értekezletek).
Intézményiinkben két munkacsoport mitkodik

- Egészségnevelési- és kornyezeti szakmai munkakozosség

Vezetije Tagjai Programja
Kunderné Kapusi Mariann Mindkét évoda nevelo- A kornyezettudatos életmod
testiiletének tagjai a kornyezetért felelos
¢életvitel, szemlélet erdsitése
mindennapi
tevékenységekkel, a jeles
napokhoz kapcsolodo
programokkal, Z5ld Ovoda
elnyerését célzd palyazat
megirasa.
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- Onértékelést Tamogaté Munkacsoport

Vezetije Tagjai Programja
Szélné Molnér Agnes Domjéan Attilané A vezetdi, intézményi és
Jacso Attilané 6vodapedagdgusi
Petroné Gorliczay Tiinde onértékelések koordinalasa.

Az Osszehangolt nevelémunka érdekében fontosnak tartom a torvényesség betartasat, a
naprakész informacidkat, a kapcsolattartds hagyomanyos és korszer(i formait. Egészségnevelési
és kornyezeti szakmai munkakozosség segiti a szakmai munkat, mig az Onértékelést Tamogatod
Munkacsoport az intézményi, vezetdi és pedagdgus Onértékelés tervezését, koordinalasat,
tdmogatasat és ellendrzését végzi.

Heti rendszerességgel, valamint sziikség szerint tartunk 6vondi megbeszéléseket, ahol az
altalanos ovodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket vitatjuk meg. Az értekezletek 6sszehivasa
célszerliségi alapon torténik a téméban érintettek részvételével. Erre a nevelési évre négy
nevelési értekezletet terveztiink, ebbél harmat sikeriilt megvaldsitani. A nevelési évet nyit6 és
zar06 nevelési értekezleten a teljes alkalmazotti kor részt vett.

Ovodapedagdgusainkra jellemzé az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovacids készség

valamint a kialakult 6vodakép értékeinek megdrzése.

V. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Neveldmunkank hatékonysadga érdekében fontosnak tartjuk a kapcsolattartast kozvetlen

partnereinkkel. Kulcsfontossagu partnereink kore ismert minden 6vodai dolgozé szamara.

Kiils6 partnereink

Sziilok, csaldd

A csalad és az 6voda harmonikus egyiittmiikodése nagymértékben hozzajarul a gyermekek
sikeres neveléséhez, és ezt szem eldtt tartva alakitjuk kapcsolatainkat a sziilokkel, hiszen az
dvodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgédlja a gyermekek fejlodését, és ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egyiittmiikodés. A csaladok 6vodai életében valo részvételének
tobbféle lehetdségét alkalmaztuk: faliGjsag, internetes oldal, az irdsos tajékoztatok mind
segitették a kommunikaciot. A sziléi értekezlet, melyet a nevelési év elején még volt

alkalmunk megtartani, a sziiloket érint6 legfontosabb témak megbeszélésére volt alkalmas.
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A virushelyzetre valo tekintettel ebben a nevelési évben is sajnos kevés alkalom jutott az
egyéni sziiléi beszélgetésekre, illetve nem minden esetben keriiltek megrendezésre a sziilékkel
tervezett k6z6s szabadidés programok sem.

Azert, hogy alapitvanyi bevételiinket gyarapitani tudjuk, a sziilék és a dolgozok 6sszefogasaval
az adventi idészakban kiilonb6zo ajandéktargyakat készitettiink, amit a véarosi adventen, és a

az 6vodak aulajaban arusitottak a sziilok.

Fenntarto

A fenntarté 6nkormanyzattal napi kapcsolatban vagyunk, kapesolatunk korrekt, timogatd és
egylittmikddd. A kapcsolattartas formai: intézményvezetdi tajékoztatd, beszamold, rendszeres
konzultacid, egymas rendezvényein valo részvétel. A fenntartét meghivjuk rendezvényeinkre,

programjainkra. A gazdélkodasi, fenntartasi koltségek kapcsan folyamatosan egyeztetiink.

Kossuth Lajos Altalinos Iskola

Az dltalanos iskolaval az 6voda-iskola atmenet megkdnnyitése érdekében kapcsolatot épitiink
€s apolunk: nyilt napok, sziil6i értekezlet, kozds rendezvények, programok.

Ebben a nevelési évben mi is meghivtuk latogatoba az elsé osztalyosokat, ahol egy jo
hangulata déleldttst tolthettiink el egyiitt. Kiprobalhattak az elmult tanévben telepitett
maszofalat és az ovi-foci palyat, egyiitt jatszva volt 6vodas tarsaikkal.

Az iskolai beiratkozast megeloz kozos sziildi értekezletet is sikeriilt megtartanunk, melyen az
iskolaba mené gyermekek sziilei izelitdt kaptak az iskolai életrdl, és egy kisfilmet is
megnézhettek az iskolarol.

Az iskoldban megrendezésre keriild gyermeknapon Ovodasaink is részt vettek, két
ovodapedagogus kollégandnk pedig kézmiives foglalkozast tartott a gyerekeknek.

Az 6vodabol az iskoldba torténd zavartalan atmenet megkivanja az 6voda és az iskola

neveldmunkéjanak 6sszehangolasat és egyiittmiik6dését.

Egyéb partnereink

Pedagdgiai Szakszolgdlat

A gyermekek fejlodése érdekében fokozottan és szorosan egyiittmiltkddiink a Borsod-Abauj-
Zemplén megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Mezokovesdi Tagintézményével. A Pedagdgiai
Szakszolgalat felé problémak észlelése esetén, illetve sziikséges feliilvizsgalatra iranyitottuk a

gyermekeket. Intézménylinkben a szakszolgédlat biztositja a logopédiai €s gydgypedagdgiai
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fejlesztést. Ebben a nevelési évben a kialakult virushelyzet ellenére is egész évben jelenléti

forméaban torténtek a fejlesztések.

Egészségiigyi szakszolgdlat

A védénbkkel rendszeresen kapcsolatot tartunk. Tisztasagi vizsgalatot végeznek a
gyermekcsoportokban, figyelemmel kisérik a halmozottan hatranyos helyzetli csaladok
gyermekeit, a problémdk megoldasaban kélcsondsen segitjiik egymast. A gyermekorvossal a

gyermekek egészségiigyi allapotarol konzultalunk (azokban az esetekben, amikor a gyermek

allapotéarél megbizhatatlan informaciot kapunk).

Csalddsegito- és Gyermekjoléti Szolgdlat
Fontos feladatunk a jelzérendszer miikddtetése. Abban az esetben, ha a gyermek
veszélyeztetettségére utalo helyzetet tapasztalunk, értesitjik a Gyermekjoléti Szolgalatot.

Ebben a nevelési évben 12 alkalommal éltiink jelzéssel, és 3 esetben kért toliink pedagdgiai

jellemzést a szolgalat esetmenedzsere.

Tahy Olga Varosi Konyvtdr

Osszel az Orszdgos Konyvtari Napok keretein beliil szervezett ,,Bogaras vagyok” cimii
élménypedagdgiai eldadason vettiink részt a nagycsoportos gyermekekkel, valamint a ,,Loci
Szinpad” Zenés allatvilag ciml misorat nézhettiik meg. A konyvtar altal meghirdetett ,,Sportol

a csalad” cimii rajzpalyazatra neveztiink alkotasokat. Tavasszal a Madarak és fik napja

alkalmabol tartott rendezvényen vettiink részt.

IKSZT

Rendezvényeink lebonyolitasahoz helyet biztositanak szamunkra (farsang, babeléadas, sziiléi
értekezlet). Filmvetitésre is szivesen fogadnak minket, ha a helyzet megengedi éliink is vele.
Idén a Miivészeti Fesztival keretein beliil megrendezésre keriil$ kiallitast is meglatogattuk, ahol

a helyi miivészek kiilonb6z6 egyedi alkotasai keriiltek bemutatésra.
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VI. A pedagogiai munka feltételei

1. A gyermekek

Az 6vodaba felveheté gyermekek szama az Alapité okirat szerint a 2021/2022-es nevelési

évben 150 f6 volt.

A 2021/2022-es nevelési évet (oktoberi statisztika) az aliabbi gyermeklétszimmal inditottuk:

117 16
Jozsef Attila uti Szentistvani uti 7
ovoda o6voda Osszesen
2021. oktéber 2021. oktober
Tényleges gyermeklétszam 67 S0 117
SNI gyermek”kettének 3 . 3
szamito”
SNI gyermek ,.haromnak 2 3 z
szamito”
Szamitott 1étszam 70 50 120

A 2021/2022-es nevelési évben majus 31.-én a gyermekek létszama igy alakult

Jozsef Attila ati

Szentistvani ati

ovoda ovoda Osszesen
2022. majus 2022. majus

Tényleges gyermeklétszam 64 S0 114
SNI gyermek”kettonek 3 4 3
szamit6”

SNI gyermek ,,haromnak & , o
szamitd”

Szamitott 1étszém 67 50 117

A 2021/2022-es nevelési évben a hatrianyos és a halmozottan hatrinyos gyermekek

létszama a kovetkezo képen alakult.

Jozsef Attila ati Szentistvani uti 12
6voda 6voda Osszesen

Halmozottan héatranyos 7 11 18
helyzetli gyermek (3H)

Hatranyos helyzetii 10 2 12

Gyermek (2H)
Veszélyeztetett gyermek 8 3 8
38
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Fejlesztendé gyermekek a Szakértéi Bizottsig szakvéleménye alapjan a 2021/2022-es

nevelési évben

Jozsef Attila ati

Szentistvani ati

ovoda ovoda Osszesen
Sajatos nevelési igényli
gyermekek szama 3 i 3
Ebbél:
> az aktivitas és figyelem 1
zavarai
: 1
> enyhe értelmi 1 i 1
fogyatékossag
> kevert specifikus 1 i 1

fejlodési zavar

Minden SNI-s gyermek megkapta szakvéleménye alapjan a megfeleld fejlesztést, amit heti 3

draban utaz6 gyogypedagdgus megbizasi szerzédéssel latott el.

Egy gyermek szakértoi vizsgalata folyamatban van.

Pedagégiai Szakszolgilat szakvéleményével rendelkezé gyermekek a 2021/2022-es

nevelési évben:

Jozsef Attila uti Szentistvani uti g
6voda 6voda Osszesen
Pedagogiai Szakszolgalat
szakvéleményével rendelkez6 4 3 7

gyermekek szama

Logopédiai fejlesztésben részesiilt gyermekek a 2021/2022-es nevelési évben

Jozsef Attila ati
ovoda

Szentistvani ati
ovoda

Osszesen

Beszédproblémaval,
beszédhibaval rendelkez6
gyermekek szama
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A gyermekek nevelése és fejlesztése, gondozasa ebben a nevelési évben

Jozsef Attila iti 6vodaban 3 vegyes életkorii csoport

C rgc o




e e e eem eem

A Magyarok Nagyasszonya Romai Katolikus Plébania épiiletében 2 mini bolcsédei csoport

kezdte meg mikodését, majd november 2.-t6l 2 klasszikus bolesédei csoport indult be a Dézsa

Gyorgy ati boleséde épiiletében.

2021/2022-es nevelési évben a csoportlétszamok alakulasa

Jozsef Attila dti 6voda

o s e »

Szentistvani uti 6voda Osszesen
Maci csoport | Stini csoport | Cinege csoport | Pillango csoport | Katica csoport
25 20+2SNI 22+1SNI 25 25 117+3

Az dvodai gyermekcsoportok atlag 1étszama 24 f6. Ez a gyermeklétszam megfelel a torvényi

eldirasoknak.

2021/2022-es nevelési évben a bolesddei csoportlétszamok alakuldsa

Mini bélcséde Osszesen
Cica csoport Kisvakond csoport
5+1 SNI 6+1 SNI 11+2 SNI
Klasszikus bolcséde Osszesen
Cica csoport Kisvakond csoport
9+1 SNI 9+1 SNI 18+2 SNI

2022. szeptember 1-t6l felvételre keriilt gyermekek szama

Elutasitott gyermekiink nincs.

Jozsef Attila ati Szentistvani ati .
6voda 6voda Osszesen
Felvett gyermekek szdma 28 9 37
2022.05.31.-ig
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A jelenlegi szdmadatok alapjan a varhaté gyermeklétszam 122 £6. A 2022/2023-as nevelési

évre minden, 6vodaba jelentkezd gyermeket fel tudtunk venni.

2022. szeptember 1-t6l felvételre keriilt bolcsédés gyermekek szama

Osszesen

Felvett gyermekek szdma 10
2022.05.31.-ig

A jelenlegi szamadatok alapjan a varhat6 gyermeklétszam 18 £6.

2. Human eréforras

> Pedagégusok

A 2021/2022-es nevelési évben a human eréforras a kovetkezéképen alakult

Jozsef Attila nti Szentistvani ati Osszesen
ovoda 6voda
Ovodapedag()gusok létszama ) 6 4 10
Gyakornok - - -
% Pedagogus I. fokozat 3 3 6
° Pedagodgus II. fokozat 3 1 4

Ebben a nevelési évben minden Ovodapedagogusi allashely betsltott. Egy allashelyet
pedagogiai asszisztens latott el a Jozsef Attila iti dvodaban, aki harmadéves évodapedagdgus
hallgato.

Az Ovodapedagbgusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Célunk, hogy minden
ovodapedagbgus sajat egyéniségét megtartva a kozosen kialakitott és elfogadott célok,
feladatok érdekében tevékenykedjen.

A nevel6testiilet munkéja magas szinvonalu, felkésziiltek a kollégak, az 6vodai csoportjukon
beliili feladatokban motivaltak. A kozOsség Osszetartd erejét mutatja, hogy a tulterheltség és a

faradtsag ellenére a fesziiltségek, problémahelyzetek nagy részét sikerlilt megoldani.
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Pedagogus 1. fokozatban dolgozd két kolléganénknél 6vodapedagdgus hallgaték toltottek 8
hetes Osszefiiggd szakmai gyakorlatot, valamint a zar6 foglalkozasukat is itt tartottak meg.

Mindketten az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem hallgatoi.

Keét 6vodapedagdgus jelentkezett mindsitésre, jelentkezésiiket elfogadta az Oktatasi Hivatal. Az

iddpontot mar meg is kaptak, az egyik kollégand oktdber 6.-an a masik kollégané oktober 21.-

én mindsiil.
> Nevelé-oktatéo munkat segitok

A 2021/2022-es nevelési évben a nevelo-oktatéo munkat segitette:

Jozsef Attila ati | Szentistvani ati b
6voda 6voda Osszesen
Ovodatitkar 1 - 1
Pedagogiai asszisztens 2 - 2
Dajka 3 2 5
Konyhai kisegit6 1 - 1
Takarito - 1 1

Az 6vodatitkar munkakori leirasanak megfelelden végzi munkajat. Nagy segitséget jelent a
telephely 6vodaval valo kapcsolattartisban, valamint az Ovodavezetd munkéjanak
gordiilékenyebbé tételében.

A csoportban dolgoz6 dajkdk és a pedagogiai asszisztens a gyermekcsoportok mellett végzik
feladataikat, melyek igen sokrétiiek. A napirenden til a neveldmunka tdmogatasara, a takaritasi
feladatok ellatasara is idot kell szakitaniuk. Hidnyzasok esetén rendszeresen, aktivan
helyettesitik egymast, 6sszedolgoznak. Mind a pedagdgiai asszisztens, mind a dajka az
Ovodapedagogusokkal egyiittmiikddve végzik munkéjukat, tudasukkal, szorgalmukkal
hozzéjarulnak a min6ségi munkavégzéshez.

Konyhai dolgozénk nyolc oOrdban latja el feladatit a HACCP-rendszer eldirasainak
megfelelden. A konyha higiénidja, fertétlenitése az eldirasoknak megfeleld.

A telephely 6vodaban dolgozé takarité négy oraban latja el feladatat. Az intézmény higiéniaja

az eldirasoknak megfeleld.
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Ebben a nevelési évben kozmunkaprogram keretein beliil egy f6 kozfoglalkoztatott segitette

munkankat.

Intézményiink harom épiiletben miikodik, ezért nagy sziikségiink lenne egy allandé
karbantartéra, aki a hirom épiilet bels illetve udvari karbantartisi és egyéb feladatait

ellatna.
» Targyi, infrastrukturalis feltételek

Rendszeresen felmérjiikk a pedagdgiai program megvalositisahoz sziikséges infrastruktira
meglétét, €s jelezzik a hidnyossagokat a fenntarto felé. Az intézmény sajat maga is
megprobalja elbteremteni a sziikséges feltételeket (palyazatok, alapitvany, tdmogatok éltal),
amelyek az intézmény pedagogiai céljait szolgaljak.

Az Ovodai csoportok eszkozellatottsaga, targyi felszereltsége jo, megfelel a torvényi
eléirdsoknak és a pedagogiai programunk megvaldsitasahoz sziikséges elvarasoknak.

A Jozsef Attila uti 6vodaban 1évé 6vodai mészofalhoz koltségvetésiinkbdl eséscsillapitod
szOnyeget, valamint konyhai eszkozoket vasaroltunk. Mindkét o6vodédban megtortént a
homokozokban a homok cseréje. A Harmatcsepp napi rendezvényiink koltségeit (ugrald var,
torta) a fenntart6 finanszirozta.

Alapitvanyi forrasbol a Szentistvani uti 6vodanak 2 db hintat rendeltiink, mindkét 6vodanak
vasaroltunk komposztaldt, a gyermeknapi habpartihoz 20 1 habfiirdét, valamint az ugralé var és
a ponicikli koltségeit is ebbdl finansziroztuk.

Sajnos a Jozsef Attila ti 6voda udvaranak éllapota az épitkezés ota még mindig nem allt
helyre, pedig az egészséges kornyezet, a folyamatosan apolt, gondozott udvar a kdrnyezeti
nevelés elengedhetetlen része. Szamunkra ez azért is fontos, mert az ,,Orokds Zold Ovoda”
cimet viseljiik. Sziikség lenne alapos udvarrendezésre, j6 mindségli folddel valo feltsltésre,
fiivesitésre, parkositasra, a kivagott fak potlasara.

Esedékessé valt az udvari jatékok festése, karbantartasa, mert egyre jobban elhasznalodnak és
nem biztos, hogy lesz lehetdségiink Gjak vasarlasara, ha teljesen tonkre mennek.

A Jozsef Attila ti dvoda udvaran 1évo két mokuskereket egy sziild jitotta fel (tarsadalmi

munkaban) a nevelési év soran, mert hasznalhatatlanna valt a gyermekek szamara.
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A pedagégiai munka feltételeinek helyzetelemzése

BELSO TENYEZOK
Erdsségek Gyengeségek
e kulturalt bels6 kornyezet e raktarozasi nehézségek
e jatékeszkozok, fejlesztd e udvarrendezés,
jatékok, mozgéasfejlesztd e karbantart6 hianya

- eszk6zok 2
o =
N S : Q
o] Lehetéségek Veszélyek >
- =
< <

e celektromos halozat

o IKT eszkozok bovitése Wi
elhasznalodasa

e palyazatok altal tovabbi
eszkozok beszerzése
o facsemeték iiltetése

KULSO TENYEZOK

> Tovabbképzés
Intézménylink rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése az intézményi
sziikségletek €s az egyéni életpalya figyelembe vételével tortént. A pedagogusoknak 7 évente
120 ora tovabbképzést kell teljesiteni a szakmai megujulds érdekében. Sajnos a képzések
dragdk, igy tobb képzés elvégzésének csak ez szab hatir. Figyelemmel kisérjik a
tovabbképzésekre kiirt palyazatokat és ezekbél vélasztanak a kollégandk.
Az aktualis tovabbképzések kivalasztasi szempontja, hogy mennyire segiti pedagogiai
programunk megvalositasat a mindennapokban.
Ebben a nevelési évben egy kollégané jelezte tovabbképzési szandékat, jelentkezése
megtortént. Ovodai gyégytestnevelés szakmédszertanos ovodapedagégus 120 Oras
tavoktatason vett részt Molnar-Kokrak Beata.
A tovabbképzésen résztvevd kollégak a megszerzett, alkalmazhatd ismereteket beépitik
neveldmunkajukba, a nevelétestiiletet pedig tajékoztatjak a megszerzett elméleti és gyakorlati
tapasztalataikrol, atadjak tudasukat.
A kolléganéket szakvizsgds tovabbképzések elvégzésére Gsztonzom (kornyezeti neveld,

fejlesztdpedagdgus), kérem ehhez a fenntarté anyagi tAimogatasat.
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VII. A kormany és az oktatisért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjaban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban

megfogalmazott céloknak valo megfelelés.

Az intézmény pedagdgiai programja koherens a kormany és az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglaltakkal. A pedagdgiai program a
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal osszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos
nevelési, tanuldsi feladatait, céljait. Az intézmény folyamatosan nyomon kéveti a pedagogiai
programjaban foglaltak megvalosulasat. Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az
intézmény tevékenységeinek, terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben és mas
fejlesztési tervekben rogzitésre keriil.

A humén erdforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése, az eredmények ismeretében azokra
éplilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatirsak szakmai tudasa megfeleljen az

intézmény jelenlegi és jov6beni igényeinek, elvarasainak.
Osszegzés

A 2021-2022. nevelési évben a COVID-19 vilag jarvany tovabbra is meghatarozéja volt az
Ovodai €let szervezési, lebonyolitasi folyamatainak.

Az éves munkatervben kitiizott célokat legjobb tudasunk szerint igyekeztiink megvaldsitani a
nehézségek ellenére is. Pedagdgiai munkankban tovéabbra is az igényességre toreksziink eddig
kialakitott értékeinket megorizve. Nevelotestiiletiink mindent megtett azért, hogy helyi
sajatossdgainkat, hagyomanyainkat megérizziik, és megfeleljink a széleskorii partneri

elvarasoknak.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, beszamolomat elfogadni sziveskedjen.

Mezbkeresztes, 2022. janius 20.

A
weae 4
Tisztelettel: %Cgmjén Attilané \

intézményvezetd
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A BECS éves beszamoldja a 2021/2022-es nevelési évrdl

A 2021/2022-es nevelési évben két kollégand részesiilt mindsitési eljarasban,
melynek az els6 részét teljesitették: megirtak portfélidjukat és 2021. nov. 25-ig
feltoltotték az OH &ltal mikodtetett informatikai felilletre. A foglalkozés

ldtogatést és az azt kdvetd portfolibvédést mindkettsjiiknek a jovs nevelési év
oktéberére tiizték ki.

A Bels6 Ellendrzési Csoport éves munkaterve alapjén a kijeldlt harom

6vodapedagbgus Onértékelése megtortént, egy kis véltoztatissal, id6pont
modositassal.

2021 .oktéberében Jacsé Attilané, 2022. februdrjdban Kunderné Kapusi
Mariann, mérciusban pedig Szélné Molnar Agnes 6nértékelése tortént meg.

Azt tapasztaltam, hogy az Onértékelt pedagdgusok és az ©nértékelés
folyamataba bevont pedagdgusok ugyanazok a ézemélyek voltak, ezért nagy
teher harult rjuk. Ok végezték a dokumentumelemzést, a megfigyelést, vagyis
a foglalkozas latogatast, melyr6l jegyz6konyvet irtak. Két kollégandnek
gyakorlds o6vodapedagogus, végz6s hallgatdja is volt mindemellett. A
nehézségek ellenére azonban sikerilt a hatdrid6ket betartani és a
kovetelményeknek eleget tenni. A jovSben jobban &t kell gondolni, hogy kinek
mi legyen a feladata az egyenl6 leterheltség figyelembevételével.

Domjén Attilané 6vodavezetS koordindlta az egész 6nértékelési folyamatot,

Antal-Téth Szivia dvodatitkar pedig az informatikai feliileten végezte az adatok
feltoltését.

Mindenkinek kész6n6m a faradtsagos munkajat, melyet egész évben tanusitott,
a nyarra kellemes kikapcsolddast, feltolt6dést, jo pihenést kivanok!

Srdfnd, %Q»A»u&(%wo

Mezé8keresztes, 2022. 06. 20. SzéIné Molnar Agnes

BECS-vezetd
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BOLCSODE BESZAMOLO
2021/2022 — es nevelési év

Pedagogiai folyamatok

A 2021/2022-es nevelési év kezdetén bolcsédénk még mini bélcsdde
formajaban indult. Két csoportban &sszesen 11 gyermek keriillt bolcsddei
elhelyezésre. El6z0 nevelési évbol 3 gyermek maradt, és tovabbi 8 gyermek
elhelyezését tudtuk megvaldsitani ebben a formaban. A két csoport a Cica

csoport és a Kisvakond csoport, amelyben 1-1 kisgyermeknevel6 és 1-1 dajka
dolgozott.

2021. november 1-t6l, imméron klasszikus bolcséde forméjaban tudtunk
dolgozni, MezOkeresztes véros erre a célra felujitott épiiletében, amely 24
gyermek bolcsddei elhelyezését tudja biztositani. A megmaradt két csoporthoz
még 1-1 kisgyermekneveld keriilt felvételre és 1 technikai dolgozé.

2021. november 1-t61 folyamatosan toltottiik fel a csoportok létszamat, igy

2022. februar végére mér 18 gyermeket tudunk fogadni, amelyben 2 SNI-s
gyermek is helyet kapott.

A 2021/2022-es nevelési év feladatait a bolcséde Szakmai Programja, éves
Munkaterve, illetve a csoportonkénti Tevékenységtervezetek alapjan
valositottuk meg. Igyekeztiink az 0j bolcsddei épiiletet baratsagossa, otthonossé
tenni a gyermekek szamara. Feladataink, elképzeléseink megvaldsitisat és a
gyermekek adaptacidjat nehezitette a COVID 19 jarvany, amely miatt a sziilék
november végétdl nem léphettek intézményiinkbe, gyermekeiket az 6ltézében a
kisgyermeknevel6knek adtak at, és délutan is szintén a kisgyermeknevel6ktél
vehették at gyermekeiket. A maszk hasznilata szamunkra is kotelezévé valt.
2022 marciusatol mér a sziilok maszkban beléphettek a bolcsdde épiiletébe, de
csak 1 szild tartézkodhatott az 6ltéz6ben. Munkénkat nehezitette, hogy egyre
tobb betegség alakult ki a gyermekek és a dolgozok kérében. December elején
csak 1 kisgyermekneveld és a technikai személyzet tudta biztositani a
gyermekek nevelését-gondozasat, de ennek megvaldsitisaban partnerként
segitettek a sziil6k minket. 2021. november kdzepétSl 1 kisgyermekneveld a
Cica csoportb6l varanddssdga miatt tdppénzre ment, feladatait februar 7-ig 1
kisgyermekneveld latta el a csoportban.  Csaladlatogatisra nem keriilt sor a



kialakult jarvanyhelyzet miatt, de a sziilék nagy segitséget nyujtottak
szamunkra, hogy az 0j gyermekeket megismerjiik. A bolcsdde és a gyermek
csaladja kozotti lizenetek céljara alkalmazott Csaladi fiizetbe minden sziild
részletes beszamol6t adott nekiink gyermekiikrdl, amelyben tajékoztattak minket
a gyermekek mindennapjaikrol, szokasaikrdl, ezaltal képet alkotva leend
bolcs6dés gyermekekrél. A beszoktatdst nehezitette, hogy a sziilék, csak az
udvaron lehettek gyermekeikkel, és amikor mar a gyermekek a csoportba jéttek,
szilleik mar csak az udvaron varakozhattak. Szerencsére az 0j gyermekek
nagyon jol alkalmazkodtak az adott helyzethez, igy az adapticié minden
gyermeknél sikeresen megtértént.

Intézményi kereteken beliil valésitottuk meg bolcsddénkben a ,,Tok jo nap” -ot,
a Mikuléas- és Karacsonyi {innepséget, valamint a Farsangot. Sziildket sajnos
nem fogadhattunk ezeken az {innepeken a jarvanyiigyi helyzetre vald tekintettel.
Méjusban azonban a Csaladi napon, amely egyben a bolcsédébdl elballagott

gyermekek linnepsége is volt, mar sziil6kkel egyiitt, programokat szervezve
valdsulhatott meg.

A bolcsode bemutatasa, az intézménynek az ellatdé rendszerben betdltott
célja, szerepe

A bolesdde a gyermekjoléti alapellatds részeként a gyermekek napkdzbeni
ellatasanak egyik forméja. A boélcs6de a csaladban nevelkedd — 20 hetestdl - 3
éves kortl — gyermekek szakszer(i gondozasat és nevelését végzd intézmény.

A bolcsdde milkodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
sz0l6 1997. évi XXXI. Torvény és a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatair6l és miikodési feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet
modositasaként kiadott 6/2016 (I1.24.) EMMI rendelet a személyes
gondoskodédst nyujtéo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
szemé€lyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szolé jogszabaly
hatarozza meg.

A bdles6dei nevelés-gondozas célja:

A csaladban nevelkedd gyermekek szaméara a csaladi nevelést segitve,
napkdzbeni ellatas keretein beliil a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsiganak és
jolétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és elfogadassal, a gyermek
nemzetiségi  és  etnikai  hovatartozdsanak  tiszteletben  tartdsaval,
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tapasztalatszerzési lehetdség biztositasaval, viselkedési mintdk nyujtasaval
eldsegitse a harmonikus fejlédést.

A bdlcsodei nevelés-gondozas feladata:

A bolesédei nevelés-gondozas alapelveit figyelembe véve biztositjuk a
gyermekek szaméra a pszicho-szocidlisan érett, 5nalld, harmonikus személyiség

megalapozasat, az esélyegyenl6ség megteremtését, a tarsadalmi beilleszkedés
elosegitését.

Az intézmény targyi feltételei, az udvari, illetve altalanos karbantartasi
feladatok

A bolcsdde 6sszes helyiségeit tekintve igyekszik megfelelni az adott bolcsédei
szabvanyoknak. A két gondozasi egység 1-1 csoportszobat foglal magéban,
amelynek felszereltsége, jatékkészlete még nem teljesen felel meg a magas
szinvonalu szakmai el6irdsoknak. A bolcsdde atadasat kovetden igyeksziink a
jatékkészlet folyamatos bovitésérél gondoskodni, a jatékkészlet frissitésével a
gyermekeknek minél nagyobb 6romet okozni. Ennek megvalositisdban sajét
kézzel késziilt gyermekjatékokat igyeksziink késziteni, lehetség szerint a
szamunkra rendelkezésre 4ll6 anyagokbdl, illetve 6nkormanyzati segitséggel 1j
jatékok beszerzését igényelni.

A gondozasi egységhez tartozd mosdd csaptelepeit két alkalommal cserélni
kellett, amelyet a kivitelez6 cég munkatarsai sikeresen elvégeztek. Az
intézményen beliili illetve udvari karbantartasi feladatokban az 6nkorményzat
karbantart6ja nytjt segitséget.

Szintén a gondozisi egységhez tartozd terasz és jatszéudvar a gyermekek
mozgasigényének megfelelden tagas, viszont annak arnyékolasa és az udvari
jatékok fejlesztése még késobbi id6pontra tervezett, fejlesztésre szorul.
Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az udvar felszine egyenletesebb és fiivesitett
legyen.

Személyi feltételek

A bdlcséde személyi feltételei a szakmai protokollnak megfelelnek, ebbdl 1
kisgyermekneveld kollégandnk gyermekvallaldas miatt tartsan tdvol van,
helyettesitését  egy  hatarozott  idejli  munkaszerz8déssel  felvett
kisgyermekneveldvel tudjuk biztositani.
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2021. 09. 01-t6]1 mini béleséde formajaban:

- intézményvezeto: 16
Domjan Attilané

- kisgyermeknevel6: 2 16
Bana Evelin
Feketéné Toth Monika

- dajka: 2 6
G06zné Bana Viktoria
Kiraly Jozsefné

2021. 11. 01-t6l klasszikus bolcséde formajaban:

- intézményvezeto: 1 {6
Domjan Attilané

- szakmai vezeto: 116
Széplaki Istvanné

- kisgyermeknevel6: 4 £6
Bana Evelin
Feketéné Toth Monika
Kiraly Jozsefné
Széplaki Istvanné

- dajka: 1 {6
G6zné Bana Viktoria

- technikai személyzet: 1 f6

Kusztvan Andrasné
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Tovabbi személyi valtozasok:

Cica csoportban kisgyermeknevel8ként dolgozott helyettesitéként:
Fekete Fruzsina

2022. 02. 07-t61, 03. 31-ig

Kerek Veronika

2022. 04. 04-t6l jelenleg is a csoport kisgyermekneveldje
Kisgyermeknevel6ink jol képzett szakemberek.

- 2 f6 az egri Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Csecsemd- és
kisgyermeknevel6 szakan végzett,

- 2 10 E kategorias kisgyermekneveld,
- dajkank ebben a honapban E kategoérias kisgyermeknevelként vizsgézik.

Kisgyermekneveléink napi hét 6rat tdltenek csoportban, a nyolcadik érat vagy
csoportban, vagy adminisztracioval, értekezleten vald részvétellel, dekoraci6
készitésével, illetve ha lehetéség nyilik ra, csaladlatogatéssal toltik. Heti
valtasban, ,,cstisztatott” miiszakban dolgoznak, 1épcs6zetes munkaidékezdéssel.

Kisgyermeknevel6ink folyamatosan végzik a szamukra eldirt tovabbképzéseket,
amelyek Gjabb szakmai tudést biztositanak szamukra.

Rendszeres kapcsolatban allunk a bdlcséde gyermekorvoséaval, védéndvel és a
Gyermekvédelmi Szolgalat munkatarsaival. A gyermekek érdekében végzett
jelzOrendszeri  egylittmiikddésiinkkel —igyeksziink segiteni a raszoruld
csaladokon, ezaltal szocidlis segitséget nyujtani gyermekeinknek.

Statisztikai mutatéok

A 2021/2022-es nevelési évben Osszesen 18 beiratott gyermek volt, minden
gyermek MezOkeresztesi lakcimmel rendelkezett. A beiratott gyermekek sziilei
tobbnyire dolgozé sziildk, de voltak olyan bolcsddéseink, akik gyermekorvosi,
illetve védénéi javaslatra keriiltek felvételre. A kovetkezd nevelési évben 10
gyermek szeptembert6l 6vodaba megy.
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Jelenlegi csoportlétszamok, a beszamold elkészitésekor:
Cica csoport: 9 f6

Kisvakond csoport: 8 f6

A gyermekek étkezési téritési dijfizetésre ebben a nevelési évben nem keriilt sor,
mivel minden gyermek ingyenesen étkezett.

Bolcsddei gondozas, nevelés

Kisgyermeknevelinkkel igyeksziink osszehangolt munkéval elésegiteni a
gyermekek mentalis, fizikai és lelki fejlédését, figyelembe véve a csalad
szokasait, igényeit, szocidlis helyzetét. Egyénre szabottan gondozunk és

nevellink, biztositva ezzel a gyermek személyiségének, egyéniségének
kibontakozésat.

2019-ben kiadott Médszertani Gtmutaté alapjan, 2021 8szétd] a kisgyermekekrél
vezetett dokumentaciok megujultak, ennek alapjan mi is az 1j adminisztraci6
alapjan igyeksziink dolgozni.

Alapelveink a Bolesédei Nevelés-gondozas Orszagos Alapprogramjaban
leirtaknak megfelel6en:

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése.

A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa.

A csaladi nevelés els6dleges tisztelete.

A kisgyermeki személyiség tisztelete.

A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatirozo szerepe.
A biztonsag és a stabilitas megteremtése.

A fokozatossag megvalositasa.

Egyéni banasmadd érvényesitése.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentOsége.

10.A gyermeki kompetenciakészités tamogatasa.

© 0N R W

Gyermekélelmezés

A bolcs6de gyermekeinek és dolgozdinak étkezését a varosunk iskoldjaban 1évo
konyha biztositja. Igyekeznek a gyermek helyes taplalkozasi szokésait lehetdség
szerint valtozatos étrend kialakitasaval biztositani. A kulturalt étkezési szokasok
elsajatitdsara nagy gondot forditunk, ezért kiemelt figyelemmel, gondozasi
sorrend kialakitasaval igyeksziink minél inkabb maximadlis figyelmet forditani



minden gyermek szdméra. Napjainkban nagyon sok gyermek szenved
valamilyen allergids problémaéval, betegségbdl kifolyolag diétds étrendben
részesiil, de szerencsére ebben a nevelési évben ez a probléma nem jelentett
gondot egyik csoportunkban sem.

Egészségvédelem, egészségnevelés

Feladataink koz¢ tartozik, hogy a rank bizott gyermekeknek megtanitsuk az j
kornyezethez valé alkalmazkodast, a kézosség elfogadasat, tarsaik tiszteletben
tartasat €s megtanitsuk szdmukra az alapvetd higiénés szokéasokat. Fontos az
egészséges €letmodra valé nevelés, amelyet a helyes étkezési szokdsok
kialakitdsa mellet, igyekeztiink korukhoz mérten véltozatos mozgéasformak
megvalositasaval eldsegiteni. Szitkségszerli volt a szocidlisan hétranybél induld
gyermekek szamara az esztétikai, fizikai és mentdlis egészségnevelés
hangsulyozésa is.

Erzelmi fejlodés, szocializacio segitése

Kiemelten fontosnak tartottuk ebben az évben is, hogy a gyermekek érzelmi
valtozésait kitiintetett figyelemmel kisérjik. A gyermek elsédleges
szocializacios szintere a csalad, ahol, amely kdrnyezetben nevelkedik, ezaltal a
bolcs6de, mint misodlagos szocializcios szintér jelentés szerepet kell, hogy
betdltsdn a gyermek életében. A gyermek elsd 3 éve meghatérozé. Az anyatél és
csaladtol valé elszakadds, nagymértékben befolydsolja érzelmi 4llapotat.
Feladatunk, hogy ez a valtozds minél kevésbé viselije meg a gyermeket és
igyekezziink minél inkabb biztositani a gyermek szamara az érzelmi stabilitast.
Ennek elOsegitésére szolgdl a sajat gondozondi rendszer, ami mindezt lehetévé
teszi szamukra.

A boélcsode, mint tanuldsi szintér

A bolcsddés kora gyermekek szdmdra a tanulds, mint fogalom a személyes
kivancsisagot, érdeklddést jelenti. Szinterei a gondozisi helyzetek, jaték,
egylittes tevékenységek, felfedezések és a kommunikécid. Ennek el8segitésére
lehetdséget biztositottunk szdmukra az optimélisan kialakitott napirenddel, az
onallosag kialakitasanak el6térbe helyezésével.

Hagyomanyok kialakitasa

Az ¢l6z0 évekhez mérten igyekeztiink megszervezni mindazokat az iinnepeket,
sziildcsoportos megbeszéléseket, amelyeket hagyomanyosan az elé6z években



megvalositottunk, de a COVID 19 jarvany sajnos nem adott lehetdséget arra,
hogy minden programunkat, beszélgetéseinket sziildkkel egyiitt kozvetlen
formaban meg is tudjuk valdsitani. Mindezek ellenére a kovetkezd évben
igyeksziink mindezeket jra kilatasba helyezni, és immér 0j kozegben, minél
tobb és szinesebb programot megszervezni a gyermekek és sziildk szdmara,
ezaltal lehetdség szerint Gj hagyomanyokat kialakitva formalni a boélcsédénk
arculatat. Az elmult nevelési év f6 formdja a mozgasfejlesztés volt, de a
kovetkezo évben toreksziink Gjabb iranyt kialakitani lehetdségeinkhez mérten.

Humanpolitikai feladatok

A bolcséde az elsddleges tarsadalmi kozeg, ahol a gyermek egy 0j kozosséggel
talalkozik, ezért kiemelten fontosnak tartjuk, hogy szoros és j6 kapcsolatot
apoljunk a sziilékkel, csaladokkal, minél tobb kapcsolattartasi format prébaljunk
kialakitani. Mindennek célja, hogy minél jobban megismerjiik a gyermek
személyiségét, egyéniségét, hogy az esetleges fejlodési krizisekben segitséget
tudjunk biztositani a sziilék szdméra. Fontosnak tartjuk, hogy szakmai
tudasunkkal, tapasztalatainkkal segitsiik és tdmogassuk a csalddokat, a csalad
szerepét, kikiiszobolve a nemkivanatos viselkedési formékat, interakciokat.
Bizunk abban, hogy az eléttiink 4llo nevelési évben tobb lehetdségiink adodik
kozvetlen beszélgetések, értekezletek keretében segitséget és tamogatast
nyGjtani a sziiléknek, hogy eldsegitsik a gyermekek egészséges
személyiségfejlodését.

Mezokeresztes, 2022. 06. 20.

!
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Készitette: Széplaki Istvanné
szakmai vezeto
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Beszamolé a Mezdkeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Boleséde szakmai
munkak6zosségének 2021/22-es évi munkajarél

Az ovodaépiiletekre tervezett felijitasok, bdvitések a 2021/22-es tanévkezdésre
befejezddtek, igy 2021 szeptemberében harom gyermekcsoporttal nyitotta meg kapuit (Siini,
Cinege ¢és Maci) a Jozsef Attila iti 6voda. Egy 60 m2- es tornaszobaval bdviilt dvodank,
melyben egy specialisan 6vodasoknak tervezett maszofal keriilt kialakitasra, ez a sokrétii
fejleszt6é eszkoéz minden mozgas foglalkozas alkalmdval motivalja a gyermekeket. Mi
Ovodapedagbgusok egy bemutato alkalmaval ismerkedtiink meg gyakorlati felhasznalasaval.
Az Ovi- sport Kozhasznli Alapitvanyhoz benyujtott sikeres palyazatnak koszonhetéen
Ovodasaink az Ovi- Sport palyan szabad jatéktevékenységek, valamint szervezett mozgasos
programok alkalmaval kiilonb6z6 labdajatékok alapjait sajatithatjak el, valamint a palya
lehet6séget nyujt egy€b ligyességi jatékok gyakorlasara is. A Harmatcsepp Napok alkalméval,

meghivott szillék jelenlétében, forgoszinpad-szertien véltott sporttevékenységek keretében
»avattuk fel” az uj létesitményeket.

Ugy gondolom, hogy az 6szi idészakban a koronavirus okozta nehézségek ellenére a
kornyezeti- és egészségtudatos nevelés és szemléletformalds terén ebben a tanévben is
kihasznaltunk minden adodd lehet6séget, és a gyermekeken keresztiil a sziilket is sikeriilt
elérni. A viéltozatos tevékenységek, szines programok lebonyolitasahoz elengedhetetlen volt a

természet irdnti elkotelezettség, az egyiittes munka, a jatékos, interaktiv tartalmak, modszerek
ismerete €s alkalmazasa.

Kornyezeti- és egészségnevelés témaban tobb palyazat is beadésra keriilt. Szeptember
honapban a Tahy Olga Véarosi Konyvtar ,,Sportol a csalad!” cimmel meghirdetett palyazatara
rajzoltak gyermekeink. Sok-sok rajzzal kapcsolodtunk az Eszak- Magyarorszag Napilap
karacsonyi rajzpalyazatdhoz, a mezokeresztesi ovodasoknak az elsé, masodik és negyedik
helyezést is sikertilt elhozni, a dijazottak vasarlasi utalvanyt nyertek. A Biikkabranyi Napsugar
Ovoda altal meghirdetett ,,Ep testben ép lélek” cimii rajzkiallitasara is késziiltek alkotasok,
valamint a Magyar Madértani és Természetvédelmi Egyesiilet palyazatara a Zold kiillt
rajzoltdk le a gyermekek. A Viz Napja alkalmabol a HAPPY- hét keretében meghirdetett ,, A
legegészségesebb valasztas a viz!” cimii palyazaton egy ,,6vodaszinten” elkészitett kisfilmmel
indultunk, a videdban 6t helyszinen felvett érdekes, Ujszeri, élménygazdag tevékenységeken
keresztiil mutattuk be, hogyan alakitjuk a gyermekek helyes folyadékfogyasztasi szokésait.
A Karpatok Alapitvany a LEGO csoport tamogatasaval hirdette meg ,,A Fold a Baratom!”
elnevezéssel a fenntarthatésag és a kornyezetvédelem témajaban kiirt palyazatat. A
héaztartasban vagy a természetben megtalalhato anyagok felhasznélasaval késziilt csoportos
alkotasokat nyujtottunk be, ennek eredményeképpen elsd korben minden évodai csoportunk
egy oriass LEGO Boksz-ot nyert, majd a méasodik kérben ujabb LEGO nyereményeknek
lehetlink részesei. Majus 6-an csatlakoztunk a Madarak és fak napja alkalméabol szervezett
~Enekelj az erd6ben”- orszagos Erdei Dalos Talalkozohoz, 6rémmel kapcsolédtunk a zenéhez
¢s az erd6hoz egyardnt ezen az élménynapon. Részt vettiink a Detki Keksz Kft. altal kiirt



palyazaton, valamint a ,,Tehetsz méh tobbet!” rajzpalyazaton, melynek soran felhivtuk a
gyermekek figyelmét, hogy mennyire fontosak életiinkben a beporzok.

A DM Kft. A Nap gyermekei program keretében hirdette meg a ,,Van 1j kalap a nap
alatt!” cimil palyazatat. Azonosulva a program célkitiizéseivel napvédelmi fejfedok késziiltek,
igy hivtuk fel a gyermekek figyelmét a napozas veszélyeire, a napvédelem fontossagara. Az
Apor Vilmos Katolikus Féiskola éltal meghirdetett F6ld Napja- Kreativ alkotopalyazatra egy
térbeli alkotast készitettiink, az elvarasnak megfelelve torekedtiink a kornyezettudatos,
természetes anyagok felhasznalasara. Tervezziikk az augusztus 01.-ei hatariddvel kiirt ,A
legszebb konyhakertek”- Magyarorszag legszebb konyhakertjei orszagos palyazathoz vald
kapcsolédast is, ennek a programnak mar 3. éve résztvevdi vagyunk.

Nyari honapokban keriilnek megvalositasra az ,,EFOP 3.9.2-16-2017-00055-Human
kapacitasok fejlesztése Biikkabranyban és térségében” palyazat soran az egészségtudatossag
novelését és egészségfejlesztést célzd programjaink, a sziildk bevonasaval. Tobbek kozt a
Tisza-tavi Okocentrumot tervezziik meglatogatni 6vodasainkkal, valamint reményeink szerint
tobbféle mozgasfejlesztést célzo és infokommunikacios eszkdz keriil majd beszerzésre.

Szeptember hoénapban az SZM tagok jelenlétében beszélgetdkor, jatékos tevékenységek
keretében az dvodapedagogusok megtartottak a gyermekeknek a balesetvédelmi tajékoztatast.
Oszi idészakra tervezett visszatérd programunk az Egészség-hét, melyet az idei tanévben a
LErik a sz616...” cimmel rendeztiink meg. Sziiléi felajanlasnak €s sikeres szervezésnek
kdszonhetden egy kisebb szoloskertben sziiretelhettek a gyerekek, valamint mindkét 6vodaban
kedviik szerint vehettek részt a gyermekek a szo6lo feldolgozasaban is. A sziireti
néphagyomanyok 6rzése mellett a sz016 valamilyen formaban tortént elfogyasztasaval, izének
megkedveltetésével  hozzajarultunk az egészséges taplalkozas szokasrendszerének
alakitdsdhoz. A csaladok szemléletformalasat megcélozva az Ovodék eléterében igazan

latvanyos €és tartalmas kiallitasokat sikeriilt berendezni a sziilék tevékeny segitségének
koszonhetben.

Immaron negyedik évben csatlakoztunk a Magyar SzabadidGsport Szévetség altal
meghirdetett Vildg Gyaloglo Nap rendezvénysorozathoz, melyen a nagycsoportosokkal
nekivagtunk az 5 km-es turdnak, mely soran a gyaloglas egészségmegtarté hatasaira hivtuk fel
a figyelmet. Az online fényképes beszamolot kovetéen emléklappal jutalmaztak benniinket.

Az Allatok Vilagnapjan harom kiilonbsz6 allatfaj rajzos megjelenitésével (melyet ,,hazi
feladatként” kaptak a gyerekek) egy ,,Harmatcsepp Tanyat” sikeriilt egy nagy falfeliiletre
varazsolni, melynek napokig szemléloje volt gyermek és felndtt egyarant.

Harmadik alkalommal vettiink részt a helyi Tahy Olga Varosi Kényvtar szervezésében
megtartott ,,Bogaras vagyok” elnevezésii élménypedagégiai foglalkozason, valamint méajusban
a Madarak ¢és Fak Napja alkalmabol kaptunk meghivast, amikor hazai madarfajokkal
ismerkedtiink és kozos mesedramatizalas soran mélyithették és bovithették a gyerekek meglévé
ismereteiket. Viddm gyermeknapi programok valdsultak meg a Szentistvani Uti 6vodaban
tobbségében mozgasos jatékok szervezésével és a Mezokovesdi Tlizoltosag kozremitkodésével.



Junius elején egy jatékos, mozgisos déleldttre hivtuk az elsé osztalyosokat, hogy
kiprobalhassak magukat a méaszofalon és az Ovi-Sport palyan szervezett labdajatékokban.

Ebben a tanévben is igyekeztiink a keletkezett hulladékokat szelektiven gyjteni,
folyamatosan gytijtottiik az tires PET palackok kupakjait is, valamint az alapitvanyi pénzbol
vasarolt komposztal6 ladaba gyiijtjiik a szerves hulladékot. Egész évben fogyasztjuk a sziilok
altal felajanlott és a magunk éltal sziiretelt gyiimdlcsoket és a magasagyasokban termelt
zbldségeket, népszertisitjiik az ezekbol készitheté hagyoményos és reform ételeket.

Minden honap masodik hétfojén elsétaltuk a varosunk hatiraban megtartott allat- és
kirakodo vasarba, ahol a gyerekek példat lathatnak az észszerii fogyasztéi magatartasra és
megismerhetik a vasérlassal kapcsolatos szokésokat, legfontosabb tudnivalékat. Tébb
alkalommal sikeriilt j6 allapot, hasznalt jatékokat vasarolni, a gyerekek ezzel is példat latnak
az (jrahasznositéasra, ez a szokas, ez a szemlélet beépiilhet a gondolkodasukba.

Marciusi  kezdéssel az Eszterhazy Karoly Egyetemrdl két III. évfolyamos
ovodapedagogia szakos hallgaté toltotte nalunk 8 hetes szakmai gyakorlatat, mely idé alatt
betekintést nyertek a kornyezeti- és egészségnevelést célzd6 munkankba, a zardvizsgara,

szakdolgozatra valo felkésziilésikben megitélésem szerint 6vodank minden dolgozéja
segitséglikre volt.

A Z61d Jeles napok ¢s a hagyomaényos iinnepeink (Viz Napja, Allatok Vilagnapja, Fold
Napja, Madarak és Fak Napja, Kornyezetvédelmi Vilagnap) megiinneplésével, dvodaszintii
programokkal, a palyazatokra valo késziiléssel, €élményszeri és tevékenykedtetd
foglalkozasokat, kiranduldsokat szerveztek az 6vodapedagdgusok. Az élményeken til a
kornyezetvédelmi témaju tapasztalatszerzések biztositasa volt a legfébb cél.

Marcius 26-an, munkakozosségi értekezlet keretében az Orokos Zold Ovoda cimhez
kapcsolodé kritériumrendszer atbeszélése tortént meg, elézetesen kidolgozott feladataink
(tobbek kozt az 6vodaudvar fasitasa) megvaldsitasarol dontottiink.

Ugy gondolom, hogy az itt felsorolt programok, eredmények mindannyiunk
lelkesedésének, elkotelezettségének és az egyiittmiikddésiinknek koszonhetdek, bizom abban,
hogy a j6v6 tanévben is hasonld eredményeket tudunk majd elérni.

Mindenkinek kellemes nyarat, feltéltodést, élményekben gazdag kikapcsolddast kivanok!

Mezokeresztes, 2022.junius 19.

[ ‘
V.dene Mm\ Maaua
Kunderné Kapusi Mariann
Munkak&zosség vezetd



HATAROZATI JAVASLAT

Mezékeresztes Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
..../2022.(V1.30.) hatarozata
a Mezékeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Béleséde beszamolojarél, az el6z6 nevelési év
értékelésérol, a kovetkezo nevelési év el6készitésérsl

Targy: A MezOkeresztesi Harmatcsepp Ovoda és Boleséde beszamoldja, az el6z6 nevelési év
értékelése, a kovetkezd nevelési év el6készitése

Mezokeresztes Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete megtargyalta a Mezokeresztesi
Harmatcsepp Ovoda és Bolesdde beszdmol6jat, az elé6zd nevelési év értékelésérdl és a
kovetkez6 év elokészitésérdl sz016 elbterjesztést, és az aldbbi dontést hozza:

Mezdkeresztes Véaros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Mezékeresztesi Harmatcsepp
Ovoda és Bolcsdde beszamoléjat, az el6z8 nevelési év értékelését, a kovetkezd nevelési év
el6készitését az elGterjesztésnek megfelelden elfogadja.

A képvisel6-testiilet kdszonetét fejezi ki az intézményben dolgozéknak az &ldozatos
munkéjukeért.

Felelds: Domjan Attilané intézményvezetd
Hatdridé: azonnal



